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Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias

I. Asamblea General

La Asamblea General e s e | i-rgano soberano
preceptla el articulo 13 de sus normas estatutarias.

El articulo 14, dispone que integraran la Asamblea General todos los
socios titulares, y segun el articulo 8, son socios titulares los municipios, comarcas y
provincias, que mediante el correspondiente acuerdo corporativo hayan manifestado
su voluntad expresa de adherirse a la Federacion.

El 16 de noviembre de 2019, se celebro6 la 82 Asamblea General Ordinaria
de la Federacion, a la que se acreditaron, en forma y plazo, y presentaron 2.394
votos de los miembros presentes y representados, adheridos y con derecho a voto,
de los 2.553 votos de la Asamblea, lo que supone un 93,77 % de la misma. A la 82
Asamblea General de la Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas Yy
Provincias asistieron 144 alcaldes y alcaldesas en representacion de las 744
entidades locales asociadas.

Ante la despoblacion,
compromiso

La consejera de Presidencia, Maite Pérez, intervino en apertura de la Asamblea.
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En la 8% Asamblea General de la FAMCP se establecieron las lineas
basicas que marcaran la actuacion de la Federacion en el proximo periodo y se
eligid a los integrantes de la Comision Ejecutiva y del Consejo de la FAMCP,
principales 6rganos de direccidn de la organizacion municipalista.

Ante la despoblacion,
compromiso

El alcalde de Zaragoza, Jorge Azcon, participé en la apertura de la Asamblea.

El alcalde de Zuera, Luis Zubieta, fue reelegido presidente de la
Federacion, mientras que las vicepresidencias recayeron en Joaquin Noé, Ignacio
Herrero y Maria del Carmen Herrero, alcaldes de Arifio, lllueca y Maluenda,
respectivamente.

EI lema elegido para la 8U Asamblea G
compr o mi s 00, centr - el debate sobre uno de | o
a la mayor parte de los municipios aragoneses, la paulatina pérdida de habitantes en
el medio rural.

En la apertura de la Asamblea participaron el alcalde de Zaragoza, Jorge
Azcon, y la consejera de Presidencia del Gobierno de Aragén, Mayte Pérez. El acto
de clausura corri6 a cargo del presidente del Gobierno de Aragén, Javier Lamban
que, tras felicitar al nuevo equipo que trabajara en los érganos de la FAMCP por el
acuerdo alcanzado en este proceso de renovaci - n,
municipali smo aragon®s da otro gran pasoo Yy
senda iniciada en la pasada legislatura, en la que se produjeron importantes
avances aungue todavia quedan asignaturas pendientes, como es la reforma del
sistema de financiacién y las politicas para combatir la despoblacion.
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Ante la despoblacion,

Luis Zubieta, presidente de la FAMCP, en la clausura de la Asamblea.

Lamban recordd que ya en 2015 se comprometié a recorrer la senda de la
construccion de un Aragébn mas municipalista que nunca; la senda de una relacion
entre iguales entre los pilares del Estado: la comunidad autonoma y los
ayuntamientos.

El presidente del Gobierno de Aragén reiteré su orgullo por haber sido
educado en la escuela de la municipalidad, la de la transparencia, honradez, y de
buena administracién del erario pubico con eficacia y eficiencia, capaz de hacer mas
con menos, ademdas de pract i c ar l a pol2tica fdesde
servicio p¥%blicoo.

La nueva Ejecutiva encabezada por Luis Zubieta desarrollara sus
acciones durante los proximos cuatro afios llevando a cabo las resoluciones
aprobadas en la 82 Asamblea, entre las que destaca la lucha contra la despoblacion,
la mejora de la financiacion de las entidades locales, cumplir con los objetivos de
desarroll o sostenible o | a igualdad de

ayuntamientos debemos ser el muro de contencioncont ra | a vi ol enci

g®ne

a
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El presidente Lambén intervino en la clausura de la Asamblea.

El impulso a la digitalizacion, la mejora en la prestacion de servicios
sociales, el compromiso territorial, la necesidad de establecer un marco claro de las
competencias de los ayuntamientos, el agua como motor del desarrollo y la voluntad
de que los municipios lideren los proyectos europeos completan los compromisos de

|l a Federaci-n para este mandat o, en el gue.
reivindicar el papel de las entidades locales; estoy convencido de la tremenda
capacidad de transformacionde | os ayu.nt ami ent o0s o

II. Acuerdos adoptados en la Asamblea

La Asamblea por 2.394 votos de los miembros presentes vy
representados, adheridos y con derecho a voto, de los 2.553 votos de la Asamblea,
lo que supone un 93,77 % de la Asamblea, acordd por unanimidad aprobar la
Memoria de Gestion y Memoria Econémica.

Igualmente, la Asamblea por 2.394 votos de los miembros presentes y
representados, adheridos y con derecho a voto, de los 2.553 votos de la Asamblea,
aprob6 por unanimidad las Resoluciones que, elaboradas por los servicios técnicos
de la Federacion, se habian presentado.

La Federacibn debe desarrollar sus actuaciones generales de
conformidad con las resoluciones de la Asamblea, y que son las relacionadas a
continuacion:
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PONENCIA |
ADMINISTRACION LOCAL
MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD
INNOVACION, ADMINISTRACION ELECTRONICA Y PARTICIPACION
DESPOBLACION

ADMINISTRACION LOCAL

Desde la FAMCP significamos que la reforma local pendiente ha avanzado en
cumplimientos de reivindicaciones como la Ley de Capitalidad para la ciudad de
Zaragoza, o la Ley de creacion de la Comarca Central, ya aprobadas, pero siguen
pendientes de resolver los problemas creados por la Ley de Racionalizacién y
Sostenibilidad de la Administracion Local (LARSAL) en los niveles de garantia y
desarrollo de la autonomia municipal y en la gobernanza local.

Creemos que el Estatuto de Autonomia constituye un marco flexible y consensuado,
debidamente adaptado a las peculiaridades de la planta local aragonesa que
proporciona cobertura al modelo reivindicado. Es indispensable, y asi lo planteamos,
una reorganizacion de la distribucion de competencias que resuelva la cuestiéon del
ejercicio de competencias impropias y que tome como bases fundamentales de
atribucién de competencias propias a la Administracion de la Comunidad y a los
municipios.

El papel protagonista debe corresponder a los municipios aragoneses, que han
sido el instrumento fundamental para la fijacion de la poblacién y la custodia del
territorio garantizando la extensiéon de los servicios a todos los aragoneses. La
interlocucion entre una y otros debe ser directa, sin intermediarios y sin niveles
interpuestos que distorsionen la adecuada satisfaccion de los intereses de los
ciudadanos.

El protagonismo en la reforma administrativa, desde el Estatuto mismo, debe
corresponder a los ciudadanos y a sus servicios, que han de ser los ejes
fundamentales de cualquier reforma administrativa que, por ello, debe huir tanto de
planteamientos clientelares como de modelos organizativos que alejen a los gestores
yalagestion de la ciudadania.

Laadministracion autondmicay los municipios han de ser la base fundamental
de la reforma de la organizacion territorial. Las provincias y comarcas, en el
ejercicio de sus competencias plenas, tienen el reto de centrarse en el servicio a
la Inter municipalidad y la supra municipalidad para mejorar su eficacia en la
prestacion de servicios.

Deberdn concretarse, eso si, los servicios cuyo adecuado ejercicio sea imposible o
ineficiente en el &mbito municipal, estimulando con todos los medios y la maxima
intensidad su prestacion delegada o mancomunada en el &mbito comarcal con fondos
finalistas autondmicos, garantizando el Gobierno de Aragon la igualdad de condiciones
en la intensidad, calidad y acceso a esos servicios publicos.

Las diputaciones provinciales, por su parte, deben asumir un papel de apoyo y
asistencia a los municipios garantizando la prestacion de servicios basicos en todos
ellos.

No podemos desaprovechar el consenso politico surgido en torno a la
comarcalizacion de Aragoén.

La comarca no puede ser una entidad local territorial que compita con los municipios
en la gestidon y custodia del territorio. Desde esta perspectiva, la comarca tiene su
esencia en elambito intermunicipal de gestion de servicios municipales o autonémicos
consorciados, como instrumento que facilite la igualdad efectiva en el disfrute de los
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servicios publicos por parte de los ciudadanos independientemente de su lugar de
residencia. Las comarcas han funcionado como ambito Optimo de prestacién de
servicios, asumido y querido por los municipios que las integran, y han de establecerse
las bases para que sigan funcionando como tal, estimulando la decisién municipal de
mantener esa forma de prestacion.

La Comunidad Auténoma, consecuentemente, debe apoyar mediante sus programas
de gasto, con criterios previos, objetivos y reglados, la integracion de servicios
municipales en ambitos comarcales cuando resulte mas eficaz y eficiente y satisfaga
mejor las necesidades de los vecinos. Pero la decision de integracion, por un lado, y la
responsabilidad de la gestidn por otro, debe seguir correspondiendo a los municipios, al
igual que la titularidad de la competencia de que se trate, salvo que corresponda a otra
administracion.

MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

En consonancia con la Comisién Europea, la FAMCP apoya la lucha contra el cambio climatico
mediante el uso de energias renovables y tecnologias més eficientes, asi como el fomento de
un consumo responsable en las administraciones y la ciudadania. Para ello, se fomentard el
desarrollo de estrategias locales, planes de actuacién y acciones de comunicacién y
sensibilizacién. El convenio, recientemente firmado con el CLUSTER de ENERGIA DE
ARAGON (CLENAR) y el INSTITUTO ARAGONES DE FOMENTO (IAF) del Gobierno de
Aragén, esta planteado para la ejecucion de estas politicas y para la obtencion de los
objetivos marcados por la Estrategia Aragonesa de Desarrollo Sostenible.

La FAMCP impulsara politicas de utilizacién sostenible del agua fomentando el desarrollo de
planes de gestion de su ciclo integral, garantizando unas buenas condiciones para el acceso
universal a este recurso y fomentando la creacién de nuevas redes que faciliten la reutilizacion de
aguas residuales, asi como acciones de comunicaciony sensibilizacion ciudadana encaminadas
alahorro de aguay a evitar su contaminacion. Promover el desarrollo de Sistemas de Gestion
Medio Ambiental en los servicios municipales y en las empresas que prestan sus servicios para la
Administracion Local, con el fin de conseguir unos mayores niveles de ecoeficiencia.

famep
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Angel Gracia, alcalde de Rubielos de Mora, present6 la Ponencia I.
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La colaboracion con el Instituto Aragonés del Agua, desde los ayuntamientos, con el fin
de cumplimentar el Plan de Saneamiento y Depuracién alcanzando el 100% de
depuracion, asi como la revision o sustitucion de figuras impositivas como el ICA, son
objetivos esenciales.

Impulsardquelos Gobiernos locales introduzcan criterios de sostenibilidad en laadquisicion
de bienes y servicios. Una decidida apuesta por la compra de bienes y servicios ecolégicos
contribuird al desarrollo de una nueva industria y comercio de productos respetuosos con el
medioambiente.

La FAMCP colaborar4d y apoyard las actuaciones propuestas por los municipios
integrantes de la Comisiéon de Municipios Afectados por el Rio Ebro. Asimismo,
desarrollara las acciones acordadas en el Dictamen elaborado por la Ponencia Especifica
de Inundaciones de la Comision del Agua de Aragon.

De igual manera, colaborard y apoyara los intereses comunes de municipios con caracteristicas
singulares, en especial los de tipo cultural, econémico, cientifico, social y medioambiental,
contribuyendo a su desarrollo conjunto. La creacion de la RED DE MUNICIPIOS CON
ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS ha sido fruto de este compromiso, y supone un
reto para la Federacién el desarrollo y consecucién de los objetivos planteados en su
creacion.

INNOVACION, ADMINISTRACION ELECTRONICA Y PARTICIPACION

La FAMCP promoverd, defenderd e impulsara el cambio estratégico y cultural en las
Administracioneslocales incidiendo en una mayor orientacion a la ciudadania, la sociedad, los
resultados y la innovacion, buscando las alianzas que lo hagan posible. Paraello, hay que realizar
acciones para mostrar a la sociedad el compromiso adquirido por las Entidades locales como
administraciones Utiles, necesarias, competitivas y solventes, que dan soluciones a sus
necesidades sociales, de trabajo, de transporte, de convivencia, de seguridad, etc.; mediante el
compromiso de las personas que las gestionan, que actlan con objetividad, sin
condicionamientos externos o internos y persiguiendo el interés coman.

Promovera el desarrollo de los cambios culturales, organizativos y técnicos necesarios para
implantar la administracién electronica en el &mbito local. Aprovechar las posibilidades que
ofrecen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién para redisefiar todos los procesos y
servicios municipales, con el propésito de conseguir organizaciones y ciudades inteligentes,
sostenibles y eficientes.

Promoveralaaprobacion de medidas paralareduccion del gasto en lagestién administrativa:
reduccién de papel, ahorro energético, compras centralizadas, reutilizacion y reciclaje.
Potenciara la racionalizacion y simplificacion administrativa y normativa con el objetivo
dereducir cargas administrativas y tiempos de tramitacion.

Promovera la sensibilizacion y concienciacién de los Gobiernos locales sobre la participacion
ciudadana como herramienta de transformacion democrética, modernizacion vy
racionalizacién de la Administracién Publica, generacién de ciudadania activa y bienestar
comunitario. Enfocara la participacion ciudadana hacia la eficiencia de los servicios pablicos y hacia
unamejor aplicacion de los recursos econémicos municipales, facilitando el acceso a la informacion,
la transparencia y la rendicién de cuentas sobre las actuaciones publicas. Impulsara la
aprobacion de reglamentos de participacion ciudadana.

Promovera e impulsara la transparencia en colaboracién y coordinacion con la FEMP y
con el resto de las administraciones publicas, asi como la adopcion por parte de los ayuntamientos
del codigo del buen gobierno local.

DESPOBLACION

Laregresion demografica se ha convertido en un problemade Estado y comotal hade
enfocarse desde una perspectiva de gobernanza multinivel que, en la préactica, conlleva
la implicacion de todas las administraciones publicas en todos sus frentes de accion. La
despoblacién del medio rural es una de las realidades mas severas de las que
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confluyen en este marco de regresion demografica nacional, pero con peculiaridades
estructurales que deben ser tenidas en cuenta.

En los dltimos afios, Espafia y nuestra CCAA ha registrado pérdidas en la poblacion
residente y ha puesto en primer plano la realidad de la despoblacion del medio rural.

Los desafios demograficos de los espacios rurales se han agudizado en las dos ultimas
décadas, cuando los riesgos demograficos directamente relacionados con la
despoblacién se han intensificado y entrelazado dréasticamente: el
envejecimiento, la salida de poblaciéon joven, la caida de la natalidad y la baja
densidad demografica. Estas cuatro variables han conducido a la inviabilidad
demografica de buena parte de los municipios rurales a corto o medio plazo.

El vaciamiento de la mayor parte del territorio, ademas de provocar un grave problema
de desequilibrio socio territorial, compromete también las cuentas publicas i
encarecimiento de los costes de prestacién de servicios publicos y sostenimiento de
infraestructuras-, y supone una pérdida de potenciales activos de riqueza por el
desaprovechamiento de recursos endégenos.

Hoy, los riesgos demogréaficos se acumulan en funcién de la ruralidad de las provincias y
comarcas, y de su exposicion al efecto de atraccion y concentracion de las capitales de
provincia y de comunidad; la mitad de todos los municipios se encuentran ya en
riesgo de extincion.

Debe ser un objetivo irrenunciable de nuestras administraciones incentivar el asentamiento
de poblacion en el medio rural, promocionando la acogida y atractivo de los pueblos, con el
objetivo de garantizar la igualdad de oportunidad de los vecinos, ya residan en el medio rural o en
la ciudad.

Es obligatorio propiciar la ampliacién, mantenimiento, estructuracion y mejora de los servicios
publicos en el medio rural, con la necesaria aportacion financiera de la Comunidad Auténoma,
favoreciendo el mantenimiento de la poblacion en el medio rural, potenciando las
infraestructuras, politicas de empleo y servicios publicos suficientes, equitativos y de calidad;
tratando de equiparar el nivel de vida y de acceso a las diferentes prestaciones entre los
ciudadanos rurales y urbanos, extendiendo las tecnologias de la comunicacién y las
infraestructuras a todas las zonas rurales para propiciar la necesaria actividad econémica,
profesional, cultural y social.

En el futuro modelo financiero, deben tener mas peso variables demograficas, como la
densidad, la dispersion, el envejecimiento de la poblacién y la tasa de natalidad.

Es imprescindible que la despoblacion se incorpore como un criterio a la hora de distribuir
fondos a escala europea, nacional y autonémica. Y lo estambién que en su programacion
operativay en su gestion participen activamente las entidades locales para fortalecer el
principio de subsidiariedad y garantizar su aplicacion con criterios efectivos de equilibrio
territorial.

Porello, es necesarialapuestaen marchapor el GobiernodelaComunidad Autbnoma
deun fondo especial que estimule lainversion publicay que incentive la privada.

Las actuaciones necesarias desbordan, en la mayor parte de los casos, las competencias
de las EE.LL., pero es evidente que desde los municipios y las diputaciones
provinciales y con la estructuracion que pueden facilitar las comarcas, han de
plantearse los cambios necesarios para que, a través del consenso que salga de los
organos de coordinacion, las medidas tengan un impacto real en el medio rural.

Algunas medidas:

Elaborar un mapa de las zonas de prioridad demografica y unidades funcionales
demogréaficas.

Reforzar el papel de las diputaciones provinciales como entidad de referencia y
liderazgo en las politicas de sostenimiento de municipios y entidades locales menores,
atencioén a la poblacién rural y representacion de las entidades locales.
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Promover activamente un proceso de simplificacién administrativa y burocratica, y
de revisién legislativa, para erradicar los frenos existentes en estos momentos para el
desarrollo de proyectos e iniciativas publicas y privadas que contribuyen a la
reactivacion del medio rural.

Incorporar de forma explicita una estrategia demograficaalos presupuestos de cada
ejercicio de todas las AAPP. Dotar en los presupuestos autondmicos y provinciales de
un programa de incentivos adicionales a los actualmente existentes para promover la
implantacion de actividades econdmicas, con elevada creacion de empleo,
relacionadas con los recursos, la tradicién o el entorno econdémico de las zonas de
prioridad demogréfica.

Revisar el modelo de financiacion de las entidades locales contemplando criterios de
apoyo para los municipios y entidades locales menores que sufren la despoblacion.

Evaluar y, en su caso, promover la creacidon de incentivos econémicos y de carrera
profesional para los empleados publicos que fijen su residencia habitual en el
municipio o zona rural en la que presten servicio, garantizando la estabilidad
funcionarial.

Establecer bonificaciones o deducciones especiales en impuestos de actividades
profesionales y empresariales, y en impuestos y tasas locales, asi como en
subvenciones a la contratacién y en bonificaciones de cuotas a la Seguridad Social para
quienes desarrollen su actividad y tengan su residencia habitual en zonas de prioridad
demografica.

Establecer acciones que permitan garantizar complementos de renta a los activos
residentes en el medio rural, favoreciendo su incorporacion laboral a planes de empleo en
obras y servicios locales. Implantar lineas de apoyo para recuperar el pequefio
comercio en las areas rurales. Instrumentos como la PAC son claves en las politicas de
asentamiento de la poblacion.

Avanzar en politicas que permitan una verdadera eficacia del fomento de la cotitularidad
de las explotaciones agrarias y desarrollar las medidas del Plan para lapromocién de las
mujeres en el medio rural.

Disefar, de acuerdo con la CCAA, planes de coberturade servicios publicos (Sanidad
y Educacion como prioritarios) y sociales que garanticen el acceso a dichos servicios por
parte de la poblacién rural. El disefio de los modelos debe llegar al nivel comarcal, a fin
de que responda a las peculiaridades y necesidades de cadaterritorio.

Potenciar particularmente, en las zonas de prioridad demografica, aquellos servicios
sociales que favorezcan la permanencia en el domicilio habitual, con la incorporacion
de las TIC. Elaborar un Plan digital. Reducir la brecha digital y disponer de redes de
muy alta velocidad de alta calidad, con el objetivo de que antes de 2020 todos los
hogares y empresas puedan disponer de conectividad con banda ancha.

Dotar un plan de acogida e integracion de la poblaciéon inmigrante.

Realizar un mapa de distancias -espacial y temporal- de acceso a los servicios
basicos (Sanidad, Educacion, Servicios sociales y comerciales) y a las grandes
infraestructuras.

Revisar los actuales modelos de transporte publico en el medio rural, garantizar la
movilidad de la poblacion y corregir los déficits de servicios e infraestructuras en estos
espacios.

Elaborar planes especificos de acceso a la vivienda y rehabilitacidon en las zonas de
prioridad demografica.
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PONENCIA NI
HACIENDAS LOCALES Y FUNCION PUBLICA
HACIENDAS LOCALES

Tras cuarenta afios de vigencia de la Constitucion, todavia nos preguntamos si
se esta cumpliendo y en qué medida, cuando establece: «Las Haciendas Locales
deberan disponer de los medios suficientes para el desempefio de las funciones que la
ley atribuye a las Corporaciones respectivas y se nutriran fundamentalmente de tributos
propios y de participacion en los del Estado y de las Comunidades Auténomas.» (art.
142).

En este sentido, la denuncia de una injustificada falta de desarrollo de este mecanismo
de participacion se viene repitiendo en los diagndsticos sobre el estado y las lineas de
reforma de las Haciendas locales elaborados durante los Gltimos afios, hasta el punto
que se ha llegado a hablar con durezadeunfisecuestro del principio cons
suficiencia, propiodel os Entes | ocal es, por l.as Comunidades A
No puede demorarse mas la regulacién de un régimen justo de financiacién de
las entidades locales aragonesas. Una de las bases constitucionales y estatutarias
fundamentales de la reforma local ha de ser la definitiva regulacién del régimen de
financiaciéon de las entidades locales en general, y de los municipios en particular,
garantizando la suficiencia de las haciendas locales. Pensamos que no hay
autonomia local plena, mucho menos en su faz politica, sin suficiencia financiera.
Es la hora de resolver definitivamente la financiacion de los municipios, ya afrontada en
algunas Comunidades mediante participacién en los ingresos autonémicos, dando
cumplimiento al articulo 114.4 del Estatuto de Autonomia de Aragon.

Los gobiernos locales han demostrado que saben gestionar, que son eficientes y
eficaces, que son capaces de equilibrar sus presupuestos y reducir su deuda en el
mas duro contexto de crisis econdmica. Regular, de una vez por todas, su
financiacién contribuira decisivamente a la estabilidad presupuestaria y
financiera de Aragon. Las relaciones financieras entre la administracion
autondmica y los municipios han de ser directas e incondicionadas como regla
general, salvo cuando se vinculen a la prestacion mancomunada de servicios, y
presididas por la lealtad institucional.

En la legislatura recién terminada, el Gobierno de Aragén remiti6 a las Cortes de
Aragén, en junio de 2018, el Proyecto de Ley Reguladora del Fondo Aragonés de
Financiacién Municipal. Dicho proyecto recibi6 el respaldo unanime de la Comision
Ejecutiva de la FAMCP (el 18 de abril de 2018) y el Informe favorable preceptivo del
Consejo Local de Aragén (el 16 de mayo de 2018) maximo 6rgano en Aragon de
relacién del municipalismo con el Gobierno.

Ignacio Herrero, alcalde de lllueca, presentd la Ponencia Il.
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El texto, aunque inicié (tardiamente) su tramitacién parlamentaria, no pudo concluir,
decayendo al cierre de la legislatura. Recuperar esta tramitacién al inicio de la presente
legislatura y con el mismo texto, ya refrendado e informado de forma previa por cuantos
les compete y se ven afectados por el mismo, es una demanda irrenunciable y una
obligacion inexcusable del nuevo Gobierno de Aragon.

Se daria cumplimiento a la inveterada reivindicacion del municipalismo aragonés.

En el Proyecto no aprobado por las Cortes se establecia un sistema inclusivo,
transparente y ordenado de la financiacién municipal por parte del Gobierno de Aragoén.

Todos los municipios aragoneses participan en funcién de sus peculiaridades.

Se establece un minimo garantizado.

Zaragoza: 8.000.000, 00 wu

Huesca: 1.000.000,00 u

Teruel : 700. 000, 00

Resto de municipios 20.950.000, 00 u

Esta cantidad se recalcularia anualmente de acuerdo con las actuales formulas de
reparto del Fondo de Cooperacién Municipal, que se incorporan a la nueva ley para
este minimo garantizado.

Finalmente, es importante significar que se incorporan mecanismos de estrategia
territorial en el calculo de los incrementos anuales y en su forma de reparto.

Los municipios son las administraciones publicas mas saneadas. Han acometido un proceso de
ajuste para el control del déficit y estos afios pasados presentaron un superavit que contribuyé a que
Espafia cumpliera con los compromisos presupuestarios pactados con Bruselas. Ademas, estan
cumpliendo el plazo de pago a proveedores que se ha visto significativamente reducido y se sitlia en
la actualidad por debajo del objetivo marcado. Por ello, debe reivindicarse el reconocimiento de este
esfuerzoy solicitar modificaciones en el sistema de financiacion local.

La FAMCP apoyard ala FEMP en su solicitud al Gobierno Central de la aprobacion de un nuevo
modelo de financiacién local, en cuanto a la participacion en los ingresos del Estado, asi como
impulsar el desarrollo de los trabajos que permitan llegar a un acuerdo y elaborar una nueva Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, que permita que los gobiernos locales puedan desarrollar
de manera adecuada sus competencias, asi como establecer medidas de progresividad.

La reforma de la financiacién local debe enmarcarse en los principios constitucionalmente
reconocidos de suficiencia financiera y autonomia en la gestién de los intereses de las
Entidadeslocales.

Entantonose apruebe elnuevo modelo definanciacion local,laFAMCP apoyaraalaFEMP ensu
solicitud al Gobierno de la aprobacion con caracter urgente de las siguientes medidas:

Serd preciso flexibilizar la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera (LOEPSF), puesto que las rigideces actuales y
prérrogas anuales no se corresponden con la actual coyuntura econémica, ni
responde al mandato constitucional del articulo 135 de la Carta Magna, lo que
provoca, por una parte, la confiscacion del régimen juridico local al quedar
condicionada su autonomia a una regla fiscal obsoleta y, por otra parte, la
imposicidon de generar superavits acumulados creandose la interesada ficcion,
al impedir o limitar la gestion del destino del superavit en las politicas de gasto,
de la existencia de sobrefinanciacion cuando lo que se estad produciendo
realmente es la abusiva limitacion de su capacidad de actuacion para beneficio
de otras Administraciones.

11



famcp

FEDERACION ARAGONESA
DE MUNICIPIOS, COMARCAS Y PROVINCIAS

Moadificacién de los mecanismos de calculo de la regla de gasto, flexibilizando
las exclusiones que de determinados gastos establece la norma (obligatorios
y/o aquellos derivados de causas sobrevenidas en el ejercicio, etc.), y
adaptando la exigencia de la misma a las circunstancias econémicas y
presupuestarias de cada entidad local.

Establecer la vigencia definitiva de la Disposicion Adicional sexta de la
LOEPSF (que contiene las reglas para el destino del superavit), sustituyendo el
t ®r mi no oO0Oinversiones fiartanacfeeeament

N

urgentes y/ o necesari oso.

La reformulacion del régimen tributario de la ocupacién del dominio publico local que realizan las
empresas del sector econémico de las comunicaciones, electricidad y gas.

Solicitar la creacidon de un fondo de compensacién para los ayuntamientos por
las cantidades que tengan que devolver a los contribuyentes por liquidaciones
del impuesto anteriores a la reforma legislativa del Impuesto sobre el
Incremento del Valor de los terrenos de naturaleza urbana.

- EI mantenimiento del fondo destinado a municipios con poblacién inferior a
20.000 habitantes, siendo su dotacion en cada ejercicio presupuestario el resultado de evolucionar
la cuantia del ejercicio anterior por un indice de evolucion que se fije a este efecto.

- Proponer la regulaciéon de un régimen local propio para los
pequefios municipios, con exigencias administrativas, de procedimiento y
fiscalizacion proporcionadas a sus presupuestos y competencias, limitando el
coste de sus funciones institucionales y administrativas.

FUNCION PUBLICA

La FAMCP potenciara la preparacion de los empleados locales en términos homogéneos con los
funcionarios de otras Administraciones, apoyandose en la estabilidad obtenida con los Acuerdos
de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas. Impulsar el papel de la FAMCP
como interlocutor principal y permanente en materia de formacion del personal al servicio de la
Administracion local en todos los foros en los que se adopten decisiones sobre la misma.

La Federacion solicitara al Gobierno de Aragén que garantice el adecuado desarrollo del Plan
de Formacién Continua para los empleados de la Administracion local aragonesa, mediante la
dotacién econémica necesaria y estableciendo mecanismos y plazos que hagan viable su
planificacién, programacién e imparticién de la formacion.

Se promoveran experiencias novedosas y modernizadoras de interés en materia de funcion
publica y recursos humanos, y se difundiran las que se realicen en los Gobiernos locales.

La FAMCP pondré de manifiesto en los foros de la funcion publica, que los Gobiernos Locales tienen
la capacidad y competencia al mismo nivel que el resto de las Administraciones Publicas para
organizarse autbnomamente, determinando su estructuray en consecuencia sus érganos directivos,
gue asimismo deben tener capacidad para establecer los cuerpos y escalas de su personal, asi
como para determinar las retribuciones, e igualmente con el objetivo de profesionalizar la funcion
publicadebentenerlafacultad defijarelnGmeroyrégimenjuridicode su personal eventual.

Se llevaran a cabo todas las actuaciones necesarias ante los organismos competentes para
contar con una normativa propia sobre funcion publica, tal y como viene solicitando
reiteradamente la FEMP.

La FAMCP mantendra el dialogo social con las organizaciones sindicales con representacion en
las Entidades locales de Aragon, a través de la Mesa General de Administracion Local constituida
en el seno de la Federacidn, e impulsard la regulacién negociada de las relaciones laborales en los
términos aprobados enla Mesa General de la Administracién Local.

a

figaséeonb|
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PONENCIA 111

IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL
EDUCACION Y CULTURA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
URBANISMO Y VIVIENDA
DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO

IGUALDAD

La FAMCP continuara fomentando su presencia y participacién activa en aquellos foros en los que
se trabaje por combatir todas las manifestaciones de discriminacion, directa o indirecta, por
razon de sexo y promuevan la igualdad real entre hombres y mujeres, con remocién de los
obstaculos y estereotipos sociales que impiden alcanzarla.

Para ello, potenciara el recientemente creado Servicio de Igualdad en la Federacion, asi
como el desarrollo y acciones de la, también puesta en marcha en este mandato, Escuela
de Empoderamiento y Liderazgo de Mujeres Electas Locales (ELEM).

Impulsara las acciones derivadas del Convenio formalizado con la Universidad de Zaragoza, en
concreto con el Master en Relaciones de Género (impartido en la Facultad de Ciencias Sociales
y del Trabajo), con el fin de fomentar la realizacién de practicas universitarias en nuestros
municipios en materia de igualdad.

La FAMCP continuara fomentando el establecimiento de convenios de colaboracién con los
organismos del Gobierno de Aragén responsables del desarrollo de las politicas en materia de
promocién de autonomia personal y atencién ala dependencia, salud, lucha contralaviolencia de
géneroy de todaforma de discriminacién por razénde sexo.

Se promoveran acciones de sensibilizacion y prevencion desde las Entidades locales frente a la
violencia de género y se divulgara al maximo la GUIA practica para las entidades locales sobre
VIOLENCIA DE GENERO, editada por la Federacion en colaboracién con la Universidad de
Zaragoza.

Maria Carmen Herrero, alcaldesa de Maluenda, presenté la Ponencia.
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La FAMCP, consciente del proceso de cambio en el modelo productivo derivado de la actual crisis
econdmica, impulsara la igualdad de oportunidades en el acceso al empleo. Promovera la inclusion
de laigualdad como unelemento esencial enlaplanificaciony gestion de la politicamunicipal,con
elfindeque, el conjuntodelas areas de los Gobiernos locales, desarrollen acciones concretas en
este ambito. En este sentido, fomentara el desarrollo de planes locales de igualdad, planes
sectoriales (violencia, conciliacion, etc.) y la elaboracion y difusion de documentos que integren
buenas practicas y recomendaciones de caracter transversal.

La FAMCP mantendra los Convenios de colaboracion suscritos en materia de fomento y
potenciacion de la igualdad de las personas, asi como los de erradicacion de la violencia
contralas mujeres.

Impulsaremos la creacion del puesto de Agente de Igualdad en todas las comarcas
aragonesas y en los ayuntamientos de mas de 8.000 habitantes.

BIENESTAR SOCIAL

La FAMCP promovera el fortalecimiento y desarrollo de los servicios sociales comunitarios con el
objetivo de mejorar la eficaciay la eficienciaensu prestacién alaciudadania.

Se desarrollardn acciones de promocién y sensibilizacion de actuaciones dentro de los
servicios sociales (dependencia, inclusion social, drogodependencias, infancia y familias,
teleasistencia, trabajos en beneficio de la comunidad, colectivos vulnerables etc.) y se
colaborara y estimulara la creacion de redes que se constituyan sobre las actuaciones de los
servicios sociales municipales. Ademads, se potenciara la formalizacién de convenios de
colaboracién como herramientas administrativas parala coordinacién y optimizacion de los recursos
técnicos en las entidades locales.

Impulsara el desarrollo de cuantas acciones se desprendan del informe elaborado por la
Mesa de los Mayores en Soledad no elegida, impulsada por el Justicia de Aragon.

Se continuara trabajando para el reconocimiento de la labor de las corporaciones locales en los
procesos de integracion de las personas inmigradas; poniendo de relieve el importante papel que
han venido asumiendo en materiade recepcionyacogidade las personasreciénllegadas, mejorarla
calidad de vida de laciudadania, adecuar la calidad y cantidad de los servicios publicos y en trabajar
en favor de laintegracion y la convivencia ciudadana.

La FAMCP instara al Gobierno de Aragdn para que solicite la ampliacién del Fondo de Apoyo a
la Acogida e Integracién de Inmigrantes, y que dicho Fondo, en cuanto a la asignacién
correspondiente a las Corporaciones locales, no se vea condicionada, en los contenidos de su
aplicacion, por la funcién de intermediacion que ahora ejerce la Comunidad Auténoma.

EDUCACION Y CULTURA

La FAMCP propiciard que se reconozca fehacientemente la efectiva incidencia de los
ayuntamientos sobre el espacio educativo, espacio que se considera esencial para alcanzar los
objetivos educativos que se plantean tanto desde la normativa estatal como desde la
autondmica.

La FAMCP promoverd el disefio y desarrollo de un Plan General de Actuacién Educativa en los
municipios, que abarque objetivos educativos locales a corto, medio y largo plazo y que incluyan los
ambitos de la escolarizacion, la participacion, el desarrollo de los consejos escolares, los
programas de apoyo a la escuela y la creacion de programas complementarios al sistema
escolar.
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La FAMCP instara a establecer un marco normativo adecuado a larealidad de los
multiples recursos educativos que los Gobiernos locales vienen ofreciendo a su
ciudadania.

Reivindicara la dotacion de los recursos financieros suficientes, asi como la
prevision de la necesaria delegacién en los Gobiernos locales de aquellas
competencias que garanticen la integridad y la estabilidad de los recursos
transferidos, debiendo adecuarse la delegacién a la prestacion del recurso
educativo de que se trate, propiciando la participacion de los Gobiernos locales,
necesaria y vinculante, en la planificacién educativa.

La escuela rural es una de nuestras prioridades por la dispersion de poblacion
existente y el efecto vertebrador de la educacion.

Apostar por la escuela rural se concreta en el mantenimiento de las escuelas abiertas, en
dotar del profesorado necesario para atender las necesidades de todos los alumnos, en
la gratuidad del transporte y comedor para los alumnos que no tengan un centro
educativo en su municipio para garantizar la escolarizaciéon desde los 3 hasta los 18
afios, y en el mantenimiento de las inversiones precisas para una educacion de calidad.
Para garantizar la igualdad de oportunidades de los ciudadanos del medio rural, la
escolarizacion de 0 a 3 afios es otra de las prioridades.

La FAMCP reconoce, asimismo, la importancia de la Cultura para revertir el
proceso de despoblamiento que afecta a buena parte de nuestro territorio, no
s6lo por los valiosos recursos -materiales e inmateriales- que ofrece para la
innovacion y el desarrollo econémico y social, espacio de convivencia y motor
de cambio.

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

La FAMCP promovera el fortalecimiento y el desarrollo de un Sistema Publico
de Seguridad de las Entidades locales como estructura esencial para garantizar
losderechos sociales de la ciudadania en plenas condiciones de igualdad.

La FAMCP coordinard la participacion de las Entidades locales en los
organismos, foros y otros espacios de interlocucion relacionados con la
Seguridad y Convivencia Ciudadana, y, en particular, en aquellos que tienen
como fin favorecer la cooperaciéon en este ambito entre el conjunto de las
Administraciones Publicas.

Para ello potenciara su presencia en el Foro Espafiol para la Prevencion y
Seguridad Urbana (FEPSU), y solicitara de la FEMP el impulso de las acciones
derivadas del convenio entre ambas.

Impulsaremos el desarrollo de planes municipales de seguridad, concebidos
como instrumentos de trabajo para el impulso de la mejora continua en el
estado de la seguridad publica, y como herramienta para impulsar las acciones
territoriales planificadas en el ambito preventivo.

La FAMCP reforzara las Juntas Locales de Seguridad recogidas en el Real
Decreto 1087/2010, de 3 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento
que regula las Juntas Locales de Seguridad, potenciando el papel preventivo de
los delitos y la coordinacion entre las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado y la Policia Local.
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URBANISMO Y VIVIENDA

La FAMCP incentivard aquellas medidas que posibiliten a los ayuntamientos la elaboracién de
planeslocales de vivienda que den solucion alos problemas de vivienda asequible, infravivienday
exclusién social,hagan uso del parque de viviendas existente, contribuyendo a la creacion de vivienda
protegida, y especialmente aquellos dirigidos a os jovenes.

Se fomentaran aquellas actuaciones a favor de un nuevo modelo en las politicas de vivienda,
tales como la rehabilitacion, la regeneracion y la renovacion urbanas, de manera sostenible, de
acuerdo con el marco normativo y adoptando las disposiciones oportunas a nivel local, que
posibiliten habilitar nuevas soluciones.

Para alcanzar este nuevo modelo urbano, la FAMCP fomentara abordar el planeamiento
urbanistico desde una perspectiva ambiental y territorial que afecte a ambitos
supramunicipales, considerando como aspectos determinantes la eficiencia energética del
sector residencial y del transporte, la calidad del aire, el ruido y la adaptacién al cambio
climatico.

La Federacién impulsard y mejorara las actuaciones en el marco del Convenio firmado por el
Gobierno de Aragén, la FAMCP y el Consejo General de Poder Judicial sobre la deteccién de
supuesto de vulnerabilidad con ocasion del lanzamiento de la vivienda familiar y medidas de
carécter social.

DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO

La FAMCP impulsara y defendera la coordinacion entre los servicios locales de empleo y sus
equivalentes a nivel autondmico, con el fin asegurar un mayor impacto de las politicas activas de
empleo que se pongan en marcha, independientemente de la administracion que las lleve a
cabo, favoreciendo el acceso de la ciudadania y las empresas a las ofertas y demandas de
empleo.

Se promocionaran las medidas que refuercen el papel de los emprendedores y se actuara para
que desde el &mbito local se reduzcan al maximo las cargas administrativas asociadas a la
creacion de nuevas empresas y negocios, favoreciendo de esta manera la dinamizacién de la
economia local.

Es preciso converger con el tejido empresarial en proyectos comunes. La FAMCP promovera la
implicacion y la participacion de diferentes estamentos sociales y econdmicos en la elaboracion y
el desarrollo de las politicas locales de desarrollo econdmico, la creacion de empleo, y el
fomento de los emprendedores.

PONENCIA IV

DELEGACIONENEL CONSEJO,COMOMAXIMOORGANO DE GOBIERNO, ADMINISTRACION YDIRECCIONDE
LAFEDERACION,
LA APROBACION DE LAS CUENTAS Y PRESUPUESTOS ANUALES

El Titulo IV de los Estatutos de la Federacién Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias, y
concretamente el apartado 4 del articulo 34, ampara la posibilidad de que la Asamblea General,
como érgano soberano de gobierno de la Federacion, delegue en el Consejo la aprobacion
anual de las cuentasy presupuestos.
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Por tanto, y tomando en consideracién lo expuesto con caracter precedente, se presentan las
siguientes propuestas de Resolucion:

. Envirtud de lo dispuesto en la letra 4 del articulo 34 de los Estatutos de la FAMCP, se
acuerda que el Consejo de la Federacion sea el érgano de gobierno que apruebe las
cuentas y presupuestos anuales.

El Titulo IV de los Estatutos de la Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y
Provincias, y concretamente la letra a) del articulo 16, ampara la posibilidad de que la Asamblea
General, como 6rgano soberano de gobierno de la Federacidn, delegue en el Consejo la celebracién
ordinariaanual delaAsamblea.

Il. Envirtud de lo dispuesto en la letra a) del articulo 16 de los Estatutos de la FAMCP, se
acuerdaque con caracter ordinario la Asamblea ordinaria de la FAMCP se delega en el
Consejo.

DE LOS RECURSOS DE LA FEDERACION ARAGONESA DE MUNICIPIOS,
COMARCAS Y PROVINCIAS

El Titulo IV de los Estatutos de la Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias, y
concretamente el articulo 33, establece que los recursos econdmicos de la Federacion
procederan, entre otros, de las cuotas y suscripciones de sus titulares.

Segln regula el apartado 2 de dicho precepto estatutario flLas cuotas anuales serén aprobadas por
el Consejo, que determinard sus cuantias en funcién de una cantidad fija por habitante en el
caso de los municipios y provincias y en funcién de tramos de poblacion en el caso de las
comarcas. Dichas cuotas deberdn ser ingresadas en la Federacion Aragonesa de
Municipios, Comarcas y Provincias en el primer trimestre delafioc or r espondi ent e 0.

En la 72 Asamblea General de la Federacion, celebrada el 14 de noviembre de 2015,
se adoptaréno entre otros los siguientes acuerdos:

I. Incrementar, anualmente, conforme a la variacién del indice General Nacional de
Precios al Consumo (o indice que legalmente lo sustituya) las cuotas de los asociados
de la FAMCP.

Il. Las sucesivas actualizaciones, a partir de la primera, se realizaran sobre la cuota
anterior.

Tomando en consideracion que las cuotas por suscripciébn de los socios a la
Federacion son su prinicipal recurso, se presenta la siguiente propuesta de Resolucién

il . Fijar, de conformidad con ta@ms0,198elis ogdairci ones de
habitante.

Il. Incrementar anualmente, conforme a la variacion del indice General Nacional de
Precios al Consumo (o indice que legalmente lo sustituya), las cuotas anuales de los
socios titulares por suscripcion a la FAMCP.

I1l. Las sucesivas actualizaciones de la cuota se realizaran sobre la anterioro
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PONENCIA V

ADAPTACION REGLAMENTARIAY ESTATUTARIA

Modificar el articulo 6 de los Estatutos de la Federacion en el sentido de afiadir entre
sus fines, los relacionados a continuacion:

Afiadir una letra j) en el articulo 6 de los Estatutos que resultaria del siguiente tenor
l'iteral: fiLa promoci-n de |l a igualdad de g®neroo.

Afiadir una letra k) en el articulo 6 de los Estatutos que resultaria del siguiente tenor
litera: AiCual qui er afectedoforrha ndiguect a o indirecta a sus as

La actual letra j) pasara a ser letra ) del articulo 6 de los Estatutos y seria del siguiente

tenor l'iteral: AEn ning%n <caso, la interpretaci - r
podra ser tal que invada las competencias de los entes asociativos previstos en la
|l egislaci-n de R®gi men |l ocal o.

Votacion de las Propuestas de Resolucion.

Las Propuestas de Resolucion, tras ser sometidas a debate y
deliberacion, fueron aprobados por unanimidad.
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[ll. Comision Ejecutiva de la FAMCP

De conformidad con las normas estatutarias que rigen el funcionamiento y
organizacion de la Federacion, la Asamblea General eligio la nueva composicion de
los 6rganos de gobierno de la FAMCP: Comision Ejecutiva y Consejo.

De entre los miembros de la Comision Ejecutiva, segun lo dispuesto en el
articulo 24 de los Estatutos, resultd elegido presidente el alcalde de Zuera, Luis
Zubieta Lacamara.

El articulo 24 dispone que la Comision Ejecutiva estara integrada por un
presidente, tres vicepresidente y diecisiete vocales, son los relacionados a
continuacion:

Presidente. D. Luis Zubieta Lacamara, alcalde de Zuera.
Vicepresidente 1°. D. Joaquin Noé Serrano, alcalde de Arifio.

Vicepresidente 2°. D. Ignacio Herrero Asensio, alcalde de Illueca.

Vicepresidenta 32. D2, Maria Carmen Herrero Abian, alcaldesa de Maluenda.

8° ASAMBLEA
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Concluida la Asamblea se reunié la Comision Ejecutiva, procediendo a su constitucion formal.

1
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Vocales:

D. Ramon Cristobal Judez, alcalde de Ateca.

D2. Ana Carmen Calavia Lahera, alcaldesa de Malon.

D. José Luis Abenia Pardos, alcalde de Uncastillo.

D2. Ana Ceamanos Lavilla, alcaldesa de La Puebla de Alfindén.
D. Joaquin Monesma Delgado, alcalde de Almuniente.

D2. Rosa Anabel Marcos Sanchez, alcaldesa de Pozan de Vero.
D. Alfonso Adan Pozo, alcalde de Binéfar.

D2, Idoya Alvarez Alonso, alcaldesa de Lupifién.

D. Carlos Martin Silvestre, alcalde de Torrevelilla.

D2, Sara Ros Cardo, alcaldesa de Camafas.

Da. Carmen Lazaro Dominguez, alcaldesa de Urrea de Jalén.
D. Carlos Til Bescés, alcalde de Gurrea de Gallego.

D. Fernando Torres Chabarria, alcalde de Barbastro.

D. Juan Enrique Celma Guimer4, alcalde de Beceite.

Da. Isabel Arnas Andreu, alcaldesa de Albalate del Arzobispo.
D. Joaquin Peribafiez Peirg, alcalde Burbaguena.

D2a. Nuria Pargada Zapater, alcaldesa de Biescas.

IV. Consejo de la FAMCP

El articulo 23 de los Estatutos dispone que el Consejo se compone de los
miembros de la Comisién Ejecutiva y veintiocho miembros:

Los miembros de la Comision Ejecutiva, mas veintiocho vocales.
Vocales:

D. Jesls Bazan Sanz, alcalde de Epila.

D. Alvaro Blasco Martin, alcalde de Daroca.

D2, Angela Sarriera Socias, alcaldesa de Capella.

D. José Manuel Angoy Trullenque, alcalde de Erla.

D. Eduardo Arilla Pablo, alcalde de Borja.

D. José Manuel Sebastidn Roy, alcalde de Anifion.

D. Francisco Domenech Villagrasa, alcalde de Fabara.

D. Adrian Vinacua Giménez, alcalde de Santa Cilia de Jaca.
D2. Manuela Berges Barreras, alcaldesa de Pedrola.

D. Javier Consul Royes, alcalde de Osso de Cinca.

Da. Susana Ramén Purroy, alcaldesa de Altorricon.

D. José Angel Solans Torres, alcalde de Almunia de San Juan.
Da. Miriam Ponsa Brusau, alcaldesa de Tardienta.

D. Adolfo Tesan Bielsa, alcalde de Azaila.

Da. Yolanda Salvador Corella, alcaldesa de Albentosa.

D. Francisco Rodriguez Pérez, alcalde de Castel de Cabra.
Da. Pilar Pallarés Rosales, concejala de Maria de Huerva.
D. Jesus Gil Ferrer, alcalde de Maella.
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D. Pablo Blanquez Abds, concejal de Pina de Ebro.

D. Carmelo Pérez Diez, alcalde de Belchite.

D. José Maria Giménez Macarulla, alcalde de Boltafia.

D. Jesus Gerico Urieta, alcalde de Sallent de Gallego.

D2a. Rosa Cirujeda Buj, alcaldesa de Camarillas de la Sierra.

D. Alberto Gimeno Jaulin, alcalde de Cucalon.

D. Rogelio Villanueva Lazaro, alcalde de Oliete.

D. Javier Labat Latorre, alcalde de Abizanda.

D. José Antonio Casaucau Morlans, alcalde de Santa Eulalia de Gallego.
D. José Luis Montero Lostao, alcalde de Villamayor de Gallego.

V. Representantes de la FAMCP en el Consejo Territorial de la FEMP

El articulo 32 de los Estatutos de la Federacion regula que i e n 1os e
socios titulares de la Federacion, seran designados dos representantes para el
Consejo Territorial de la FEMP...0

En este sentido, los dos representantes de la Federacion elegidos por la
Asamblea General fueron:

D. Luis Zubieta Lacamara, alcalde de Zuera y presidente de la FAMCP.

D. Juan Antonio Sanchez Quero, alcalde de Tobed y presidente de la
Diputacion Provincial de Zaragoza.

El presidente de las Cortes, Javier Sada; el presidente del Gobierno de Aragén, Javier Lamban; el
presidente de la Diputacion de Zaragoza, Juan Antonio Sanchez Quero; y, el presidente de la
FAMCP, Luis Zubieta.
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Fines y actividades de la FAMCP

Constituye el objeto de la Federacion Aragonesa de Municipios,
Comarcas y Provincias, la representacion de los mismos ante la Administracion de la
Comunidad Autonoma en aquellas competencias reconocidas por el Estatuto de
Autonomia, y la integracion a nivel nacional en la Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias.

La Asamblea General celebrada el 16 de noviembre de 2019, acordo, por
unanimidad, modificar el articulo 6 de los Estatutos de la Federacién en el sentido de
afiadir entre sus fines, las letras j) y k), siendo en la actualidad los fines y actividades
de la Federacion los relacionados a continuacion:

De conformidad con el articulo 6 de los Estatutos de la Federacion,
constituyen los fines y actividades de la Federacion Aragonesa de Municipios,
Comarcas y Provincias en el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragon:

a) El fomento y la defensa de las autonomias locales.

b) La representacion de los intereses de los entes locales ante las
instancias politicas y administrativas de su ambito territorial en orden a la
consecucién de los objetivos politicos, econdmicos y sociales que les competen.

c) El desarrollo y la consolidacion del espiritu democratico en el &mbito
municipal, basado en la autonomia y la solidaridad entre los entes locales.

d) La promocion y realizacion de estudios para el mejor conocimiento de
los problemas y de las circunstancias en que se desenvuelve la vida local.

e) Procurar, coordinar y agrupar a los municipios interesados en contratar
servicios comunes con el fin de conseguir ventajas econémicas.

f) Prestar servicios y gestiones de asuntos comunes.

g) Agquellas otras actividades que, no especificadas en los puntos
anteriores, sean similares a ellas.

h) La difusion del conocimiento de las instituciones locales, fomentando la
participacion ciudadana.

i) La cooperacion al desarrollo.

j) La promocion de la igualdad de género.

k) Cualquier otro fin que afecte de forma directa o indirecta a sus
asociados.

[) En ningun caso, la interpretacion de los fines acabados de enumerar
podra ser tal que invada las competencias de los entes asociativos previstos en la
legislacién de Régimen Local.
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[5e los socios de la FAMCP

De conformidad con las normas estatutarias que rigen el funcionamiento
de la Federacion, concretamente segun lo preceptuado en la letra b del articulo 8,
pueden ser socios titulares todos los municipios, comarcas y provincias del ambito
territorial de Aragon.

En la actualidad, la Federacion, esta consolidada, por su caracter
integrador, como entidad eficaz para poner en comdn propuestas y actuaciones que
redunden en beneficio de las corporaciones locales aragonesas, VY,
consecuentemente, de nuestros vecinos y vecinas: estando asociadas las tres (3)
diputaciones provinciales, treinta y dos (32) comarcas y setecientos nueve
(709) municipios.

érganizacic’m de la FAMCP

La Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias, cuenta
con su propio personal, que depende organicamente de la Secretaria General.

La plantilla completa del personal al servicio de la FAMCP esta integrada
actualmente por diez personas, contratadas en régimen de derecho laboral.

Para la consecucién de los fines anteriormente expuestos, la Federacion
dispone de una sede en la calle Mayor, n® 40, 22 y 32 planta, en el término municipal
de Zaragoza.

Planta 22 Presidencia, Secretaria General, Secretaria de Presidencia,
Coordinacion y Asesoria Juridica.

Planta 32 Contabilidad, Comunicacién, Formacion, lgualdad, Europa y
Comisiones de Trabajo.

La actividad de la FAMCP se diversifica en los siguientes departamentos
y/o servicios:
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DEPARTAMENTOS
PRESIDENCIA
SECRETARIO GENERAL Y COORDINACION
COMISIONES DE TRABAJO
ASESORIA JURIDICA
NEGOCIACION COLECTIVA
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
DEPARTAMENTO DE COMUNICACION
DEPARTAMENTO DE FORMACION
DEPARTAMENTO DE IGUALDAD
SERVICIO EUROPA
DESPOBLACION

Desde la FAMCP se presta a las entidades locales servicios de
asesoramiento técnico y juridico, servicio de formacion continua para empleados

publicos de las Corporaciones locales de la Comunidad Autébnoma de Aragon,
servicio de informacion y de colaboracion en la gestion de programas con
financiacion de la Unidon Europea, servicio de asesoramiento y apoyo a las
relaciones sociales entre las entidades locales y sus empleados (negociacion

colectiva), servicios para la coordinacion de grupos de trabajo para el desarrollo de
problemas y objetivos de los Entes Locales, y elaboracién de contenidos, en la
pagina web de la Federacion, de interés para las entidades locales.

érganizacién interna de la FAMCP

Presidencia

Secretaria
General

7\

Contabilidad

Comunicacioén

Europa Igualdad Negociacion Asesoria
Juridica

Colectiva

Despoblacion
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6rganos de la FAMCP

Secretaria
General

E Comisiones de Trabajo’

~
Comisién
Comisién e
. Municipios Comisié
Medio L, omision L, L
; més 8000 Sewicios Comisién L L Comision RED
Amblentﬁ y Pliblicos y Pequéfios CC::omlsuon ?om;slo(? Rio Ebro MENPA
Desatrrollo Financiacion Municipiosy omarcas gualda
Sostenble i s
Degpoblacion
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Comisién Ejecutiva

I. Reuniones en el afio 2019

La Comision Ejecutiva, segun dispone el articulo 30 de los Estatutos de
la Federacion, prepara y coordina los trabajos del Consejo y ejecuta sus decisiones.
La Ejecutiva dirigird la realizacion de estudios, mantendra las relaciones con los
poderes publicos de su comunidad, administrard el patrimonio y admitird nuevos
socios.

La Comision Ejecutiva de la FAMCP, se ha reunido en este afio 2019 en
las siguientes ocasiones: 6 de febrero, 11 de septiembre, 16 de noviembre y 16 de
diciembre de 20109.

Presidente: Luis Zubieta Lacamara, alcalde de Zuera, presidente desde
el 28 de noviembre de 2018, reelegido por la Asamblea General celebrada el 16 de
noviembre de 2019.

Secretario: Martin Nicolas Bataller, secretario general de la FAMCP.

i 3
Reunién de la Comision Ejecutiva que, celebrada el 11 de septiembre, convocd la Asamblea General.
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II. Asuntos y acuerdos adoptados por la Comision Ejecutiva

Comision Ejecutiva de 6 de febrero de 2019

La Comision Ejecutiva de la Federacibn Aragonesa de Municipios,
Comarcas y Provincias (FAMCP) aprobd por unanimidad una mocién, presentada
por el vicepresidente y alcalde de Rubielos de Mora, Angel Gracia, en la que se
rechazaba el anunciado cierre de la central térmica de Andorra y exigia a Endesa
gue se implique activamente en el desarrollo de las comarcas mineras con un plan
econdémico cuantificado y negociado con los actores sociales.

La FAMCP inst6 al Gobierno y a la empresa propietaria de la central
térmica a que establezcan un horizonte de funcionamiento que se prolongue mas
alla de 2020 para evitar los efectos traumaticos del cierre, y vaya acompafiado de la
implantacion de medidas que mitiguen el impacto econémico y social en los
municipios que tienen en la actividad minera su principal fuente de empleo.

| g

Reunion de la Comisién Ejecutiva celebrada el 6 de febrero..

Asimismo, la Ejecutiva se manifestdé a favor del impulso a un plan de
reindustrializaciéon de la Comarca del Aranda, solicitado por la propia institucion
comarcal y los ayuntamientos de lllueca y Brea de Aragon, preocupados por la
recesion que esta sufriendo el sector del calzado.

Por otra parte, la FAMCP suscribié dos acuerdos de la Diputaciéon de
Huesca, uno sobre el incremento de las partidas presupuestarias destinadas a
inversiones, conservacion y acondicionamiento de la red autonémica de carreteras, y
otro solicitando que, cuando se modifique el sistema tarifario del mercado eléctrico,
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se contemple la reduccion de los costes asociados al transporte de la energia
hidroeléctrica para los ciudadanos y empresas ubicadas en territorios productores.

La Ejecutiva, presidida por el alcalde de Zuera, Luis Zubieta, aprobo la
Memoria de Gestion y la liquidacion de la cuenta de resultados del pasado afo, asi
como al presupuesto econémico de 2019.

Ademas, se abordaron los siguientes asuntos:

1 Se dio cuenta de los nombramientos de la Federacion en los 6rganos
en los que tiene representacion:

CONSEJO LOCAL DE ARAGON.

COMISION REGIONAL DE SEGUIMIENTO DEL PLAN ESPECIAL DE EMPLEO DE
ARAGON.

PATRONATO DE LA FUNDACION TRANSPIRENAICA-TRAVESIA CENTRAL DEL
PIRINEO.

COMISION DE ESPECTACULOS PUBLICOS DE ARAGON.
COMISION DE COORDINACION DE POLICIAS LOCALES DE ARAGON.
FORO DE LA VIVIENDA DE ARAGON.

COMISION DE COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION Y
EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO.

COMISIONES PROVINCIALES DE TRAFICO, SEGURIDAD VIAL Y MOVILIDAD
SOSTENIBLE DE ZARAGOZA, TERUEL Y HUESCA.

COMISION DE VALORACION DEL PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL.
OBSERVATORIO ARAGONES DE DINAMIZACION DEMOGRAFICA Y POBLACIONAL.
OBSERVATORIO DE LA ESCUELA RURAL EN ARAGON.

CONSEJO ASESOR DE DROGODEPENDENCIAS.

COMISION DE COORDINACION INSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE
GENERO.

COMISION PROVINCIAL DE COORDINACION DE LA SEGURIDAD PRIVADA.
OBSERVATORIO DE LA MONTARNA.

FORO ARAGONES CONTRA LA TRATA DE MUJERES Y NINAS CON FINES DE
EXPLOTACION SEXUAL.

1 Se debatieron, analizaron y apoyaron las siguientes Propuestas y
Declaraciones:
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Propuesta de resoluciéon de la Diputacion de Huesca.

Se da traslado de la resolucion institucional de la Diputacién Provincial de
Huesca relativa a la bonificacion al coste del transporte de la energia eléctrica.
Concretamente a la necesidad de tener en cuenta, al modificar el sistema tarifario
del mercado eléctrico, la reduccion de los costes asociados al transporte de la
energia hidroeléctrica para todos los ciudadanos y empresas ubicados en territorios
productores de la misma mediante la reduccion de un 20% en el célculo de la tarifa
final al consumidor.

Propuesta de resoluciéon de la Diputacién de Huesca.

Se da traslado de la resolucién institucional de la Diputacién Provincial de
Huesca relativa a la necesidad de incrementar, de forma sustancial y suficiente, las
partidas presupuestarias destinadas a inversiones, conservacion, seguridad vial y
acondicionamiento de la red autondmica de carreteras por su caracter esencial para
la vida y futuro del Alto Aragon y sus habitantes.

Propuesta de resolucién de la Comarca del Aranda y acuerdo de los
Ayuntamientos de lllueca y Brea de Aragon.

Se da traslado de la propuesta de resolucién presentada por la Comarca
del Aranda y de los acuerdos de los ayuntamientos de lllueca y Brea de Aragon por
los que se solicita la puesta en marcha de medidas de apoyo al sector industrial de
la Comarca del Aranda mediante el impulso de un Plan de Reindustrializacion de la
Comarca.

Declaracion institucional de la Diputacioén Provincial de Teruel.

Se da traslado de la declaracion institucional de la Diputacion de Teruel
sobre el cierre de la Central Térmica de Andorra en la que se rechaza el anuncio de
cierre y se exige a Endesa que se implique activamente en el desarrollo de las
comarcas mineras con un plan econémico negociado con los actores sociales.

7Se dio cuenta de la Comision de Municipios Afectados por el Rio Ebro.
1Se informo de los actos en los que ha estado presente la Federacion y
gue son los relacionados a continuacion:

Asistencia al Acto Conmemorativo del Cuadragésimo Aniversario de la
Constitucion Espariola y entrega de la Medalla de Aragon a los Ponentes.

Nombramiento del presidente de la FAMCP.

Asistencia al Debate sobre el Estado de la Ciudad de Zaragoza.
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Asistencia al 1l Encuentro y Ill Asamblea de la Red de Transparencia y
Participacion Ciudadana de la FEMP.

Asistencia al Acto Institucional conmemorativo del 40 Aniversario de la
Constitucion Espafiola.

Reunién del secretariado del Consejo Territorial de la FEMP.

Asistencia a la Jornada informativa sobre el RD 1234/18, de 5 de octubre,
por el que se establecen las bases para la concesion de ayudas a entidades locales
para la financiacion de proyectos de empleo para jévenes en territorio de menor
poblacion.

Asistencia a la reunion informativa sobre la posibilidad de implementar
medidas que permitan desarrollar Planes Locales de Seguridad.

Asistencia al Acto Conmemorativo del 427 Aniversario de la Ejecucién de
Juan de Lanuza, Justicia de Aragoén.

Reunion con el consejero de Presidencia del Gobierno de Aragon.

Reunidén con el presidente de la Diputacion de Huesca y con el alcalde de
la ciudad.

Asistencia a la ceremonia de entrega de los Premios por la Igualdad en
Aragoén.

Asistencia a la reunién del patronato de la Fundacién Transpirenaica-
Travesia Central del Pirineo.

Asistencia a la Jornada i La ciéro Comimua en la Administraciéon
Local Andalu z a 0 .

Reunién de la Comisién de Municipios Afectados por el Rio Ebro, de la
FAMCP.

Reunion de la 22 Mesa de trabajo sobre Mayores en Soledad no elegida.

Asistencia a la | Jornada de Participacion de la Comunidad Educativa en
el Medio Rural, en Calamocha.

Reunion con el presidente de la Diputacion de Teruel y la alcaldesa de la
ciudad.

Reunion con representantes del Cluster de la Energia de Aragon.
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Comisiéon Ejecutivade 11 de septiembre de 2019

En la reunion celebrada el dia 11 de septiembre en la Federacion
Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias (FAMCP), la Comision Ejecutiva
ha decidido convocar la 8 Asamblea General de la organizacion municipalista el dia
16 de noviembre en el Auditorio de Zaragoza.

A la cita se convocaron los representantes de todos los entes locales
asociados en la FAMCP: 709 ayuntamientos, 32 comarcas y 3 diputaciones
provinciales.

La Asamblea General es el escenario politico donde rendir cuentas de la
gestion desarrollada en el ultimo mandato, el momento para discutir las lineas a
seguir por la Federacién en el futuro inmediato y aprobar las resoluciones que
recogeran las principales demandas de ayuntamientos, comarcas y diputaciones. La
Asamblea también decidird la nueva composicién de la Comision Ejecutiva y del
Consejo, maximos 6rganos de direccion de la FAMCP.

El lema elegido para la 8 Asamblea Generalesi Ant e | a despobl a
C o mp r o mpasaodejar patente uno de los graves problemas que afectan a la
mayor parte de los municipios aragoneses.

El presidente de la FAMCP, Luis Zubieta, manifest6 q u e riteeebante
momento por el que atraviesan las entidades locales, determinado en parte por la
completa implantacion y asentamiento de las comarcas como nueva administracion
que gestiona competencias y servicios, debe alentar la participacion en la Asamblea
General para garantizar un analisis contrastado y acertado de la situacion. Los
responsables de las entidades locales tenemos que impulsar y apoyarnos en la
cooperacion institucional con el objetivo principal de prestar mejores servicios a la
ciudadan?zao.

La Comision Ejecutiva aprobo: el censo (socios con derecho a voto en la
Asamblea), lema de la Asamblea, Programa y Orden del dia de la Asamblea, plazos
(inscripcion, delegaciones de voto, enmiendas, etc.), Memoria de Gestion (2015-
2019) y Propuestas de Resolucion (Ponencias).

La Memoria de Gestion (2015-2019) y las Propuestas de Resolucion que
han sido eleboradas por los servicios juridicos de la Federacion se aprobaron, por
unanimidad, en la Comision Ejecutiva.

Se adjunta a esta Memoria, formando parte inescindible de la misma,

como Anexo | y I, Memoria de Gestion y Propuestas de Resolucion,
respectivamente (maquetadas).
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Comisién Ejecutivade 16 de noviembre de 2019

Concluida la Asamblea General, el 16 de noviembre de 2019, a
continuacion, se celebré la primera reunion de la Comision Ejecutiva.

En el Auditorio i Palacio de Congresos de la ciudad de Zaragoza, sito en
C/ Eduardo Ibarra, n° 3 (C.P. 50.009 / Zaragoza) y bajo la Presidencia de Don Luis
Zubieta Lacdmara se reunieron los Sres. Vocales miembros de la Comisién
Ejecutiva, elegidos por la Asamblea, al objeto de celebrar en 12 convocatoria sesion
ordinaria, citada para el dia de hoy 16 de noviembre de 2019 (16/11/2019).

La Comisién Ejecutiva se constituyé formalmente, aceptando el cargo
todos y cada uno de los alcaldes elegidos por la Asamblea.

A continuacion, una vez constituida la Comision Ejecutiva se designé y
nombroé por unanimidad, a propuesta del presidente, a Martin Nicolas Bataller, como
secretario general de la Federacion.

Los acuerdos adoptados son del siguiente tenor literal:

APRI MERO. CONSTI TUCI €N DE LAA OOMASI ¢N
FEDERACION ARAGONESA DE MUNICIPIOS, COMARCAS Y PROVINCIAS.

Por los 21 miembros presentes de los 21 que integran el nimero de derecho
de la Comision Ejecutiva,

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

UNICO: Aprobar la Constitucion de la Comision Ejecutiva, de conformidad con
lo acordado por la 8% Asamblea General Extraordinaria de la Federacion Aragonesa de
Municipios, Comarcas y Provincias en su reunién de dieciséis de noviembre de dos mil
diecinueve (16/11/2019), siendo elegidos:

Presidente.  Don Luis Zubieta Lacamara, alcalde de Zuera (PSOE).

Vicepresidente 1°. Don Joaquin Noe Serrano, alcalde de Arifio (PSOE).
Vicepresidente 2°. Don Ignacio Herrero Asensio, alcalde de lllueca (PP).
Vicepresidenta 32 Dofia Maria Carmen Herrero Abian, alcaldesa de Maluenda (PAR).

. Vocal. Don Ramén Cristobal Judez, alcalde de Ateca (PSOE).

. Vocal. Dofia Ana Carmen Calavia Lahera, alcaldesa de Malén (PSOE).

. Vocal. Don José Luis Abenia Pardos, alcalde de Uncastillo (PSOE).

. Vocal. Dofia Ana Ceamanos Lavilla, alcaldesa de La Puebla de Alfinden (PSOE).
. Vocal. Don Joaquin Monesma Delgado, alcalde de Almuniente (PSOE).

. Vocal. Dofia Rosa Anabel Marcos Sanchez, alcaldesa de Pozén de Vero (PSOE).
. Vocal. Don Alfonso Adan Pozo, alcalde de Binéfar (PSOE).

. Vocal. Dofia Idoya Alvarez Alonso, alcaldesa de Lupifien (PSOE).

. Vocal. Don Carlos Martin Silvestre, alcalde de Torrevelilla (PSOE).

10. Vocal. Dofa Sara Ros Cardo, alcaldesa de Camarias (PSOE).

11. Vocal. Don Carlos Til Bescos, alcalde de Gurrea de Gallego (PP).

O©CoOoO~NOOUITD WNE
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12. Vocal. Dofla Carmen L4zaro Dominguez, alcaldesa de Urrea de Jalon (PP).
13. Vocal. Don Fernando Torres Chabarria, alcalde de Barbastro (PP).

14. Vocal. Don Juan Enrique Celma Guimera, alcalde de Beceite (PP).

15. Vocal. Dofa Isabel Arnas Andreu, alcaldesa de Albalate del Arzobispo (PP).
16. Vocal. Don Joaquin Peribafez Peiro, alcalde de Burbaguena (PAR).

17. Vocal. Dofia Nuria Pargada Zapater, alcaldesa de Biescas (PAR).

En prueba de conformidad y aceptacion del cargo, firman el Anexo que como
documento Unico se adjunta a este Acta, formando parte inescindible de la misma.

SEGUNDO. DESIGNACION Y NOMBRAMIENTO DEL SECRETARIO
GENERAL DE LA FEDERACION ARAGONESA DE MUNICIPIOS, COMARCAS Y
PROVINCIAS.

Por los 21 miembros presentes de los 21 que integran el nimero de derecho
de la Comisién Ejecutiva, de conformidad con lo dispuesto en los Estatutos de la
Federacion,

SE ACUERDA POR UNANIMIDAD:

l. Nombrar a D. Martin Nicolas Bataller como Secretario General de la
Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias, de conformidad con el
procedimiento establecido en los Estatutos de la Federacion.

1. Dar traslado de dichos acuerdos a la FEMP, a los asociados de la
FAMCP, al Registro de Asociaciones del Gobierno de Aragén y a los Departamentos del
Gobierno de Aragon.

M. Facultar al Secretario General de la FAMCP para que comparezca
ante notario y eleve a publicos los anterioresacuer dos . 0

Comisidon Ejecutiva de 16 de diciembre de 2019

En la Comision Ejecutiva del dia 16 de diciembre, la consejera de
Presidencia, Maite Pérez, informé del Anteproyecto de Ley Reguladora del Fondo
Aragonés de Financiacién Municipal.

En la Comision se abordaran, entre otros temas: el organigrama de la
Federacion durante el mandato 2019-2023, comisiones de trabajo, periodicidad de
las reuniones, nombramientos de los cargos en la Fundacion Ramén Sainz de
Varanda (reeleccién de patronos, eleccion de nuevos patronos, designacion de
cargos, etc.)

A continuacioén, se dio cuenta del Informe de Presidencia.

La Comision Ejecutiva de la Federacion celebrada el 16 de diciembre
de 2019, constituy0 las siguientes Comisiones, que tienen caracter permanente:
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COMISION DE IGUALDAD, presidida por D2 Laura Royo Martinez,
alcaldesa de Hoz de la Vieja.

Técnica: Yolanda Matas Serrada.

COMISION MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
presidida por D. Joaquin Peribafiez Peird, alcalde de Burbaguena.

Técnica: Romina Magni Antonio.

COMISION DE PEQUENOS MUNICIPIOS Y DESPOBLACION, presidida
por D2 Susana Ramon Purroy, alcaldesa de Altorricon.

Técnica: Lola Arbués Villalba.

COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS Y FINANCIACION, presidida por
D. Carlos Til Bescos, alcalde de Gurrea de Gallego.

Técnico: Eduardo Gallart Monzén.

COMISION DE COMARCAS, presidida por D. José Angel Calvo Ayora,
presidente de la Comarca del Aranda.

Técnica: Judith Prat Molet.

COMISION DE MUNICIPIOS AFECTADOS POR EL RIO EBRO,
presidida por D. Luis Eduardo Moncin Cuartero, concejal de Pradilla de Ebro.

Técnico: Jesus Sanchez Estarelles.

COMISION DE MUNICIPIOS DE MAS DE 8.000 HABITANTES, presidida
por D. Juan Manuel Ramon Ipas, alcalde de Jaca.

Técnico: Jesus Sanchez Estarelles.

) RED DE MUNICIPIOS QE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS DE

ARAGON, presidida por D. Miguel Angel Noguero, alcalde de Bielsa.

Técnica: Judith Prat Molet.

Secretario de la Ejecutiva y del Consejo: Martin Nicolas Bataller.

Técnica responsable: Maria Josefa Campo Jaime.
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éonsejo

La Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias es
administrada por el Consejo, que desarrolla las actuaciones generales de aquella de
conformidad con las resoluciones de la Asamblea General. Compete al Consejo la
representacion, asi como el gobierno, administracion y direccién suprema de cuanto
afecte a la FAMCP, sin otra excepcién que lo atribuido a la Asamblea.

Segun dispone, el articulo 33 de los Estatutos de la Federacién, el
Consejo estara encargado de hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea, y para
ello:

a) Velara por el mejor desenvolvimiento de la Federacion Aragonesa de
Municipios, Comarcas y Provincias.

b) Establecera el reglamento de Régimen Interior y de Asambleas.

a) Tomara todas las medidas necesarias para el cumplimiento de los fines
estatutarios.

b) Fijara el tipo de sanciones a imponer.
c) Acordara la convocatoria de la Asamblea.

d) Aprobar las cuotas anuales, en relacion con lo dispuesto en el articulo
33.2 de los presentes Estatutos, aprobar las cuentas y presupuestos anuales al
amparo de lo dispuesto en el articulo 34.4 de los Estatutos, y aprobar la retribucion
de los miembros de los 6rganos de representacién de la FAMCP.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 28 de la Federacion, el
Consejo de la Federacion se reunio el 6 de febrero de 2019.

I. Reuniones del Consejo en el afio 2019

El Consejo de la FAMCP, se ha reunido en este afio 2019 en las
siguientes ocasiones: 6 de febrero.

Presidente: Luis Zubieta Lacamara, alcalde de Zuera, presidente desde
el 28 de noviembre de 2018, reelegido por la Asamblea General celebrada el 16 de
noviembre de 2019.

Secretario: Martin Nicolas Bataller, secretario general de la FAMCP.
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II. Asuntos y acuerdos adoptados por el Consejo

Se da cuenta de los acuerdos adoptados en el seno de la Comision
Ejecutiva celebrada ese mismo dia con anterioridad y acuerda y ratifica, en su caso,
todos los acuerdos adoptados.

Consejo de 6 de febrero de 2019

El Consejo de la FAMCP aprobo el Presupuesto de la Federacion para el
ejercicio 2019, asi como aprobo la liquidacion de la cuenta de resultados del
ejercicio 2018.

Presidencia

El presidente de la Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y
Provincias lo es también del Consejo y la Comisién Ejecutiva.

El presidente de la Federacion tiene, en virtud del articulo 26 de los
Estatutos de la Federacion, las siguientes funciones:

a) Representar legalmente a la Federacion a todos los efectos.

b) Convocar las sesiones de la Asamblea General en cumplimiento del
acuerdo del Consejo, y convocar y presidir las sesiones del Consejo y de la
Comision Ejecutiva.

c) Dirigir el funcionamiento ordinario de la Federacion y administrar su
patrimonio.

d) Controlar el cumplimiento de los acuerdos de la Comisién Ejecutiva y
del Consejo.

e) Delegar alguna de sus facultades en los vicepresidentes y, a los
efectos de ordenacién de pagos, en los vicepresidentes, vocales y secretario
general.

f) Cualquier otra funcion que le sea delegada por el Consejo y la Comision
Ejecutiva.

El presidente tiene voto de calidad en caso de empate y puede adoptar
acuerdos en cuestiones relativas a la Comision Ejecutiva cuando haya obtenido
previamente autorizacion de ésta para ello de forma expresa, debiendo
posteriormente ser ratificados los acuerdos por la misma.

Luis Zubieta Lacamara, alcalde de Zuera, ostenta la presidencia de la

Federacion desde el 28 de noviembre de 2018, habiendo sido elegido por la 82
Asamblea General de la FAMCP el dia 16 de noviembre de 2019.
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éecretaria General de la FAMCP

El secretario general es nombrado por la Comision Ejecutiva a propuesta
de la Federacion.

Al secretario general le corresponde:

a) La direccién y administracion activa de la Federacion Aragonesa de
Municipios, Comarcas y Provincias, bajo la dependencia directa y control del
presidente y de la Comision Ejecutiva.

b) El desempefio de las funciones de tesoreria y régimen econémico-
financiero de la Federacidon Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias,
interviniendo con el presidente la contabilidad, y ambos, indistintamente, ordenan los
pagos y autorizan con sus firmas todos los actos de disposicion de fondos.

c) El secretario general, que actuara bajo la dependencia del presidente y
Comision Ejecutiva, ejercera las funciones de secretario del Consejo.

d) El ejercicio de las labores documentales.

En la Comisién Ejecutiva celebrada el 16 de noviembre de 2019 por
unanimidad de los asistentes se nombré a Martin Nicolds Bataller como secretario
general de la Federacidon Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias, de
conformidad con el procedimiento establecido en los Estatutos de la Federacion.

Actividades desarrolladas por el presidente y el secretario general en
el ejercicio 2019

En el ejercicio de las competencias y funciones propias de la presidencia
y secretaria general, en virtud de las normas estatutarias, durante el ejercicio 2018,
han desarrollado, entre otras, las siguientes actividades y gestiones:
Reunion con el consejero de Presidencia del Gobierno de Aragén (8/1/19).
Reunidn con el presidente de la DPH y el alcalde de la ciudad (11/1/19).
Ceremonia entrega Premios por la Igualdad en Aragon, en Caixa-Forum (12/1/19).
Asistencia a la reunion del Patronato de la Fundacion Transpirenaica (14/1/19).

Jornada “La Formacion Continua en la Administracion Local Andaluza™ (15/1/19).

Comision de Municipios Afectados por el Rio Ebro (15/1/19).
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Reunién Mesa de trabajo sobre Mayores en Soledad no elegida (16/1/19).

| Jornada de Participacion de la Comunidad Educativa en el Medio Rural (19/1/19).

Reunion con el presidente de la DPT (1/2/19).

//'11 —

Luis Zubieta y Ramoén Millan.

Reunién con el Cluster de la Energia de Aragon (4/2/19).

Constitucion de la Red de Espacios Naturales Protegidos de Aragon (7/2/19).

Presentacion de la Estrategia Aragonesa de Cambio Climético, en la DGA (13/2/19).

Reunidén con el director general de Endesa (13/2/19).

Comision Paritaria de Formacién Local (13/2/19).

Comision de Municipios de mas de 8.000 habitantes (14/2/19).

Comision de Comarcas de la FAMCP (18/2/19).

Presentacion de Red Natura 2000 - Horizonte 2030 (27/2/19).

Comision de Coordinacién de la Seguridad Privada de Zaragoza (28/2/19).
Reunién con el Desarrollo Rural y Sostenibilidad del Gobierno (28/2/19).

Entrega de la Placa al Mérito de Proteccion Civil de Aragén 2018 (1/3/19).
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Reunion con ECOEMBES (6/3/19).

Comparecencia en las Cortes de Aragon (6/3/19).

El alcalde de lllueca, Ignacio Herrero; el alcalde de Huesca, Luis Felipe; el
presidente de la Federacion, Luis Zubieta; y, el secretario general de la
FAMCP, Martin Nicolas.

Reunion con el consejero Gobierno de Aragon (19/3/19).

Momento de la reunién del consejero Olona con los alcaldes del Consejo de
la Red MENPA de la FAMCP.

Secretariado del Consejo Territorial de la FEMP (21/3/19).
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Jornada fLa calidad del Agua en municipios aragoneses: rumbo 2030{21/3/19).
Celebracion del Dia Meteorolégico Mundial, en la Delegaciéon del Gobierno (25/3/19).
Consejo Territorial de la FEMP (26/3/19).

Comision Regional de Seguimiento del Plan Especial de Empleo (27/3/19).

Jornada Formativa Hermanamientos Europeos 2020 (28/3/19).

El presidente de la FAMCP, Luis Zubieta, y Jose Luis Pinedo, secretario
general de la Consejeria de Presidencia del Gobierno de Aragén.

Asamblea y Comité Ejecutivo FEPSU, en Barcelona (28/3/19).

Acto de aprobacion de la creacion de la Comarca Central (29/3/19).

Reunion con el Delegado de Defensa en Aragon (1/4/19).

Reunion del Observatorio Aragonés de Dinamizacién Demogréfica (4/4/19).
Reunion del Patronato de la Fundacién Transpirenaica (4/4/19).

Reunion del Patronato de la Fundacién Ramon Sainz de Varanda (9/4/19).
Conmemoracion del 30 Aniversario de la FAMCP (10/4/19).

Acto Institucional del Dia de Aragén en El Palacio de la Aljaferia (23/4/19).
Jornada sobre experiencias en la gestion de los residuos domésticos (25/4/19).
Reunion de la Comisién de Control del Plan de Pensiones (26/4/19).

Presentacion del Dictamen de la Ponencia Especifica de Cambio Climatico (2/5/19).
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Comision de Garantias de Videovigilancia (6/5/19).

Aniversario de Cruz Roja Aragon (7/5/19).

Comision Paritaria de Formacion Local (7/5/19).

Reunion para el andlisis de las autorizaciones de video-vigilancia (9/5/19).
Acto de presentacion de los planes de gestion de la Red Natura 2000 (10/5/19).
Secretariado del Consejo Territorial de la FEMP (21/5/19).

Comision del Control del Plan de Pensiones (23/5/19).

Convenio de colaboracion entre el Gobierno de Aragén y la FAMCP (24/5/19).
Convenio con ENDESA sobre vulnerabilidad energética (5/6/19).

Acto de entrega del Premio Aragén Medio Ambiente 2019 (5/6/19).

Jornadas CitYSens "Venga a conocer la ciudad del  f u(L2/6(19).0
Comision Paritaria de Formacion Local (12/6/19).

Comisién de Control del Plan de Pensiones, en Ibercaja (23/6/19).

Acto de Constituciéon de la nueva Diputacién de Zaragoza (1/7/19).

Acto conmemorativo 40 aniversario de las elecciones municipales (3/7/19).

Reunion con la Federacion Aragonesa de Solidaridad (18/7/19).

El secretario de la Federacion se reunié con representantes de la FAS.
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Toma de posesion del presidente del Gobierno de Aragon (7/8/19).
Toma de posesion del Gobierno de Aragon (8/8/19).
Reunion de trabajo con la consejera de Presidencia (5/9/19).

Presentacion de la Guia de Movilidad Eléctrica para Entidades Locales (11/09/19).

El vicepresidente del Gobierno de Aragén, Arturo Aliga, en la jornada.

Comision Ejecutiva de la FAMCP convocando la 8% Asamblea (11/09/19).
Jornada de Formacién Continua en la Federacion Madrilefia (19/09/19).
Asistencia al Xll Pleno de la FEMP (21/9/19).

Apertura del Master en Relaciones de Género, en la Facultad de Ciencias Sociales y
Trabajo de la UZ (25/9/19).

Clausura del Proyecto Ratio (politicas de innovacion: apoyo a las Pymes rurales), en
la CEOE Aragon (26/9/19).

Presentacion de las propuestas del Plan de implantacion de video camaras en los
municipios, en la Delegacion del Gobierno (27/9/19).

Comisién de Municipios de mas de 8.000 habitantes de la FAMCP, en Ejea de los
Caballeros (2/10/19).

Jornada formativa sobre estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera en las
EELL, en la Camara de Comercio de Zaragoza (2/10/19).
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Luis Zubieta con técnicos del BBVA en la presentacién de la jornada
formativa.

Apertura de la Jornada ERASMUS + K2 para promover la participacion de las
entidades locales en este programa (17/10/19).

Reunién con el comisionado contra la Despoblacion del Gobierno de Aragon
(17/10/19).

Reunion con el consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente (17/10/19).

Jornada “La experiencia aragonesa ante nuestros mayores en soledad no elegida”
(22/10/19).

Mesa redonda en la que participaron representantes del IASS, del
Ayuntamiento de Zaragoza y el presidente de la FAMCP.

Celebracion del X Aniversario de la Ley de Servicios Sociales (23/10/19).
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XVIII Jornada sobre consumo en los municipios, en Albarracin (24/10/19).
Celebracion del 25 aniversario de la Asociacion de Guardias Civiles (29/10/19).
Apertura de la Jornada Violencia de género en el mundo local (30/10/19).

Acto de Clausura de 8° Congreso Provincial del CSIF (30/10/19).

Charla- coloqwo sobre la despoblamon en Aragén, en Caja Rural Aragon (13/11/19)

En el centro el presidente de la FEMP, AbeI Caballero.

Reunion con la directora general de Igualdad del Gobierno de Aragon (14/11/19).
Celebracion de la 82 Asamblea General de la FAMCP (16/11/19).

Reunion con el delegado de Defensa en Aragon (20/11/19).

Entrega de los Premios "Meninas 2019 contra la violencia de género (20/11/19).
40 aniversario de las primeras elecciones municipales democraticas (21/11/19).
Homenaje a las victimas de violencia de género (25/11/19).

Reunion de ATADES sobre atencién a victimas con discapacidad (26/11/19).

Reunion del Patronato de la Fundacion Ramon Séainz de Varanda (26/11/19).

Reunion con ENDESA para abordar la recarga de vehiculos eléctricos (27/11/19).

Apertura del Curso de ELEM (28/11/19).

Asamblea General de la Federacion de Municipios de Galicia (29/11/19).
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Comision del Juego de Aragén (3/12/19).
Constitucion del Consejo Aragonés del Clima (3/12/19).
Asamblea anual de Ebropolis (3/12/19).

Constitucion del Secretariado del Consejo Territorial de la FEMP (4/12/19).

i

Miembros del Secretariado General de la Federacion Espafiola de
Municipios. En el centro el Secretario General de la FEMP, Carlos Daniel
Casares.

Reunion con la directora de Instituto Aragonés de Fomento (4/12/19).
Reunion con la directora de Instituto Aragonés del Agua (5/12/19).

Acto conmemorativo del 41 Aniversario de la Constitucion Espafiola (5/12/19).
Acto conmemorativo de la ejecucién del Justicia de Aragon (5/12/19).
Constitucion de la Comision de Comarcas de la FAMCP (11/12/19).
Conferencia Europea de Innovacion en materia de agua (12/12/19).

Reunion de la Fundacion Transpirenaica (13/12/19).

Comision Ejecutiva de la FAMCP (16/12/19).
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Constitucion del Consejo Local de Aragon (17/12/19).

Joaquin Noe, alcalde de Arifio; Mari Carmen Herrero, alcaldesa de
Maluenda; Ignacio Herrero, alcalde de lllueca; Juan Miguel Escalza, alcalde
de Sarifiena; Luis Zubieta, presidente de la FAMCP; y, Maite Pérez,
consejera de Presidencia.

Comision de Control del Plan de Pensiones (17/12/19).
Comision de Garantias de Videovigilancia (18/12/19).
Reunion con el Comisionado para los Objetivos de Desarrollo Sostenible (23/12/19).

Asistencia al Pleno de las Cortes de Aragon (30/12/19).

Secretario General: Martin Nicolas Bataller.

Técnicas de coordinacion: Maria Josefa Campo Jaime y Lola Arbués
Villalba.
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Comisiones de Trabajo

Segun dispone el articulo 31 de los Estatutos de la Federacion pueden
constituirse comisiones de trabajo para la elaboracion de estudios y formulacion de
propuestas sobre cuestiones directamente relacionadas con los fines de la
Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias.

Dichas comisiones son presididas por el miembro de la Comision
Ejecutiva o Consejo que aquélla decida y éste ratifique, y estara asistida por un
secretario coordinador.

El secretario general coordina el funcionamiento de estas Comisiones.

A. COMISION DE SERVICIOS PUBLICOS Y FINANCIACION

Composicion:
Presidente. Juan Enrigue Celma Guimera, alcalde de Beceite (PP).
Vicepresidente. José Maria Becerril Gutiérrez, alcalde de Alagén (PSOE).

Vocales:

Francisco Corrella Merle, alcalde de Ainzén (PSOE).

Sonia Lasierra Riazuelo, concejala de Barbastro (PSOE).
Alfonso Adan Pozo, alcalde de Binéfar (PSOE).

Maria Arifio Ejarque, concejala de Mas de Las Matas (PSOE).
Exaltacion Sorolla Andreu, alcaldesa de Mazaléon (PP).

José Ignacio Abadias Mora, alcalde de Benasque (PAR).

Sergio Uche Gil, alcalde de Aliaga (PAR).

Jesus Garcia Uson, concejal de Tarazona (En Coman).

Daniel Lostao Sanjuan, concejal de Villamayor de Gallego (CHA).

El técnico de la Comision ha venido trabajando la coordinacién entre los
distintos departamentos de la Federacion en materias de consumo, servicios
publicos, financiacion, educacion, etc. asi como informando a los municipios en
estas materias.

Destacar, que la Federacién Aragonesa de Municipios, Comarcas Yy
Provincias (FAMCP) ha organizado, entre otras, en colaboracion con el
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales del Gobierno de Aragén y el
Excmo. Ayuntamiento de Albarracin (Teruel), la XVIII Jornada de informacion sobre
consumo en los municipios a celebrar en Albarracin (Teruel) durante los dias 24 y
25 de octubre y que estaba dirigida a los responsables municipales y comarcales,
agentes sociales y profesionales de consumo en activo y representantes de
asociaciones de consumidores.
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El técnico de la Comision forma parte de la Mesa de trabajo contra la
Soledad no Elegida constituida en el seno del Justicia de Aragon en una primera
reunion celebrada el 21 de septiembre de 2018. En esta reunién se acordd la
elaboracion de un mapa y la constitucion de grupos de trabajo, en los que ha
participado (17 de enero, 9 de febrero y 25 de junio de 2019).

XVIIl Jornada de informacion sobre Consumo en los municipios

La Federacion organizdé, en colaboracion con el Ayuntamiento de
Albarracin y el Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales del Gobierno de
Aragén, la XVIII Jornada de informacién sobre Consumo en los municipios que se
desarroll6 durante los dias 24 y 25 de octubre, en Albarracin (Teruel).

Mas de 90 participantes se inscribieron en esta jornada.

XVIll Jornada

de Informacion
sobre consumo
en los municipios

—————
T ars SCR EFR SET FEP >

ORGANIZA:

L _
famep - ccuro

Palacio de Reuniones y Congresos-Salon de Actos
Fundacion Santa Maria de Albarracin

Plaza del Palacio, s/n

44100 ALBARRACIN (Teruel)

oF

SRS RBEY 24y 25 de OCTUBRE _
9 tus = i
Ejerce <y K
HE
= GOBIERNO Jornada dirigida a responsables municipales, técnicos,
—=DE ARAGON agentes sociales y representantes de colectivos

Técnico y secretario de la Comision: Eduardo Gallart Monzén.
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B. COMISION DE PEQUENOS MUNICIPIOS Y DESPOBLACION

Composicion:

Presidente. Angel Gracia Lucia, alcalde de Rubielos de Mora (PSOE).
Vicepresidente. José Carlos Franco, alcalde de Villarroya del Campo (PP).
Vocales:

Ascension Giménez Santolaria, alcaldesa de Villadoz (PSOE).
Concepcién Pineda Grima, alcaldesa de Alarba (PSOE).

Rocio Sanz Redrado, alcaldesa de Sena (PSOE).

Francisco Rivas Borras, alcalde de Castillonroy (PSOE).

Pascual Gimeno Soriano, alcalde de El Vallecillo (PP).

Olga Sanchez Sanchez, concejala de Villahermosa del Campo (PAR).
Esther Medina Prats, alcaldesa de Bordén (PAR).

José Angel Miramén Serrano, concejal de Torres de Berrellén (En
Comun).

Francho Chabier Mayayo Artigas, alcalde de Lobera de Onsella (CHA).

Técnicay secretaria de la Comision y del Departamento de Migraciéon
y Nuevos Pobladores: Lola Arbués Villalba.

C. COMISION DE MUNICIPIOS AFECTADOS POR EL RIO EBRO

El 9 de junio de 2009, tuvo lugar la reunion de constitucion de la
Comisién de Municipios Afectados por el Rio Ebro, cuyo funcionamiento y
composicidén sigue vigente debido a su caracter especial. Por ello, su composicion
permanece inalterable desde el 2009, afio en que se constituyo.

Reuniones: 15 de enero de 2019.

Presidente. Luis Eduardo Moncin Cuartero, alcalde de Pradilla de Ebro.

Composicion: Pradilla de Ebro (presidente), Boquifieni, Gallur, Quinto,
Cinco Olivas, Novillas,Tauste, Luceni, Alcala de Ebro, Remolinos, Cabafas de Ebro,
Alagon, Torres de Berrellén, Sobradiel, Utebo, Pastriz, EI Burgo de Ebro, Villafranca
de Ebro, Osera de Ebro, Pina de Ebro, Fuentes de Ebro, Gelsa, Velilla de Ebro,
Alforque, Alborge, Sastago, Escatron, Caspe, La Zaida, Alfajarin, Zaragoza,
Chiprana, Casetas (Junta Vecinal de Zaragoza), Monzalbarba (Junta Vecinal de
Zaragoza), Juslibol (Junta Vecinal de Zaragoza), Movera (Junta Vecinal de
Zaragoza), Alfocea (Junta Vecinal de Zaragoza), Aguilar de Ebro (Pedania de Osera
de Ebro).
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En la reunion del dia 15 de enero, celebrada en la sede de la Federacion,
estuvieron presentes ademas de los alcaldes miembros de la misma, los
relacionados a continuacion:

D. Luis Zubieta Lacamara, presidente de la FAMCP.

D. Joaquin Olona Blasco, consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad
del Gobierno de Aragon.

D. Rene GOmez LoOpez de Munain, comisario de aguas de la
Confederacion Hidrogréfica del Ebro.

D. José Luis Castellano Prats, secretario general técnico del
Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad del Gobierno de Aragén.

Da. Inés Torralba Faci, directora del Instituto Aragonés del Agua.

D. Jeslus Nogués Navarro, director general de Desarrollo Rural del
Gobierno de Aragon.

D. Angel Berzosa Romero, director general de Gestion Forestal del
Gobierno de Aragon

Los temas tratados fueron:

Exposicion de las actuaciones realizadas por el Gobierno de Aragon tras
la avenida de abril de 2018, exposicion de las actuaciones de gestion forestal en el
ambito de la Ribera Alta y Baja del Ebro, dictamen de la ponencia de inundaciones,
actuaciones realizadas por el Organismo de cuenca en el tramo aragonés y Medidas
urgentes para reducir los riesgos por inundacion en el tramo aragonés de la ribera
del Ebro.

Técnico y secretario de la Comision: Jesus Sanchez Estarelles.
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D. COMISION DE MUNICIPIOS DE MAS DE 8.000 HABITANTES

Reunidén: 15 de febrero, en Zuera.

Composicion:
Presidente. Miguel Dalmau Blanco, alcalde de Utebo (PSOE).
Vicepresidente. José Manuel Aranda Lassa, alcalde de Calatayud (PP).

Vocales:

Antonio Cosculluela Bergua, alcalde de Barbastro (PSOE).
Jesus Senante Macipe, alcalde de Caspe (PSOE).

Teresa Ladrero Parral, alcaldesa de Ejea de los Caballeros (PSOE).
Jesus Lasierra Acin, alcalde de Sabifianigo (PSOE).
Alfonso Adan Pozo, alcalde de Binéfar (PSOE).

Miguel Lapefia Cregenzan, alcalde de Fraga (PSOE).
Alvaro Burrel Bustos, alcalde de Monz6n (PSOE).

Juan Manuel Ramon Ipas, alcalde de Jaca (PSOE).

Luis Zubieta Lacamara, alcalde de Zuera (PSOE).

Luis Maria Beamonte Mesa, alcalde de Tarazona (PP).
Juan Carlos Gracia Suso, alcalde de Alcafiiz (PP).

Jesus Pérez Pérez, alcalde de Cuarte de Huerva (PAR).
Sofia Ciércoles Bielsa, alcaldesa de Andorra (IU).

A la reunién de la Comision celebrada en Zuera, asistid la directora

general de Justicia e Interior del Gobierno de Aragon, Maria Angeles Jllvez Leon,
para exponer la normativa sobre policia local en la que se estaba trabajando desde
el Departamento. A continuacién, se analizé la Implantacion del Esquema Nacional
de Seguridad en los ayuntamientos.

Los alcaldes que conforman la Comision de la Federacion se reunieron en Zuera.
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Una vez celebradas las elecciones municipales, la Comision de
Municipios de mas de 8000 habitantes, se reunid, con cardcter extraordinario. La
composiciéon de la Comision se ha visto modificada, a tenor de los resultados
electorales, siendo los miembros actuales los siguientes:

Reunion: 2 de febrero, en Ejea de los Caballeros.

Composicion:

Gemma Gutierrez Valdivieso, alcaldesa de Utebo.
Manuel Aranda Lassa, alcalde de Calatayud.
Fernando Torres Chavarria, alcalde de Barbastro.
Pilar Mustieles Aranda, alcaldesa de Caspe.
Teresa Ladrero Parral, alcaldesa de Ejea de los Caballeros.
Berta Fernandez Pueyo, alcaldesa de Sabifianigo.
Alfonso Adan Pozo, alcalde de Binéfar.

Carmen Costa Cerezuela, alcaldesa de Fraga.
Isaac Claver Ortigosa, alcalde de Monzon.

Juan Manuel Ramon Ipas, alcalde de Jaca.

Luis Zubieta Lacamara, alcalde de Zuera.

José Luis Arrechea Silvestre, alcalde de Tarazona.
Ignacio Urquizu Sancho, alcalde de Alcafiz.

Jesus Pérez Pérez, alcalde de Cuarte de Huerva.
Antonio Amador Cueto, alcalde de Andorra.

El director general de Administracion Local, José Ramén Ibafiez, se dirige a los alcaldes que integran
la Comision de la FAMCP.
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En la reunion de la Comision celebrada en Ejea de los Caballeros,
participé el director general de Administracion Local del Gobierno de Aragén, José
Ramoén Ibafez, para exponer la normativa sobre policia local, asi como la situacion
del Anteproyecto de Ley Reguladora del Fondo Aragonés de Financiacion.

A continuacion, se abordaron diversos temas, entre los que cabe
destacar, la liquidacion definitiva de la participacion de las entidades locales en los
tributos del Estado en el afio 2017.

Técnico y secretario de la Comision: Jesus Sanchez Estarelles.

C. COMISION DE COMARCAS

Reuniones: 18 de febrero y 11 de diciembre de 2019, en la sede de la
FAMCP.

18 de febrero

La consejera de Ciudadania y Derechos Sociales del Gobierno de Aragon
participé en la Comision para explicar el Pacto contra la violencia de género. A la
Comision también asistio la directora del Instituto Aragonés de la Mujer.

11 de diciembre

Una vez celebradas las elecciones municipales, y constituidas las
Comarcas, la Comision de Comarcas de la Federaciéon se constituyé el 11 de
diciembre.

) Los miembros de la Comisién de Comarcas eligieron presidente a José
Angel Calvo, (presidente de la Comarca del Aranda) y a su vicepresidente José
Angel Solans (presidente de la Comarca Cinca Medio).

De igual manera se aprob6 la designacion de representantes de las
comarcas en las comisiones del Consejo de Cooperaciéon Comarcal y en los distintos
organismos del Gobierno de Aragon.

Composicion:

Presidente. José Ange] Calvo Ayora, presidente de la Comarca del Aranda.
Vicepresidente. José Angel Solans Torres, presidente de la Comarca del Cinca Medio.

Vocales:

Lourdes Arruebo de Lope, presidenta de la Comarca del Alto Gallego.

Marta Sancho Blasco, presidenta de la Comarca de Andorra Sierra de Arcos.
Luis Peralta Guillén, presidente de la Comarca del Bajo Aragon.

Joaquin Llope Rafales, presidente de la Comarca de Bajo Aragon-Caspe.
Marco Ibarz Guillén, presidente de la Comarca del Bajo Cinca.
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Narciso Pérez Villamajo, presidente de la Comarca del Bajo Martin.

Joaquin Alconchel Fleta, presidente de la Comarca del Campo de Belchite.
Maria Eugenia Coloma Lavilla, presidenta de la Comarca de Campo de Borja.
José Luis Anson Gomez, presidente de la Comarca de Campo de Carifiena.
Ascension Giménez Santolaria, presidenta de la Comarca de Campo de Daroca.
Santos Navarro Giménez, presidente de la Comarca de las Cinco Villas.

Ramoén Duce Maestro, presidente de la Comarca Comunidad de Calatayud.
Samuel Morén Saez, presidente de la Comarca Comunidad de Teruel.

José Maria Merino Abado, presidente de la Comarca de las Cuencas Mineras.
Angel Gracia Lucia, presidente de la Comarca de Gudar-Javalambre.

Jesus Alfaro Santafé, presidente de la Comarca de La Hoya de Huesca.

Montse Castan Arnal, presidenta de la Comarca de La Jacetania.

Yolanda Domingo Alegre, presidenta de la Comarca del Jiloca.

Josp Antonio Chauvel Larregola, presidente de la Comarca de La Litera.
Roberto Rabaza Grau, presidente de la Comarca del Maestrazgo.

Rafael Marti Casals, presidente de la Comarca del Matarrafa.

Armando Sanjuan Franco, presidente de la Comarca de Los Monegros.

Marcel Iglesias Cuartero, presidente de la Comarca de La Ribagorza.

José Miguel Achdén Lozano, presidente de la Comarca de la Ribera Alta del Ebro.
Felisa Salvador Alcaya, presidenta de la Comarca de la Ribera Baja del Ebro.
Inocencio Martinez Sanchez, presidente de la Comarca Sierra de Albarracin.
José Manuel Bielsa Manzano, presidente de la Comarca del Sobrarbe.

Daniel Gracia Manzano, presidente de la Comarca del Somontano de Barbastro.
Alberto Val Ducar, presidente de la Comarca de Tarazona y El Moncayo.

Marta Gimeno Hernandez, presidenta de la Comarca de Valdejalon.

José Manuel Gonzélez Arruga, presidente de la Comarca Central.

Sesién constitutiva de la Comisiéon de Comarcas.

Técnicay secretaria de la Comision: Judith Prat Molet.
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F. COMISION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Composicion:

Presidenta. Rosario Gomez Puyoles, alcaldesa de Velilla de Ebro (PAR).
Vicepresidente. Rubén Estévez Miguel, concejal de Utebo (En Coman).
Vocales:

Francisco Domenech Villagrasa, alcalde de Fabara (PSOE).
Raquel Naranjo Garcia, alcaldesa de El Frasno (PSOE).

Juan Manuel Ramon Ipas, alcalde de Jaca (PSOE).

Joaquin Monesma Delgado, alcalde de Almuniente (PSOE).
Manuel Javier Navarro Gascon, concejal de Montalban (PSOE).
Bernardo Lario Bielsa, alcalde de Rueda de Jalon (PP).

Jesus Escario Gracia, alcalde de Loporzano (PP).

Roberto Oros Constante, alcalde de Loarre (PAR).

Adrian Tello Gimeno, alcalde de La Muela (CHA).

P ‘
Reunidn de trabajo de la Comision de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Técnicay secretaria de la Comision: Romina Magni Antonio.
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bep artamentos

La Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias cuenta
con una serie de departamentos que prestan diferentes servicios a las entidades
locales.

Contabilidad

Este departamento elabora y coordina la justificacion econdémica de los
convenios que suscribe la Federacion, asi como de las subvenciones que percibe.

Se encarga de la contabilidad, elaboracion, ejecucion del presupuesto
anual de la FAMCP, gestion de néminas y seguros sociales del personal de la
Federacion, asi como de la contabilidad, elaboracion y ejecucién del presupuesto de
la Fundacion Ramoén Sainz de Varanda.

Técnica del Departamento: Ana Blesa Benito.

[5epartamento de migracién y nuevos pobladores

Colabora en la lucha contra la despoblacion del medio rural aragonés
poniendo en contacto a los ayuntamientos de municipios con problemas de
despoblacion y a las personas, nacionales o extranjeras, que desean instalarse y
desarrollar su actividad laboral en localidades aragonesas.

A lo largo del 2019, la Federacién Aragonesa de Municipios Comarcas y
Provincias ha seguido trabajando por el fenébmeno de la despoblacion.

En las reuniones de la Comisién de Pequefios Municipios y Despoblacion
de la FAMCP los representantes municipales ponen en comun la problematica que
atafie a cada uno de sus municipios y buscan estrategias comunes que traten de
paliar la pérdida de poblacion en los municipios mas pequefios de nuestro territorio.

Mejorar los equipamientos y servicios basicos, banda ancha, disponer de
escuelas infantiles y comedores escolares, mejorar la atencidbn a las personas
mayores en el medio rural, buscar alternativas para los empleados publicos, mejorar
la fiscalidad de las empresas ubicadas en el medio rural, establecer ayudas al
emprendimiento en las pequefas poblaciones, en particular por parte de mujeres,
impulsar la sensibilizacion sobre el mundo rural, con la finalidad de disminuir la
brecha entre lo rural y lo urbano, son los temas que en las reuniones de la Comision
se vienen tratando para generar unas condiciones adecuadas para que el medio
rural sea atractivo.
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En este periodo se ha mantenido de forma coordinada con el resto de las
administraciones publicas del territorio aragonés una politica de trabajo con
objetivos, medidas y estrategias comunes, marcados por las directrices de La
Politica Demografica y contra la Despoblacion.

Aunqgue la despoblacion es uno de los principales problemas a los que se
enfrenta Aragon, los ultimos estudios indican una mejora al alza tanto en la provincia
de Teruel, como en la de Huesca, segun los ultimos estudios realizados, por lo que
hay que empezar a hablar fen positvoi d e | a v itrdsamurgcipiosn u e s

\”'\“H‘ “H
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Reunién en la sede de la FAMCP del presidente, Luis Zubieta Lacamara,
con Javier Allué, comisionado para la Lucha contra la Despoblacién del
Gobierno de Aragon.

A lo largo del 2019 el presidente de la FAMCP ha mantenido reuniones
con el comisionado para la lucha contra la despoblacion del Gobierno de Aragon,
Javier Allué. En ellas se ha tratado el reto demogréfico que tiene nuestra Comunidad
Auténoma como un desafio territorial en la que el comisionado ha destacado la
importancia de poner los medios necesarios para generar oportunidades de trabajo
en diferentes sectores.

Europa

En la conferencia final del Proyecto RATIO celebrada el pasado 26 de
septiembre tuvimos la ocasidon de debatir con otras ocho regiones europeas
asociadas al proyecto y con la presencia del comisionado para la lucha contra la
despoblacion junto el presidente de la FAMCP vy los socios que durante 48 meses
han estado trabajando y desarrollando el proyecto.

La jornada abordoé la situacion comun a las areas rurales de los paises
europeos participantes en el Proyecto como son dificultades que tienen que afrontar
las empresas ubicadas en este ambito para ser competitivas frente a las instaladas
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en polos de desarrollo mas industriales como son: aislamiento geogréfico, falta de
infraestructuras, lentitud en las conexiones a internet y las dificultades para fijar
trabajadores de formaciéon especifica, banda ancha mas rapida y la implementacion
de conocimientos avanzados en las tecnologias de la informacion, aspectos
indudables y necesarios para mejorar la innovacion y aumentar la productividad y
sostenibilidad de las empresas rurales, asi como necesarias para mantener la
vertebracion de las regiones y paises.
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Jornada sobre despoblacion

El pasado 13 de noviembre, el presidente de la FAMCP participé en la fi |

Jornada de Revitalizacion del Mundo Rural. Soluciones a la despoblacion en
Arag-no, o r dehPeriddicm deaAragdém en colaboracién con la Caja Rural
de Aragon en el Salon de Columnas de esta entidad y en la que participaron el
presidente de la Federacion de Municipios y Provincias (FEMP), Abel Caballero, el
director de la Fundaciéon Caja Rural de Aragon, José Antonio Artigas, el director
general de Administracién Local del Gobierno de Aragén, José Ramon I|bafez.
También han tomado parte Luis Antonio Saez, director de la Catedra de
Despoblacién de la Universidad de Zaragoza; Maria Blasco, directora del Instituto
Ateca; Rafael Martinez-Cortifia, promotor del proyecto Celtiberia Digital de Molina de
Aragén y Orera, y José Verdon, miembro de la Asociacion de Amigos de Celtiberia y
clausurado por la Consejera de Presidencia Maite Pérez.
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Revitalizacion

del mundo rural
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En ella se abordo, la despoblacion, y el abandono del medio rural como
una consecuencia de un modelo de hace cien afios que potencid la Esparfia
periférica e industrial en detrimento de la Espafia interior, por lo que en la actualidad
este hecho se ha convertido en un punto central del debate actual y en el que hay
gue pasar de la reflexién a la accion e integrar esta crisis demografica dentro de las
acciones politicas como la PAC, hacer de nuestro medio rural un medio atractivo.

Reuniones

Se mantuvieron reuniones con representantes sindicales en temas como
la desaparicién de los Juzgados de Paz, asi como con entidades financieras para
garantizar los servicios bancarios en las zonas rurales, transporte sostenible y con
sectores de energias renovables que inviertan en los municipios aragoneses.

Asimismo, se han mantenido diferentes reuniones con el Justicia de
Aragdn y se han organizado jornadas en la sede F A MC RMesa de Trabajo sobre
Mayores en soledad n o e |(16/4/2049 én colaboracién con el Justicia de
Aragdén en varias jornadas y reuniones para tratar el tema de la soledad y el
envejecimiento en el medio rural en el que se tejen redes vecinales contra la soledad
de los mayores.

Igualdad

Se ha trabajado en coordinacion con el Departamento de Igualdad de la
FAMCP para incorporar la transversalidad de género en el desarrollo econémico de
las zonas rurales, vinculando las reflexiones al concepto de economia feminista
(economia de los cuidados) y las limitaciones que este reparto de tareas supone en
la incorporacion laboral de la mujer rural. Entre los temas a reflexionar la necesidad
de servicios de cuidados de menores y mayores por parte de los ayuntamientos mas
favorables a la conciliacion.

Técnica del Departamento: Lola Arbués Villalba.
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Departamento de Igualdad

En abril del afio 2019 se puso en marcha el Departamento de Igualdad de
la Federacion. Entre las funciones a desarrollar desde el Departamento de Igualdad
se detallan las relacionadas a continuacion:

Disefio y desarrollo de actividades formativas de la Escuela de Liderazgo
y Empoderamiento de Mujeres Electas Locales (ELEM).

Difusion entre los municipios y comarcas aragonesas de las campafias de
prevencion de agresiones sexuales contra las mujeres.

Difusién y promocion de RAELLAS, asi como potenciar la adhesion de las
entidades locales a la Red.

Seguimiento y difusién de la Guia Practica de actuacién para entidades
locales en materia de violencia de género.

Establecer flujo de informacién entre la Administracién autonémica y las
entidades locales.

Promocién y Gestion de las practicas de los alumnos y alumnas del
Méster de Relaciones de Género de la Universidad de Zaragoza en los municipios y
comarcas de Aragon.

Se pone en marcha no sélo para dar cumplimiento a uno de los mandatos
de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres en Aragdn, que recoge en su preambulo la citada transversalidad o la
intersectorialidad, ni tampoco para contribuir solamente con la Ley 7/2007, de 22 de
marzo, para la prevencion y proteccion integral de las mujeres victimas de violencia
en Aragon, en las que esta Federacion viene trabajando sobre todo en las
herramientas de coordinacion institucional.

Ademas, este servicio tiene el objetivo prioritario de promover la puesta
en marcha de la figura del Agente de Igualdad en las entidades locales, con base en
las acciones que la normativa regional recoge para la implantacién de la igualdad.

Este Servicio desarrolla acciones para contribuir sobre todo a la igualdad
integral y real entre hombre y mujeres en el mundo rural y promover la participacion
politica y social de las mujeres.

De manera general, el servicio puede resumir sus objetivos en los
siguientes;

V Impulsar la sensibilizacion para prevenir desigualdades de género en el
ambito local y la difusion de las medidas para erradicar esas desigualdades.
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V Contribuir al disefio y desarrollo de acciones formativas para el
personal de las administraciones publicas que tengan como objetivo la
transversalidad e intersectorialidad de la igualdad de género.

V Proponer y desarrollar acciones formativas para el personal de las
administraciones locales en aspectos relacionados con la igualdad de mujeres y
hombres y la erradicacion de cualquier forma de violencia contra la mujer.

V Promover y colaborar en el disefio, puesta en marcha y evaluacion de
los planes de igualdad en las administraciones publicas.

V Fomentar el rol de mujer activo en el ambito local para fomentar su
autonomia personal y econémica. Para ello contribuira y promovera la realizacion de
estudios de las necesidades y carencias de las mujeres en el ambito territorial.

V Poner en conocimiento y actualizar los aspectos legislativos, planes y
acciones destinados a conseguir la igualdad real a través de la coordinacion
interinstitucional.

V Promover acciones enmarcadas en el Pacto de Estado contra la
Violencia de Género.

Fomentar la participacion politica activa de las Mujeres Electas Locales
del mundo rural a través de las acciones de la Escuela ELEM (Escuela de Liderazgo
y Empoderamiento de Mujeres electas Locales)

Las actividades que se han desarrollado este afio hasta el 30 de
noviembre se describen a continuacion:

1. Lanzamiento y puesta en marcha del Departamento de Igualdad de
oportunidades en la FAMCP a través de la figura del Agente de Igualdad. En
concreto, se ha procedido a elaborar el perfil de acciones a desarrollar en la figura
del Agente de Igualdad.

famcp
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2. Con el fin de conocer la situacion real de las acciones y recursos de las
entidades locales aragonesas con respecto a la igualdad de oportunidades, se ha
procedido a la realizacion de una encuesta municipal con los objetivos de:

a. Conocer cuantos municipios tienen concejalias de igualdad.

b. En el caso de que no las haya, sobre qué concejalia recaen estas
tareas

c. Hacer una prospeccion de las acciones que a nivel municipal se
realizan para el desarrollo de la politica de igualdad.

Se ha realizado también una encuesta a nivel comarcal con el fin de
conocer las acciones realizadas en el mismo dmbito y afiadiendo cuestiones sobre la
realizacion agrupada de acciones financiacion con el fondo local del Pacto de Estado
por parte de los ayuntamientos. En esta encuesta el objetivo era recabar datos
sobre:

a. Disponibilidad de técnicos especializados.

b. La existencia de planes de igualdad.

c. Acciones para combatir la desigualdad y la violencia de género.

d. Acciones coordinadas con la financiacion del Pacto de Estado (si es
que los municipios habian cedido esta actividad).

3. El servicio esta finalizando la publicacion fi Prhesa de igualdad: guia
para las entidades locales aragonesaso gue tiene como objetivo dar las pautas
basicas tanto en acciones como en actores para promocionar la puesta en marcha
de estos planes teniendo en cuenta la escasez de recursos humanos y ademas
especializados en las entidades locales. Se propone ademas la puesta en marcha
de acciones previas que puedan allanar el camino a un futuro plan de igualdad
(mesas de Il a mujeré)

4. El objetivo de promover la politica de igualdad de oportunidades se
acerca desde el Servicio a los municipios con la puesta en marcha de un servicio de
practicas en colaboracion con el Master de Género de la Universidad de Zaragoza.
Desde la FAMCP nos encargamos de la gestion de las practicas formativas, de
modo que las solicitudes se hacen llegar a los municipios interesados y se pone en
contacto la oferta con el recurso humano disponible. En esta primera experiencia
que comenzé en abril se han gestionado un total de 3 solicitudes de las cuales se ha
materializado una de ellas, con una duracion de 250 horas. La alumna que se ha
beneficiado de la experiencia ha colaborado con el Ayuntamiento de Zuera, primero
con la concejalia de empleo, que llevaba la ejecucion de las acciones de igualdad v,
tras las elecciones, en la recién creada concejalia de igualdad.

Ademas, en diciembre se publicaran las bases para el Premio al mejor
Trabajo fin de Master de Relaciones de Género que tenga como base la
administracion local. Este premio tiene como objetivo, también promover la
sensibilizaciéon de los egresados con las necesidades locales de la igualdad.
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5. La FAMCP es la responsable del Plan de Formacién Continua para el
personal de la Administracion local. Como una de las medidas incluidas en la
estrategia de la FAMCP para garantizar la transversalidad de la politica de género
este Plan recoge acciones formativas especificas sobre igualdad y violencia,
contribuyendo asi al objetivo que marca la Ley 7/2018, de garantizar formacion en
estos aspectos.

Este cuadro resume la buena acogida y la necesidad de incidir en estos
temas de formacion

CURSO SOLICITDES| PLAZAS
El uso del lenguaje no sexista en las AAPP 130 48
Herramientas para abordar la violencia de género desde la 61 45

Administracion Local

Elaboracion y diagndstico de planes participativos 101 30

Planificacion estratégica para la puesta en marcha de 70 44
acciones de igualdad y atencion a la diversidad

Violencia de género y atencion a la diversidad sexual 41 20

Herramientas de mediacidén comunitaria en contextos 22 11
multiculturales

6. Gestion y coordinacion de las acciones de la Escuela de liderazgo y
empoderamiento de mujeres electas locales (ELEM)

7. Esta Escuela se plantea como un lugar de encuentro para mujeres
electas locales y un espacio de aprendizaje donde la condicion de mujer sea lo
relevante, dejando la filiacion politica en un segundo plano. El objetivo es que las
mujeres desarrollen un modelo propio de liderazgo en la Administracion local
aragonesa.

La Escuela esta realizando su Il edicion del Curso de Liderazgo que se
compone de 3 sesiones 28 de noviembre, 3 y 17 de diciembre) de 5 horas de
duracion (en horario de 9 a 14), impartido por Maru Sarasola en la sede de la
FAMCP.

El objetivo es trabajar el liderazgo que conecta el enfoque de coaching y
sus habilidades para estimular el desarrollo de cada participante y fomentar a través
de este la evolucion del equipo.

63


https://emana.net/formador/maru-sarasola/

1 ' FEDERACION ARAGONESA ‘

DE MUNICIPIOS, COMARCAS Y PROVINCIAS

v DESARROLLO DE LIDERAZGO PARA
ELEM CARGOS ELECTAS LOCALES

Escuala de Liderazgo y Empoderamiento

el Impartido por MARU SARASOLA

V¥V Objetivos V¥V Contenidos

- Desarrollar un estilo de

Liderarme a mi Para poder liderar a

liderazgo propio, activando las ofras personas

: e misma

propias potencialidades oty _ o
- Qué es liderar? - Laescucha y la indagacidn

- Identificar y eliminar creencias . .

- Qué es ser lider?

limitadoras - El campo energético emocional del

- Identificar qué podemos y - Identificar elementos clave del equipo.

- Llas orgdanizaciones, grupos,

qué queremos aportar a o las propio liderazgo.
demas personas desde un - Ser conscientes de fortalezas y

liderazgo socialmente debilidades

equipos como sistemas
- Mi rol como funcién: limites,

responsable - Identificacién y gestion de los relacién de mi persona con mi rol y

- Aprender habilidades de elementos limitadores de mi

comunicacién  basicas  para

mi relacion con otros roles.

liderazgo - La coordinacién de acciones y la
enerar espacios de confianza ; entrega de feedback critico.
8 P - Dotar de sentido lo que hago 8

- Entender las organizaciones g o - Las toxinas de la comunicacién y
¢Qué me aporta la politica?

como sistemas y los limites del sus antidotos: protocolo para la

Para qué estoy en politica?

sistema y de mi rol. solucidn de conflictos.

* Numero de plazas: 15
Distribucic

= Sesiones de 9 a 14 horas @ SEDE FAMCP

C/ Mayor 40, 32 Planta

[} INSCRIPCION

on territorial

8. Participacion en foros y reuniones organizados por los diferentes
actores en igualdad de oportunidades y lucha contra la violencia de género. Entre
otros:

a. Coordinacion Institucional en Materia de Violencia de Género. La
FAMCP ha sido uno de los actores que ha participado en la redaccion del protocolo
Interinstitucional.

b. Foro Aragonés contra la trata de mujeres y nifias con fines de
explotacién sexual.

c. Observatorio aragonés de violencia contra la mujer

d. Reuniones de coordinacion institucional en materia de violencia de
género.

En marzo se puso en marcha la una mesa especial para abordar combatir
la trata y los locales y pisos en los que se realizan las actividades de prostitucion
vinculadas a esta actividad. El 6 de marzo se constituyé una mesa para analizar y
coordinar actuaciones en esta linea y el 26 de marzo se realiz6 una jornada
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informativa sobre como la Ley de Propiedad Horizontal y los municipios pueden
hacer frente a pisos en los que se lleve a cabo este tipo de actuaciones.

e. Mesa técnica de violencia de género. Se trata de un instrumento de
coordinacion especialmente interesante desde el punto de vista local ya que la
participacion en el mismo se hace tanto a través de la persona técnica responsable
del Servicio como de tres representantes, uno por cada provincia. Este afio, se ha
trabajado fundamentalmente en la busqueda de estrategias para prevenir
situaciones extremas de violencia de género. En estas mesas se comparte la
experiencia con Guardia Civil y Policia Nacional e instituciones relevantes de los
ayuntamientos, como en el caso de Zaragoza, la Casa de la Mujer. Se han realizado
3 reuniones en cada una de las provincias.

f. Organi zaci - n Lldderandala jguwaldadaAspectés locales
de la desigualdad y violencia de géneroa

El objetivo de esta jornada es
reflexionar sobre la violencia de
género y cémo se aborda desde

diferentes ambitos y nos
adentraremos en el espacio de
ocio.

Ademds, daremos visibilidad al
trabajo silencioso que se hace
en los hogares hablando del
cancepto "economia feminista”

Agente de Igualdad: Yolanda Matas Serrada.
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Servicio Europa

1. Difusion de la informacion de la UE de interés local

a) Las actividades directamente relacionadas con la actividad de las
entidades locales o dirigidas a ellas se difunden a través de la pagina web de la
Federacion (www.famcp.es), en especial a través del espacio habilitado para el
Servicio Europa y la parte de noticias.

La parte de noticias es la puerta de entrada a diferentes informaciones
gue si bien no son exclusivamente realizadas por la FAMCP si se considera de
interés local. Es también el primer contacto con las jornadas y seminarios que se
realizan relacionados con la actualidad europea.

1 Informacién y difusion de las jornadas y seminarios realizados, 2019
1) Jornada de Hermanamientos 2019, 28 de marzo.
2) Jornada ERASMUS+ 2019, 17 de octubre.

b) La Federacién participa en redes de difusion que favorecen el
intercambio entre los municipios aragoneses y municipios europeos, como es el
caso de ARAMIP (centrado en hermanamientos), junto al cual se llevd a cabo la
JORNADA de HERMANAMIENTOS EUROPEQS, desarrollo local el pasado 28 de
marzo, E.N.T.E.R. (European Network for Transfer and Explotation of EU Project
Results) o el Punto Europeo de Cultura (PEC) del Ministerio de Cultura.

Participamos activamente en el European Innovation Partnership i Smart
Cities and Communities, creado a iniciativa de las regiones del norte de Europa y en
la que también participan Castillay Ledn, y en el que entramos a formar parte ya que
el tema sobre el que trabaja este grupo son las regiones con poca densidad de
poblacion. Este partenariado se inserta a su vez en el marco de acciones de ERRIN,
una plataforma de organizaciones y grupos de interés en investigacion e innovacion
de diferentes regiones fundada en 2001 y con sede en Bruselas, que tiene como
objetivo fortalecer las capacidades de investigacion e innovacion regional mediante
el intercambio de informacion, mejores practicas, apoyo al desarrollo del proyectos
europeos, la influencia en el disefio de las politicas mediante el trabajo conjunto con
un enfoque de asociacion.

Desde el afio 2015, la FAMCP ha sido admitida como entidad promotora
del Pacto de los Alcaldes fi C enant of Mayorso Las actividades en este ambito han
venido centradas en el andlisis y posibilidad de organizar actividades que
contribuyan a la participacion de los municipios aragoneses en la reduccion de
emisiones y la eficiencia energética.
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La FAMCP mantiene un estrecho contacto con la Oficina del Gobierno de
Aragoén en Bruselas, y con la oficina Europe DIRECT, de la que recibe propuestas de
participacion en proyectos, apoyo y colaboracion a la hora de presentar propuestas y
busqueda de socios, convocatorias de interés, novedades y noticias, que son de
interés para las EE. LL aragonesas, y que la FAMCP redistribuye, y envia a sus
asociados.

La FAMCP colaboro y participd en el Trabajo de la CTP (invitacion de
Accion Exterior). La Comunidad de Trabajo de los Pirineos (CTP), es un Consorcio
de cooperacion transfronteriza en el que participan dos regiones francesas (Nueva
Aquitania y Occitania), cuatro Comunidades Auténomas (Aragén, Navarra, Pais
Vasco y Cataluiia) y el Principado de Andorra y que tiene como principal objetivo
contribuir al desarrollo del Macizo pirenaico teniendo en cuenta sus retos y
preservando sus riquezas.

En la actualidad la CTP esta trabajando en una Estrategia Pirenaica (EPI),
La reunion se celebré el 7 de marzo de 2019.

LA COOPERACION ESTRATEGIA PIRENAICA
MUEVE MONTANAS TRATEGIE YRENEENNE
LA COOPERATION

DEPLACE LES MONTAGNES

c) NETWORK EU REGIONS; INTERREG EUROPE, H2020 y otros
PROGRAMAS para participacion y para busqueda de socios 2018:

Ejemplos de busqueda de socios y consolidacion de paternariados para
proyectos y redes de cooperacion.

Se presentaron varios proyectos EU, al PROGRAMA H2020, en el que se
espera la participacion de EELL aragonesas.

Proyecto transnacional dentro del Programa INTERREG MED.
fSuSTownsa Fue aprobado en la 32 convocatoria de Proyectos MODULARES el
22/10/2019. Sélo 13 proyectos fueron aprobados en esta convocatoria, por lo que
Aragoén tendra representacion a través de la FAMCP, y junto a DPT, que nos ayudo
con la Carta de Apoyo.

d) La FAMCP es Miembro de EFUS. EUROPEAN FORUM for Urban
SECURITY. Foro EU de Seguridad Ciudadana. https://efus.eu/es/

e) Difusion y participacion en la EUROPEAN WEEK of REGIONS AND
CITIES, Policy Learning Plataforma del 7 al 10 de octubre.
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f) Trabajo en redes de cooperacion para presentar proyectos H2020 y
Proyectos Interreg EU en consorscios europeos 2019.

g) El Servicio Europa ha asistido a Entidades locales, a la hora de
presentar y participar en subvenciones y programas EU, tal es el caso de la
convocatoria WIFI EU. Informacion y difusion a todas EE.LLs a través de circulares.
(19 de septiembre de 2019).

W 4EU | Wifi gratis para los europeos

S famcp

Circular 47/2019. CONVOCATORIA 2019.

W, = WIFISEU “WIFI PARA EUROPA” financiara
1IFI4EU acceso gratuito a Internet en espacios
publicos

=] X A3
OYECTOS :j;f;;y
Latest News on WIFI4EU [UROPEOS et > P

IDACION
7,980 i g ON SAINZ %
#WIFI4EU L~ q\m« s 0‘}' b
¥

WARANDA
awarded

h) La Federacion recibe las notificaciones necesarias para poder
representar los intereses de los municipios aragoneses en diferentes instituciones y
en este afio se han centrado en la presentacién de los nuevos programas y las
posibilidades de financiacion, que han sido remitidas a los municipios, bien en
conjunto, o bien para responder alguna demanda concreta.

Ademas, a lo largo de este convenio se ha contribuido a la difusién de las
actividades de los municipios aragoneses. Asi, se ha distribuido informacion sobre
los hermanamientos y se ha promovido la necesidad de participaciébn en asuntos
europeos.

Consulta y asesoria a las Cinco Villas para presentar un programa de
Hermanamientos, dentro del programa europeo: EUROPA CON LOS
CIUDADANOS, para impulsar los i HERMANAMO & N fitre B regiones,
ciudades y municipios.

i) Se enviaron busqueda de socios, para partenariados europeos.
Algunos trabajos de red culminan con la presentacion de proyectos europeos, Yy
otros en trabajos en red y colaborativos que sirven de base para futuro y mejorar la
propuesta.

j) Informacién sobre convocatorias abiertas.

k) El 22/11/2019, en la Sala Hermanos Bayeu Participacion en el Grupo
de Stakeholders de Aragon, en el proyecto EU. SMART HU-AWARE: fSolutions for
Hydrogen Potential Awareness Enhancingo

El proyecto lo coordina el Gobierno de Aragén, IAF. Tiene como objetivo
el trabajo conjunto de las regiones europeas en el intercambio de conocimientos y
experiencias para promover la movilidad basada en el hidrogeno y la electricidad,
para lograr una transicion a una economia baja en carbono.
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La FAMCP, junto a otras entidades aragonesas, participa en el grupo de
apoyo: DG. Industria y Pymes, Fundacion Hidrégeno Aragén, Cluster Automocion y
de la Energia, CIRCE, Aragon Exterior, Fundacion Ibercaja Mobility City, UNIZAR,
San Jorge, Bantierra, Caja Rural € entre otros.

[) Participacion de la FAMCP en la EU WATER WEEK INNOVATION
CONFERENCE 2019 del 11 al 13 de diciembre 2019.

2. Asistencia Técnica y participacion en convocatorias EU 2019.

a) FAMCP ha realizado 2 grandes acciones formativas para acercar esta
informacién a los municipios y comarcas con el fin de presentarles el nuevo entorno
de ayudas, asi como algunas estrategias de cara a la participacion en los proyectos
europeos.

Con ese objetivo, se ha organizado una Jornada Formativa:
Hermanamientos Europeos 2020: Buenas practicas, modelos para el desarrollo
local; que tuvo lugar el pasado 28 de marzo de 2019 en Zaragoza, en la sede de la
Federacion.

Se centrdé en conocer las convocatorias abiertas y el procedimiento de
presentacion de propuestas dentro del programa EUROPA CON LOS
CIUDADANOS.

© europe Jornada Formativa
) ot :
Hermanamientos Europeos 2020:
Buenas practicas, modelos para el desarrollo local.

28 de marzo de 2019, jueves
FAMCP Calle Mayor 40, 32 50001 Zaragoza

Presentacién de buenas practicas en hermanamientos.

Acercar a los pueblos de Europa

Desarrollo econémico local sostenible

En colaboracién con la Asoclacién Aragon — INSCRIPCION:

Midi Pyrénées- ARAMIP Lucia: civitur@clvitur.es
Indicando: Nombre- entidad— email
== GOBIERNO
famcp ... =
Im IGIUP  crwviorm s S==DE ARAGON

ARAMIP

b) La Segunda JORNADA FORMATIVA fue el pasado 17 de octubre:
JORNADA ERASMUS+ con el fin de promover la participacion de los ayuntamientos
y comarcas aragonesas en el programa Erasmus+, especialmente en la Accion
Estratégica 2 (Cooperacion para la Innovacién y el Intercambio de Buenas Précticas)
y en concreto en las Asociaciones Estratégicas. Asi como presentar el nuevo
entorno de ayudas, como algunas estrategias de cara a la participacion en los
proyectos europeos, y buenas practicas de proyectos en ejecucion. Se desarrollo
una mesa de buenas practicas, y un taller practico a cargo del SEPIE (SERVICIO
ESPANOL PARA LA INTERNALIZACION de la EDUCACION).
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‘
© europe
g 9.30-9.45:
Apertura de la jornada
Presidente FAMCP

9.45-11.00:
ERASMUS +
La educacion de Personas Adultas: politicas educativas
Presentacion Erasmus+: estructura y resultados 2019
Las Asociaciones Estratégicas Erasmus+

11.00-11.30: Pausa Café

r40. 3" planta 11.30 - 12.30:
Mesa de buenas practicas: Experiencias exitosas de proyectos

. # ==GOBIERNO UAED= 0

s famep E-ﬁﬁ = =__ | Sepie [ [ ARAGON Taller préctico: Pasos previos y claves de un proyecto de calidad
|
|

c) La asistencia técnica a los municipios en este 2019 ha sido muy
diversa en cuanto a temas, cambiando la tonica de otros afios de consultas
referentes a programas concretos por preguntas de caracter mas general sobre
financiacion de infraestructuras e instalaciones y su posterior utilizaciéon. Ademas,
con motivo de la apertura de convocatorias de los diferentes programas,
(CIUDADANIA, ERASMUS +, WIFI4EU, entre otros) la FAMCP ha realizado un
papel proactivo en el envio de informacién para proyectos europeos de acuerdo con
las solicitudes que iba detectando por parte de otros municipios y regiones europeas
y los tipos de programa con el fin de facilitar la adhesion de las entidades locales
aragonesas a estas oportunidades, tal y como se detalld6 més arriba respecto a la
informacion sobre jornadas especificas y de atencion de consultas a entidades
locales.

d) Otra de las vias de participacion de los municipios y comarcas en los
programas europeos es directamente a través de la participacion en proyectos en los
que participa la Federacion. Asi, durante el afio 2019 se ha procedido a la
presentacion de los resultados del proyecto:

- Interreg Europe:

El programa Interreg Europe financiado por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) tiene como objetivo mejorar la aplicacion de las
politicas de desarrollo regional y programas, en particular a través de inversion para
los programas de cooperacién territorial europea (ETC) Crecimiento y el Empleo.
Mediante la cofinanciacion de proyectos quiere fomentar que las autoridades
publicas regionales y locales y otros actores de relevancia regional puedan
intercambiar practicas e ideas sobre el desarrollo de las politicas europeas y
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compartir, por lo tanto, la busqueda de soluciones para mejorar sus estrategias para
el beneficio de los ciudadanos.

Proyecto RATIO: El 26 de septiembre se llevé a cabo la Conferencia Final
de Proyecto RATIO, organizada por la FAMCP y la CEOE, en el Patio de la
INFANTA, lIbercaja.

Con la participacion y asistencia de 8 regiones europeas representadas, y
el Gobierno de Aragon: D. Javier Allué, Comisionado para la lucha contra la
despoblacion. ITAlnnova entre otros.

ENTREPRENEURSHIP

INNOVATION
PARTNERS

m HUMAN RESOURCES

500108 g @
y
=

S05 HUMANOS
CONSTRUR

o
=
=
=
=
=
=
£
=
o

St fomep B a sz Ys=o= - o oL¥ ==

Eje prioritario en Interreg Europe: | nt err eg Eur oyng
innovation delivery policieso

RATIO tiene como objetivo identificar el potencial innovador de estas
empresas y ayudar a que se les permita crecer y expandir sus actividades a través
de un proceso de aprendizaje para aplicar y gestionar la innovacion. Esto debe
hacerse mediante la creacion de un efectivo intercambio de experiencias a través de
la cooperacidn (cluster, cooperacion internacional, alianzas y netWorks).

Este intercambio de experiencias entre los actores regionales sera
seguido por la transferencia de buenas practicas aprendidas de los programas
regionales.

-El SEGUNDO proyecto INTERREG EUROPE, en el que la FAMCP esta
activamente trabajando es DEMOEC (DEvelopment sustainable MObility
management in Euroepan Cities).

La FAMCP es socia del proyecto, junto a otras 5 entidades europeas. El
objetivo es el intercambio de Buenas Practicas en temas de Movilidad Urbana
Sostenible, y promoviendo la reduccién de emisiones CO2 (intercambio BPs entre
los socios sobre: usos de transporte publico, buses eléctricos, participacion y
politcasdegobi er no, entre otrase
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EL CTAZ, Consorcio de transportes del Area de Zaragoza es el experto

de la FAMCP, para elaborar las acciones que mejoraran las politicas de Movilidad
Urbana y eficiente.

1)

PROYECTOS EN VIGOR.

PROYECTO DEMO - EC

D E M O = E‘ El Proyecto DEMO-EC estd cofinanciado por el programa Interreg Europe y su objetivo principal

esintegrar movilidad agil y eficaz en el desarrollo de las ciudades mediante el analisis, el
Interreg Europe

intercambio y la difusién de buenas pricticas. Alemania, Eslovenia, Italia, Polonia y Replblica
Checa, ademds de Espafia colaboran en el proyecto intercambiando experiencias y resultados

buenas practicas locales, regionales, nacionales y europeas en las dreas de programas de E-

Europear‘- U!WIDFI que analizan y mejoran las politicas aplicadas 2 la movilidad. El programa recoge una serie de
European Regional

Development Fund X X i ) i
Mobility, uso del transporte publico, practicas de reduccion del automavil, participacion del

Gobierno y un desarrollo de la cultura de la movilidad. Siguiendo las bases del proyecto, la
FAMCP pretende aplicar instrumentos politicos que mejoren la eficiencia energética v la
reduccién de emisiones de CO2 en la edificacian, las infraestructuras y los servicios piblicos.

Presupuesto aprobado FAMCP :195658 (enero 2017 - diciembre 2021)

2)

Interreg Europe

PROYECTO RATIO
RATIO

En &l Proyecto RATIO, cofinanciade por Interreg Eurcpe, participan nueve socios pertenecientes
a ocho paises europeos: Espafia, Alemania, Repiblica Checa, Polonia, Portugal, Italia, Letonia e

European Union

Irlanda.

La FAMCP lidera el proyecto que tiene como objetivo contribuir y reforzar la cultura de la
innovacion en las Pymes rurales de las regiones socias, impulsando los ecosistemas
innovadores donde los actores puedan identificar el potencial innovador de las empresas y
ayudar a crecer y expandir sus actividades a través de un proceso de aprendizaje. Esto se hace
mediante un efectivo intercambio de experiencias a través de la cooperacion (clisters,
cooperacidn internacional, alianzas y networks ). Este intercambio de experiencias, permitira

elaborar un plan de accién, que promueva mejoras en la politica regional de innovacién de

Presupuesto aprobado FAMCP :199500 (abril 2016 -marzo 2020)

3) PROYECTO aprobado en diciembre 2019. PROGRAMA INTERREG MED.

niterreg
/Vlediterranean _ o=

PROYECTO SUSTOWNSomento de Turismo Sostenible. Politicas de gestion y

promocién de flujos turisticos.

Presupuesto aprobado FAMCP :30/G20220)R.5afic8 (oct ubre 2

Técnica del Departamento: Romina Maghni.
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Departamento de Formacion

El Departamento de Formacion gestiona los cursos del Plan de Formacion
Continua para la Administracion Local de Aragon en colaboracién con los sindicatos
CC.00., CSIF y UGT, dirigidos a los empleados de las entidades locales de Aragon.

Los cursos relacionados a continuacion son gestionados con fondos del
Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas de la
Comunidad Autonoma de Aragdn, siendo totalmente gratuitos. La subvencién del
Instituto Aragonés de Administracion Publica (IAAP) a la FAMCP para el Plan de
Formacion Continua para el afio 2019 ha sido de 288.855 U cantidad superior en

57 . 1 &dh respecto a la del afio pasado).

Con dichos fondos se han realizado las siguientes acciones formativas:

Plan de Formacion de la FAMCP en el afio 2019

CURSOS Localidad | Alum H Valoracion
nos
Access avanzado ON-LINE 50 40 7,66
Actualizadén en materia de trafico 2019 ZARAGOZ4 25 20 9,08
Administracién &ctrénica ZARAGOZ4 15 15 8,15
Administraciérelectrénica ZARAGOZA 15 15 8,91
Adminstracion electrénica ZARAGOZA| 15 15 9,45
Administracion electronica HUESCA 12 15 8,22
Administracdn electrénica basica ZARAGOZ4 15 15 9,23
Administraciérelectronicabésica ZARAGOZ4 15 15 9,17
Adobe Acrobat X Prfesional ONLNE 30 50 8,14
Atencion aas personas con discapidad Semi 30 55 8,25
presencial
Atencion al ciudadan{presencial y telgfnica): habilidades| CALATAYY 15 16 8,00
de comunicacion D
Atencion akiudadanoPresencial y telefénica ZARAGOZ4 20 20 9,22
Atendon alciudadanoPresenciay telefonica (Roncal) ZARAGOZ4 20 20 9,69
Blogs y redes sociales ON-LINE 30 40 8,08
Catalogadin ydigitalizaciérdocumental en bibliotecas ON-LINE 50 30 7,86
Coacling en las AAPP ON-LINE 20 30 8,62
CommunityManage en laAdmnistracion Publica ONLINE 30 40 7,85
Como paicionar un Municipio. Puesta en valor de sus | ONLINE 25 40 8,60
potencalidades
Competencias digitales, comunicacion, busqueda y ges{f ONLINE 25 35 8,00
de la hformacién
Conocimientos &sicogde intervencién y equipcién ALCANIZ 20 12 9,82
policial
Contestacion de Derecho Penal en las intervenciones | ZARAGOZ4 25 20 9,00
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policiales

Curso practico sobre planificacion, programdacy ZARAGOZ4 30 10 8,33

estandariacion de procedimientos para jefes y mandos (

la Pdicia Leal

Desarrollo de las habiliddes sociales y aplicacion practics ZARAGOZ4 20 20 8,77

en resolucién de atlictos en el trabg

El poder del cambio con programacion neurolisigia HUESCA 25 20 8,20

El poder del cambioon programacid neurolingistica ZARAGOZ4 25 20 8,00

(ADAMS)

EIRGPD y la nueva LOPD 3/2018, de 5 de diciembre ONLINE 100 30 8,74

El RGP la nueva LOPD 3/2018, de 5 de diciembre ONLINE 100 30 8,62

El tursmocultural como recurso. Evolucion, Estrategyy | ONLINE 25 40 8,47

Tendenc

El 50 del lenguaje no sexésen las AA.PP ONLINE 50 25 8,19

Elaboracion de diagsticos y proyectoscciales ON-LINE 30 50 8,47

participativos

Entrenamiento en creatidiad e innovacion Zaragoza 25 15 8,82

Entrenaniento en creatvidad e innovacion Zaragaa 25 15 7,56

Entrenaménto en creatividd e innovacion HUESCA 25 15 8,89

Especidista en seguridd en internet ONLINE 25 30 7,43

Especializacion en gestion cultural ON-LINE 25 30 7,67

Excel avanzado ONLINE 50 40 6,86

Factua digital ON-LINE 25 30 8,36

Fotografia digitabasica ZARAGOZ4 15 20 9,00

Gestion decorflictos en elrato con usuariogn Servicios | CALATAYU 15 16 8,80

Sociales D

Gestion de equipos de trafm GRAUS 15 20 10,00

Gestion de Proyectos ONLINE 25 35 8,356

Gestion de subvencione$ramitacion y control ON-LINE 50 20 8,78

Gestion eficaz del tiempo ON-LINE 50 40 9,24

Gestionpresupuestariagstabilidad econémica y ON-LINE 50 40 8,33

endeudamiento municial

Herramientas de Google ONLINE 50 30 7,80

Herramientas de Google ONLINE 25 30 8,14

Herramientagle mediacion comunitaria en contextos ZARARDZA| 25 4 9,67

multiculturales

Heramientas para afrontar la violencia de género desdel ON-LINE 50 35 8,56

Administracdn Local

Inglés por niveds ON-LNE 75 60 8,61

Iniciacion a la pesta en funcionamento de los medios ZARAGOZ4 15 20 9,00

audiovisuales

Iniciecion alas Nominas $egiros Socialeen la ON-LINE 50 40 8,83

Administracién Local

Inicia@én al pilotaje de drones (RPAS) y actuacode TERUEL 20 10 8,91

emergenciay policiales

Iniciacion al pdtaje de drones (RPAs) y actuaciones de | HUESCA 20 10 8,13

emergencia y pliciales

Instruccién de atestdos SABINANIG 25 20 9,67
O
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Inteligenciaemocional.- Cuidados del cuidador BENABARKF 15 20 9,33
E
Inteligenciaemocional.- Cuidalos del cuidador Castejd 15 20 9,33
de Sos
La firma digital ONLINE 25 20 8,17
LaNueva Ley deontratos del Sedr Publico ZARAGOZ4 30 25 8,96
La Nueva Ley de conti@s del Sector Publico ZARAGOZ4 30 25 8,64
La Nueva_ey decontratos del Sector Pubb HUESCA 30 20 8,70
Lanueva Ley de contratos del Sector Publico, Ley 9/201] ONLUNE 100 30 8,76
de 8 de noviembre
Las instrucciones de contabilidad y losqupuests de la | GRAUS 20 30 8,64
Entidades Locase Aspectos practicos
Las instrucciones dentabilidad y los presupestos de la | ZARGOZA 30 30 8,75
Entidades Locales. Aspectos practicos
Las redes sociales como herramienta de trabajo en la ON-LINE 50 30 8,28
AA.PP.
Lenguaje yedaccién de documentos adnistrativos ON-LINE 75 20 9,40
Ley 39/2a5 y 40/2015 ONLINE 75 50 8,49
Ley 39/2015 y 40/2015 ONLINE 75 50 8,72
Ley39/2015, del Proceiiniento Administrativo Comudn de | ONLINE 50 30 9,13
las AA.PP.
Ley de caotratos del SectoPublico: Aspectos practiso ONLNE 50 30 7,90
Ley de Proteccioneddatos ONLINE 21 30 7,38
Liderazgo de eqpbs ZARAGOZ4 25 15 8,71
Los expdientes sancionadorgenla Admon. Local y su ON-LINE 25 25 8,76
problematica
Metodologia @ra la presentacién de conferencjas ON-LINE 50 25 8,56
ponencia y conunicacimnes
Mindfulnes para la salud TERUEL 20 20 10,00
Mindfulness Zaragoza 15 10 9,11
Mindfulness Zaragoza 15 10 8,40
Mindfulness (ADAMS) Zaragoza 15 10 8,89
Mindfulness Zaragoza 15 10 7,38
Nueva regulacién de la Protecnide D#&os de @réacter ZARAGOZ4 30 20 8,86
Personal. Su inaihcia en las entidadeedales
Nueva regulacién de la Rezdén de Datos d€arater ZARAGOZ4 30 20 8,35
Personal. Su incidencia en las entidades locales
Nuevas tecnologias aplicadas a lasRAABcas. La neva | ONLUNE 50 35 8,36
E-administracion
Ofiméatia en la nube: Google Drive Basico ONLINE 62 50 9,33
Open Office (Writer+ Céc) ONLINE 50 40 8,24
Operativos especiales ante servicios contadrde publico | ZARAGOZA 25 10 7,44
Organizaion deactos yprotocolo ON-LINE 25 35 8,29
Planificacién estigégica para la puesta en marcha de ON-LINE 50 45 8,11
accbnes de igualday atencion a la diersdad
Presentaciones en Prezzi ONLINE 25 20 6,80
Prevencion de riesgos laborales basico ONLNE 100 60 8,84
Prevencion de RiesgosHamales para prsonal deoficinas | ZARAGOZ4 25 15 8,82
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Prevencion de riesgoaliorales. Mantenimiato Zaragoza 15 30 7,25

ProcedimientoAdministrativo Comun de las ONLINE 55 30 8,19

admirsitraciones publicas

Proedimierto Admiristrativo Comun de las ON-LINE 45 30 7,72

adminsitraciones publicas

RDL 5/2015 del Estatuto Basico deipleado Publico ONLINE 100 30 7,53

RDL 5/2015 del Estatuto Basico del empleado Publico | ONLINE 50 30 7,91

Redes sociales en el ambjtblico ON-LINE 25 20 8,27

Reforma ded Ley General Tributari&us novedades y ON-LINE 25 30 8,2

aspectos practicos

Regstro electréricoy notificaciones electrénicas ZARAGOZ4 15 15 8,15

Registro electréito y notificaciones electrénicas ZARAGOZ4 15 15 8,83

Scritus: Disefio de folletos yatteleria con softwarebre ON-LINE 50 25 8,42

Sustarias estupefacientes gperativa policial ZARA®ZA| 25 15 8,32

Técnicas de escritura eficaz,estilo administrativo y ONLINE 50 30 8,53

elaboracién de documentos

Técncas de pda Ejeade los 15 25 9.00
Caballeros

Técncas para ejercitar la nmeoria ONLINE 120 30 9,08

Técnicagparahablar enpublico ZARAGOZA 16 20 9,40

Técnicas parhablar en publico HUESCA 16 20 9,78

Técnicas paradblar en publico (Roncal) ZARAGOZ4 16 20 9,78

Tramtacion dectronica de expedientes ON-LINE 50 30 8,54

Trarsparencia y buen gobierno. Ley 1913&)de 9 de ONLINE 50 15 8,90

dicienbre

Transparencia. Acceso a la informacién y buen gobierng ZARAGOZ4 25 10 9,33

Trato con el ciudadano y estrés exrfuncién publia FRAGA 20 20 911

Violercia de género y atencidala diversidad sexual Semi 26 30 8,80
presendal

Word avanzado ON-LINE 50 30 8,76

2.913
TOTAL 3.899 8,49

Si comparamos los resultados con el afio anterior queda de la siguiente
manera:

ANO Subvencion de DGA N° Cursos N° Alumnos N° Horas Valoracién
Global

2018 231.666 74 3.066 1.702 8,28

2019 288.8%5 112 3.899 2.913 8,49

De todo ello se deduce que en 2019 se han organizado 38 cursos mas, ha
habido 833 alumnos mas que en 2018 y 1.211 horas mas de formacion. También
ha subido la valoracién media de las acciones formativas que ha pasado de
8,28 en 2018 a 8,49. Dicha valoracion se obtiene de las encuestas de evaluacion
cumplimentadas por los alumnos.

La Federacion justificd, en forma y plazo, el 29 de noviembre el Convenio
de Colaboraciéon entre el Gobierno de Aragoén y la FAMCP para la financiacion del
Plan de Formacion para el Empleo para empleados de la Administracién Local para
el afio 2019.
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Ademas de la subvencion recibida del IAAP, en colaboraciéon con la
Diputacién Provincial de Zaragoza se imparten las siguientes acciones formativas,
destinadas a empleados de la Administracion Local de la provincia de Zaragoza:

CURSOS Localidad | Alumnos | Horas | Valoracion
Atencion al ciudadano. Psendal y telefénica Zargyoza 15 20 9,83
El nuew Procedmiento Administrdvo. Administracién| Zaragoa 30 25 8,56
electrénica, Transparencia y Proteccion de datos: su incide

enla Administra®n Loca

Estabilidad presupuésria y sostenibilidad finaciera: | Zaragza 30 16 9,75
aplicacion e lasentidades locales

Habilidades sociales y mejora de lakmciones interpersonaley Zaragoza 15 20 9,00
La administraién electronéa en la nweva legislacion abre | Zaagaza 30 20 9,20
Procedimiento Admiistrativo Comun y Régimenrddico del

Sector Bblico

La gestion documental electrénica: el reto del archdigital Zaragoza 30 5 7,82
Ley de cofratos en la Administacién Publica Zaagoza 30 25 8,12
Urbanisno para pguefios municifs Zaragoza 30 25 8,70
TOTAL 210 156 8,87

En colaboracién con la Diputacion Provincial de Huesca se imparten las
siguientes acciones formativas destinadas a empleados de la Administracion Local

de la provincia de Huesca:

CURSOS Localidad | Alumnos | Horas | Valoracion
La administracion dectrénica en lasentidades locales Huesa 30 20 9,30
Nueva regulacion de lgproteccion de datos de caractel Huesca 30 20 9,60
personal Su incidencia en las entidades llesa

TOTAL 60 40 9,45

Técnica del Departamento: Rosaura Bascaran Val
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[]
Asesoria Juridica

La Asesoria Juridica, a disposicion de las entidades locales aragonesas,
atiende consultas legales, realiza informes juridicos, e informa sobre aspectos
relativos a la organizacién administrativa, la funcion puablica o los empleados de las
administraciones locales.

9 Dictamenes e informes juridicos a solicitud de entidades locales
(formacion grupos politicos, retribuciones de los empleados, Impuestos Vehiculos
Traccion Mecénica, instalaciébn de tanatorio/velatorio, gastos de enterramiento en
supuesto de personas sin recursos, procedimiento para la instalaciéon de ferias,
posibilidad de concurrir un ayuntamiento a una subvencion en materia de reforma
consultorio médico (competencias impropia), arrendamientos rusticos, caducidad
licencias, procedimiento para reactivar sociedad municipal, personal, etc.).

1 Informe sobre competencias en materia de bibliotecas a instancia del
Justicia de Aragon.

1 Alegaciones y consideraciones sobre textos normativos en fase de
elaboracion.

9 Seguimiento de los convenios de colaboracion suscritos por la
Federacion.

9 Seguimiento del Convenio FEMP-SGAE: asesoramiento en el marco
del convenio sobre tarifa simplificada de la SGAE.

1 Recomendaciones sobre la normativa que regula los espectaculos
pirotécnicos, y que, en todo caso, resulta de aplicacion y de cumplimiento para los
organizadores.

1 Recomendaciones de seguridad en atracciones infantiles: hinchables.

1 Reuniones de trabajo con alcaldes de ayuntamientos que cuentan con
cuerpo de policia local.

1 Reuniones de trabajo con la Direccion General de Interior para abordar
el proceso selectivo conjunto de policias locales.
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1 Reunion con representantes de las organizaciones sindicales con
representacion en los cuerpos de policia local: CSL, CSI-F y FSP-UGT Aragoén.

Participacion en procesos de audiencia y participacion publica.
Participacion Mesa G. de Administracion Local FAMCP-Sindicatos.
Participacion en las reuniones de la Comision de Videovigilancia.

Participacion en la Comision Técnica de Formacion de Aragon.

- == =\ =5 =2

Participacion en la Comision de Control del Plan de Pensiones.

1 Reuniones de trabajo para analizar el Anteproyecto de Ley de Fondo
Aragoneés de Financiacion Municipal.

1 Elaboracién de la normativa de constitucion de la Red de Municipios de
Espacios Naturales Protegidos de Aragdn, compuesta por 76 municipios de la
provincia de Huesca, Zaragoza y Teruel.

1 Organizacion Jornada sobre Estabilidad Presupuestaria vy
Sostenibilidad Financiera (2 de octubre).

1 Reuniones de trabajo con Cibergob sobre el cumplimiento de las
administraciones locales del Esquema Nacional de Seguridad.

1 Asistencia a la Comisién del Juego de Aragon.

1 Asistencia a la presentacion de los Planes de Gestion de Red Natura
2000

1 Gestidn de la pagina web de la Federacion.

1 Actualizacion del Portal de Transparencia de la Federacion.

1 Envio de circulares informativas (a mas de 900 suscriptores):

Circular 68/2019. Organizacion de eventos deportivos

19 diciembre, 2019
Circular 67/2019. Felicitacion

17 diciembre, 2019

Circular 66/2019. Reforzamiento medidas Prevencion y proteccion Antiterrorista
17 diciembre, 2019

Circular 65/2019. Financiacion de actividades contra la violencia de género
10 diciembre, 2019
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Circular 64/2019. Declaracién fAccion Local por el Climao

10 diciembre, 2019
Circular 64/2019. Declaracion fAccion Local Por el Climao

3 diciembre, 2019
Circular 63/2019. Informacion de la ayuda oficial al desarrollo de las EELL

2 diciembre, 2019
Circular 62/2019. Saluda del presidente de la FAMCP

22 noviembre, 2019
Circular 61/2019. Dia Internacional de Eliminacion de la Violencia contra la Mujer

19 noviembre, 2019
Circular 60/2019. ELEM abre las inscripciones al curso fi Dsarrollo de liderazgo para
electas| ocal es o

12 noviembre, 2019
Circular 59/2016. Reforzamiento de las medidas de seguridad

5 noviembre, 2019
Circular 58/2019. Medidas extraordinarias y urgentes para el control del conejo:
obligaciones de los titulares de los cotos

25 octubre, 2019
Circular 57/2019. Seminario de Derecho Local de la Fundacion Ramdn Sainz de
Varanda

24 octubre, 2019
Circular 56/2019. La FEMP rechaza los disturbios y manifestaciones de violencia en
Cataluia

21 octubre, 2019
Circular 55/2019. Jornada i L i ddw fa &gnaldad: aspectos locales contra la
desigualdad y la violencia de géneroo

17 octubre, 2019
Circular 54/2019. Proceso de participaciéon ciudadana de los Planes de la Red
Natura 2000

16 octubre, 2019
Circular 53/2019. Reglas relativas a la liquidacion definitivas de la participacion de
las EELL en los tributos del Estado del afio 2017

14 octubre, 2019
Circular 52/2019. Jornada del Programa ERASMUS

2 octubre, 2019
Circular 51/2019. XVIII Jornada de informacién sobre consumo en los municipios

25 septiembre, 2019
Circular 50/2019. Conferencia sobre politicas de innovacién de pymes rurales

23 septiembre, 2019
Circular 49/2019. Convocatoria de la 82 Asamblea General de la FAMCP

16 septiembre, 2019
Circular 48/2019. Jornada formativa en materia econémica

13 septiembre, 2019
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http://www.famcp.es/circular-622019-saluda-del-presidente-la-famcp/
http://www.famcp.es/circular-612019-dia-internacional-eliminacion-la-violencia-la-mujer/
http://www.famcp.es/circular-622019-saluda-del-presidente-la-famcp/
http://www.famcp.es/circular-612019-dia-internacional-eliminacion-la-violencia-la-mujer/
http://www.famcp.es/circular-602019-elem-abre-las-inscripciones-al-curso-desarrollo-liderazgo-electas-locales/
http://www.famcp.es/circular-602019-elem-abre-las-inscripciones-al-curso-desarrollo-liderazgo-electas-locales/
http://www.famcp.es/circular-592016-reforzamiento-las-medidas-seguridad/
http://www.famcp.es/circular-582019-medidas-extraordinarias-urgentes-control-del-conejo-obligaciones-los-titulares-los-cotos/
http://www.famcp.es/circular-582019-medidas-extraordinarias-urgentes-control-del-conejo-obligaciones-los-titulares-los-cotos/
http://www.famcp.es/circular-572019-seminario-derecho-local-la-fundacion-ramon-sainz-varanda/
http://www.famcp.es/circular-572019-seminario-derecho-local-la-fundacion-ramon-sainz-varanda/
http://www.famcp.es/circular-562019-la-femp-rechaza-los-disturbios-manifestaciones-violencia-cataluna/
http://www.famcp.es/circular-562019-la-femp-rechaza-los-disturbios-manifestaciones-violencia-cataluna/
http://www.famcp.es/circular-552019-jornada-liderando-la-igualdad-aspectos-locales-la-desigualdad-la-violencia-genero/
http://www.famcp.es/circular-552019-jornada-liderando-la-igualdad-aspectos-locales-la-desigualdad-la-violencia-genero/
http://www.famcp.es/circular-542019-proceso-participacion-ciudadana-los-planes-la-red-natura-2000/
http://www.famcp.es/circular-542019-proceso-participacion-ciudadana-los-planes-la-red-natura-2000/
http://www.famcp.es/circular-532019-reglas-relativas-la-liquidacion-definitivas-la-participacion-las-eell-los-tributos-del-estado-del-ano-2017/
http://www.famcp.es/circular-532019-reglas-relativas-la-liquidacion-definitivas-la-participacion-las-eell-los-tributos-del-estado-del-ano-2017/
http://www.famcp.es/circular-522019-jornada-del-programa-erasmus/
http://www.famcp.es/circular-512019-xviii-jornadas-informacion-consumo-los-municipios/
http://www.famcp.es/circular-502019-conferencia-politicas-innovacion-pymes-rurales/
http://www.famcp.es/circular-492019-convocatoria-la-8a-asamblea-general-la-famcp/
http://www.famcp.es/circular-482019-jornada-formativa-materia-economica/
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Circular 47/2019. CONVOCATORIA 2019. WIFI4EU A WI PPARA EUROPADO
financiard acceso gratuito a Internet en espacios publicos

12 septiembre, 2019
Circular 46/2019. Convocatoria de los IV Premios a la Mejorii E X p e r iTwristicai a 0
Aragonesa 2019

10 septiembre, 2019
Circular 45/2019. Calendario de pruebas deportivas

9 septiembre, 2019
Circular 44/2019. Convocatoria 2019 del Programa de Garantia Juvenil

1 agosto, 2019
Circular 43/2019. Jornada de presentacion de la Guia de Movilidad Eléctrica para
Entidades Locales

1 agosto, 2019
Circular 42/2019. Convocatoria 2019 del Programa de Garantia Juvenil
22 julio, 2019
Circular 41/2019. Premios de Excelencia a la Innovacién para Mujeres Rurales 2019
15 julio, 2019
Circular 40/2019. Incremento de las retribuciones del personal al servicio del sector
publico
9 julio, 2019
Circular 39/2019. Informe nacional sobre el estado de seguridad de las tecnologias y
la comunicacién en las EELL
2 julio, 2019
Circular 38/2019. Justificacion de los Fondos del Pacto de Estado de Violencia de
Género
28 junio, 2019
Circular 37/2019. Alerta por altas temperaturas
28 junio, 2019
Circular 36/2019. Convenio entre el Ministerio de Trabajo y la FEMP para
actuaciones de empleo joven
27 junio, 2019
Circular 35/2019. Recomendaciones sobre instalacion de castillos hinchables
11 junio, 2019
Circular 34/2019. Guia para la constitucion y puesta en funcionamiento de las EELL
10 junio, 2019
Circular 33/2019. La FAMCP, Endesa y el Gobierno de Aragdn renuevan su
convenio para consumidores vulnerables
7 junio, 2019
Circular 32/2019. Subvenciones para la contratacion de trabajadores desempleados
en la realizacion de obras y servicios de interés general y social
4 junio, 2019
Circular 31/2019. Contratacion centralizada: suministro de gas natural

3 junio, 2019
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http://www.famcp.es/circular-472019-convocatoria-2019-wifi4eu-wifi-europa-financiara-acceso-gratuito-internet-espacios-publicos/
http://www.famcp.es/circular-472019-convocatoria-2019-wifi4eu-wifi-europa-financiara-acceso-gratuito-internet-espacios-publicos/
http://www.famcp.es/circular-462019-convocatoria-los-iv-premios-la-mejor-experiencia-turistica-aragonesa-2019/
http://www.famcp.es/circular-462019-convocatoria-los-iv-premios-la-mejor-experiencia-turistica-aragonesa-2019/
http://www.famcp.es/circular-452019-calendario-pruebas-deportivas/
http://www.famcp.es/circular-442019-convocatoria-2019-del-programa-garantia-juvenil/
http://www.famcp.es/circular-432019-jornada-presentacion-la-guia-movilidad-electrica-entidades-locales/
http://www.famcp.es/circular-432019-jornada-presentacion-la-guia-movilidad-electrica-entidades-locales/
http://www.famcp.es/circular-422019-convocatoria-2019-del-programa-garantia-juvenil/
http://www.famcp.es/circular-412019-premios-excelencia-la-innovacion-mujeres-rurales-2019/
http://www.famcp.es/circular-402019-incremento-las-retribuciones-del-personal-al-servicio-del-sector-publico/
http://www.famcp.es/circular-402019-incremento-las-retribuciones-del-personal-al-servicio-del-sector-publico/
http://www.famcp.es/circular-392019-informe-informe-nacional-del-estado-seguridad-las-tecnologias-comunicacion-las-eell/
http://www.famcp.es/circular-392019-informe-informe-nacional-del-estado-seguridad-las-tecnologias-comunicacion-las-eell/
http://www.famcp.es/circular-382019-justificacion-los-fondos-del-pacto-estado-violencia-genero/
http://www.famcp.es/circular-382019-justificacion-los-fondos-del-pacto-estado-violencia-genero/
http://www.famcp.es/circular-372019-alerta-altas-temperaturas/
http://www.famcp.es/circular-362019-convenio-ministerio-trabajo-la-femp-actuaciones-empleo-joven/
http://www.famcp.es/circular-362019-convenio-ministerio-trabajo-la-femp-actuaciones-empleo-joven/
http://www.famcp.es/circular-352019-recomendaciones-instalacion-castillos-hinchables/
http://www.famcp.es/circular-342019-guia-la-constitucion-puesta-funcionamiento-las-eell/
http://www.famcp.es/circular-332019-la-famcp-endesa-gobierno-aragon-renuevan-convenio-consumidores-vulnerables/
http://www.famcp.es/circular-332019-la-famcp-endesa-gobierno-aragon-renuevan-convenio-consumidores-vulnerables/
http://www.famcp.es/circular-322019/
http://www.famcp.es/circular-322019/
http://www.famcp.es/circular-312019-contratacion-centralizada-suministro-gas-natural/
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Circular 30/2019. Convenio con el Ministerio de Defensa

24 mayo, 2019
Circular 29/2019. Reforzamiento de medidas de prevencion y proteccion
antiterrorista

21 mayo, 2019
Circular 28/2019. Convocatoria de ayudas a entidades locales en materia de salud

9 mayo, 2019
Circular 27/2019. Ampliadas las ayudas para proyectos de ahorro y eficiencia
energética y movilidad sostenible en los municipios

3 mayo, 2019
Circular 26/2019. Segunda Parte del Plan de Formacién del afio 2019

3 mayo, 2019
Circular 25/2019. Cursos destinados al personal de la administracion local de la
provincia de Zaragoza

26 abril, 2019
Circular 24/2019. Contratacion centralizada: suministro de lenceria sanitaria y
asistencial

12 abril, 2019
Circular 23/2019. Reforzamiento de las medidas de prevencion y proteccion
antiterrorista

12 abril, 2019
Circular 22/2019. Plan de Formacién del afio 2019

11 abril, 2019
Circular 21/2019. Cuestionario en materia de igualdad

10 abril, 2019

Circular 20/2019. Convocatoria 2019. WIFI4EU i WI FFARA E U R O P fikanciara
acceso gratuito a Internet en espacios publicos

3 abril, 2019
Circular 19/2019. 40 afios de democracia local

3 abril, 2019
Circular 18/2019. Prérroga del destino del superavit para 2019

1 abril, 2019

Circular 17/2019. Concurso de buenas practicas contra la violencia de género
27 marzo, 2019
Circular 16/2019. Ayudas en materia de ahorro y diversificacion energética

27 marzo, 2019
Circular 15/2019. Gestion de los residuos domésticos y comerciales en el ambito
local

25 marzo, 2019
Circular 14/2019. Encomienda de gestion para la gestion unificada para la
tramitacion del pago de tributos por parte de la DGA

19 marzo, 2019
Jornada para el Dia Mundial del agua 2019
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19 marzo, 2019
Circular 12/2019. Servicio de lgualdad de Género en la FAMCP

19 marzo, 2019
Circular 11/2019. Convocatoria de Ayudas Residuos 2019

4 marzo, 2019
Circular 10/2019. Hermanamientos Europeos 2020: Buenas practicas, modelos para
el desarrollo local

4 marzo, 2019
Circular 9/2019. Subvenciones a proyectos que favorezcan el paso a una economia
baja en carbono

4 marzo, 2019
Circular 8/2019. Dia Internacional de la Mujer

28 febrero, 2019

Circular 7/2018. Contratacion centralizada: suministro de carburante para vehiculos

20 febrero, 2019
Circular 6/2018. Subvenciones a proyectos que favorezcan el paso a una economia
baja en carbono

18 febrero, 2019
Circular 5/2019. Medidas urgentes para paliar dafios por temporales y situaciones
catastroficas

15 febrero, 2019
Circular 4/2019. Subvenciones para realizacién de programas de apoyo a familias

15 febrero, 2019
Circular 3/2019. Aprobada la Memoria de Gestion de la Federacion del afio 2018

7 febrero, 2019
Circular 2/2019. Proyecto de Plan de Inspeccidn de Transporte por carretera de
Aragén

1 febrero, 2019
Circular 1/2019. Nota sobre el pago de los fondos del Pacto de Estado de Violencia
de Género

Letrado: Martin Nicolas Bataller.

Técnicos del Departamento: Judith Prat y Jesus Sanchez.
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Negociacion Colectiva

I. Asistenciatécnica

Desde este Servicio se atienden consultas de ayuntamientos y comarcas
sobre temas de interpretacion y aplicacion de legislacion y/o negociacion colectiva
del personal (laboral y funcionarios) de las administraciones locales.

1 Asesoramiento e informacion en materia de condiciones de trabajo de
los empleados publicos a corporaciones locales aragonesas.

1 Redaccion de plataformas de convenios y pactos de condiciones de
trabajo de los empleados publicos.

1 Redaccién de actas de mesas de negociacion: entre las funciones que
desarrollan los técnicos de la Federacion que participan, en calidad de asesores de
la Corporacién, en las Mesas de Negociacién, redactan las actas (si es solicitado).

1 Reuniones de trabajo con diversos colectivos y administraciones:
Colegio Profesional de Trabajadores Sociales, organizaciones sindicales con
representacion en los cuerpos de policia local, representantes del Ministerio de
Defensa (para realizar acciones conjuntas que impulsen la incorporacion al mundo
laboral del personal militar de las fuerzas armadas), etc.

{1 Participacion en Mesas de Negociacion y Comisiones de Seguimiento.
Los técnicos de este Departamento han asistido, entre otras, a reuniones en Alpartir,
Alfamén, Gallur, Comarca Bajo Martin, lllueca, Aguaviva, etc.

Los técnicos de la Federacion se desplazan a los municipios donde han
participado en las reuniones de las Mesas de Negociacion y Comisiones de
Seguimiento.

Il. Mesa General de la Administracion Local de AragdnMP -
Sindicatos

Que la Mesa General de Administracion Local de Aragon FAMCP i
SINDICATOS se constituyo el 15 de julio de 2005, en el seno de la Federacion.

Que con fecha 22 de julio de 2005, las partes integrantes de la Mesa
General de la Administracion Local de Aragon firmaron la i D ea@adion para el
Dialogo Social en la Administracién Local de Aragono .
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A continuacién, se inicié un procedimiento de dialogo y negociacion entre
las partes integrantes de la Mesa General de Administracion Local de Aragon, que
culminé con la firma, el dia 28 de septiembre de 2006, del i duerdo Marco sobre las
condiciones laborales y de la negociacién colectiva en el &mbito de la Administracion
Local de la Comunidad Autbnoma de Ara g - rPosteriormente, el 8 de mayo de
2007, se aprob6eli Acuer do d ei SindicatésAdbe Bonciliacion de la Vida
Personal y Laboral de | os Emp | e a dAcserddPdud Vemiac ao rsodificar y
completar el contenido del Acuerdo Marco para la Administracion Local de Aragon
referido en el parrafo anterior.

Con la voluntad y objetivo de profundizar en las politicas de recursos
humanos, en aras de homogeneizar las condiciones de trabajo de todos los
empleados publicos, y que sirva como referente para todas las administraciones
locales de la Comunidad Autbnoma de Aragon, se inicid un proceso negociador que
culmin6 con el texto denominado i A cetdo de las condiciones de trabajo de los
empleados publicos de la Administracion Local de Arag- n o .

Mesa General de Administracion Local de Aragon, integrada por UGT, CCOO, CSIF y la FAMCP.

El dia 4 de julio de 2018, la Mesa General de Administracion Local de
Aragén aprobo el i Ac u e dedlas condiciones de trabajo de los empleados
publicos de la Administracion Local de Arag - n que consta de exposicion de
motivos, setenta y cinco (75) articulos, cinco (5) disposiciones adicionales y tres (3)
anexos. El Acuerdo que se remitié a todas las entidades locales aragonesas y fue
publicado en el Boletin Oficial de Aragén, niumero 137, de 17 de julio de 2018, fue
firmado por Angel Gracia Lucia, vicepresidente de la Federacion; Alicia Hernandez
Gonzalvo, secretaria general de FSP-UGT Aragon; Roberto Abenia Uliaque,
secretario general de FSC CCOO i Aragon; y, Pablo Ricardo Asin, presidente
Autondémico de CSI-F Aragon.

Letrado: Martin Nicolas Bataller.

Técnico juridico: Jesus Sanchez Estarelles.

85



famcp

FEDERACION ARAGONESA
DE MUNICIPIOS, COMARCAS Y PROVINCIAS

Departamento de Comunicacion

El Departamento de Comunicacion se encarga principalmente de
gestionar y canalizar la informacion que genera la Federacibn Aragonesa de
Municipios, Comarcas y Provincias para hacerla llegar a los ciudadanos a través de
los diferentes medios de comunicacion; también se ocupa de la produccion de
contenidos tanto de texto como gréaficos para la pagina web de la FAMCP vy redes
sociales (www.famcp.org).

Las relaciones con los medios de comunicacion son responsabilidad de
este Departamento, tanto con los redactores como con los encargados de seccion o
los jefes de departamento.

La gestién y difusion informativa se desarrolla por medio de notas de
prensa y de declaraciones de los responsables de la FAMCP a los medios de
comunicacion que los requieren.

Una de las actividades diarias es la confeccion de un resumen de prensa
de los medios escritos aragoneses, asi como el archivo de las informaciones
relacionadas con la FAMCP, las que tienen como sujeto informativo a los
ayuntamientos, las comarcas o las diputaciones provinciales, ademas de las noticias
sobre politica local de ambito autondmico y nacional. Ademas del resumen de
prensa, el Departamento de Comunicacién prepara un analisis informativo que pone
a disposicién de los responsables politicos de la FAMCP, asi como actualiza la
pagina web, el Facebook y Twitter de la Federacion.

El Departamento de Comunicacion elabora boletines Informativos que se
envian, electrénicamente, a mas de 900 suscriptores.

I. Boletines informativos: Aragén Municipal

20 diciembre, 2019 : @m Aragén municipal 20 de diciembre de 2019

25 noviembre, 2019 : @m Aragdn municipal 22 de noviembre de 2019

12 abril, 2019 : @m Aragén municipal 12 de abril de 2019

15 febrero, 2019 : @m Aragdén municipal 15 de febrero de 2019

18 enero, 2019 : @m Aragdn municipal 18 de enero de 2019
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Il. Noticias

El Departamento de Comunicacion elabora las noticias que se incorporan
en la pagina web de la Federacion.

9-1-2019

El presidente de la FAMCP transmite a Guillén la urgencia de una financiacion
municipal estable

El consejero de Presidencia recuerda que desde finales de mayo esta
pendiente de las Cortes de Aragén el proyecto de ley para garantizar la
participacion en los ingresos autonémicos al margen de cambios politicos

Los ayuntamientos de menos de 5.000 habitantes, que constituyen el 98% de los
731 municipios aragoneses y representan al 30% de la poblacién de la Comunidad,
vieron reducidos sus ingresos practicamente a la mitad entre 2008 y 2015. La
consiguiente pérdida absoluta de su capacidad inversora contribuyd a agravar aun
mas los problemas de despoblacién de gran parte del territorio aragonés.

Estas son algunas de las conclusiones que se desprenden del informe sobre la
evolucion de los presupuestos municipales en Aragén entre 2008 y 2017 que ha
elaborado la Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias (FAMCP)
y que su presidente, el alcalde de Zuera, Luis Zubieta, ha entregado al consejero de
Presidencia, Vicente Guillén.

=

Luis Zubieta con el consejero Vicente Guillén.

El informe refleja una fuerte caida de las inversiones directas pese al repunte
logrado en la actual legislatura con el sustancial incremento del Fondo de
Cooperacion Municipal, por lo que el responsable de la FAMCP ha transmitido al
consejero la urgencia de contar con una financiacién municipal estable.
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14-1-2019

FAMCP, DPH y Ayuntamiento de Huesca exigen una mejor financiacién
municipal

El presidente de la Federacion Aragonesa de Municipios, Comarcas y Provincias
(FAMCP), Luis Zubieta, se ha reunido con el alcalde de Huesca, Luis Felipe, y con el
presidente de la Diputacién de Huesca, Miguel Gracia, para presentarles el informe
sobre la evolucion de los presupuestos municipales en Aragén entre 2008 y 2017
elaborado por la organizacion municipalista.

Luis Zubieta con el alcalde de Huesca Luis Felipe.

Tanto Luis Zubieta como Miguel Gracia coinciden en la necesidad de una
administracion local suficientemente bien financiada para afrontar las necesidades
del dia a dia de sus localidades, sobre todo en aquellas mas pequefias que
disponiendo de menos recursos humanos, técnicos y econémicos, estan cumpliendo
con todos los requisitos marcados en materia economica-financiera por la Union
Europea y el Gobierno central.

En el encuentro con el presidente de la DPH se ha enfatizado sobre todo en las
necesidades de los ayuntamientos de menos de 5.000 habitantes, que en la
provincia de Huesca son practicamente la totalidad: 195 de los 202 ayuntamientos.
fSon estos ayuntamientos, los mas pequefos, los que de verdad estan haciendo un
gran esfuerzo para mantener vivo un territorio y, por consiguiente, vertebrarloo ,
dicho Miguel Gracia. Por su parte, Luis Zubieta ha argumentado que precisamente
estos ayuntamientos son los que reflejan una fuerte caida de las inversiones directas
y ha urgido a una financiacion estable.
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Luis Zubieta con el presidente de la DPH Miguel Gracia.

Ambos han explicado la necesidad de sumar esfuerzos y unir la reivindicacion en
este sentido. Para Luis Zubiet a , el las diguiagiones pravinciales es
imprescindible para con estos ayuntamientos pequefios y es la administracibn mas
préxima a las necesidades que plantean los muni c i p iTansooél como Miguel
Gracia han recordado las necesidades mas acuciantes para estos municipios: poder
reinvertir el superavit en inversiones sociales, educativas y otras claves para el dia a
dia de los pueblos.

Reunidn con la Alcaldesa de Teruel (1/2/19).

Luis Zubieta y Emma Buj

Luis Zubieta como Emma Buj coinciden en la necesidad de una administracion local
suficientemente bien financiada para afrontar las necesidades del dia a dia de sus
localidades.
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16-1-2019
La DGA informa en la FAMCP sobre las actuaciones por las tltimas riadas

El Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad ha informado a la Comision de
Municipios Afectados por el rio Ebro, constituida en el seno de la FAMCP, de las
actuaciones emprendidas en relacion con la reparacion de dafios y pérdidas
derivadas de la Ultima riada del Ebro y alguno de sus afluentes. Ante los
responsables municipales que integran la Comision han comparecido el consejero
Joaquin Olona, el director general de Desarrollo Rural, Jesus Nogués, el de gestion
Forestal, Angel Berzosa, y el comisario de Aguas de la CHE, René Gomez.

En actuaciones de ejecucién directa, el Departamento ha ejecutado ya la practica
totalidad de las obras con un coste de 5,7 millones de euros. De los que 134.185
euros se utilizaron para intervenciones de achiques de agua, retirada de animales de
explotaciones agropecuarias y refuerzo de determinadas motas. Los 5,6 millones de
euros restantes se han empleado en actuaciones de reparacion de las
infraestructuras de riego en 48 comunidades de regantes, que se distribuyen en los
26 municipios de mayor afeccion. Se estd pendiente de finalizar los trabajos en
Fréscano y en la zona del Jaldn.

Alcaldes riberefios en la sede de la FAMCP.
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