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Zinentiendo
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Proyectar en Aragón trabajos 
audiovisuales de temática 
LGTBI(Largometrajes, 
cortometrajes y 
documentales) 

Potenciar la visibilidad y el 
trabajo de asociaciones 
culturales y LGTBI a lo largo 
del territorio aragonés.  

Hacer visible las diferentes 
realidades sociales, políticas 
y culturales que conforman la 
comunidad LGTBI. 

Crear un espacio de 
socialización y debate.  

Fomentar la creación 
audiovisual de temática 
LGTBI en Aragón. 

  

  

  

  
 

Muestras y jornadas LTGBI de 
cine y la celebración del día 
del orgullo a través de una 
manifestación festiva. 

CONTENIDOS 

Fomentar el conocimiento y 
el respeto hacia la diversidad 
afectivo-sexual. 

Muestra de las realidades 
sociales políticas y culturales 
a los que se enfrenta la 
comunidad. 

Promover iniciativas en el 
campo educativo que 
favorezcan el respeto hacia la 
diversidad de las 
orientaciones, las 
identidades y 
comportamientos sexuales. 

ESTRATEGIAS 

El cine y el teatro como 
medio para informar y 
visibilizar los problemas con 
los que se enfrentan el 
colectivo. 

ACTIVIDADES 

Proyección de cortos y 
documentales, actuaciones 
teatrales y cuentacuentos.

La actividad se distribuye en 
varios días. 

Cada certamen del festival 
organiza una serie de 
actividades vinculadas con el 
ámbito LGTBI. 

Se realizan las proyecciones 
de los cortos, películas y 
documentales seleccionados 
por la muestra según los 
objetivos que se abordan en 
el festival. 

Los Speaker's Corner, son 
espacios donde expresarse 
de forma libre y de manera 
poética.  

También se realizan talleres 
con el objetivo de acercar a 
los asistentes de la muestra 
prácticas que han abordado 
el cine LGTBI. 

Además, se han realizado 
talleres de cine dirigido a 
alumnos de educación 
secundaría para visibilizar 
otras realidades y que 
permita al alumnado una 
perspectiva de la diversidad 
afectivosexual. 

  

 

BENEFICIARIOS 

Ciudadanos y visitantes del 
municipio y el colectivo 
LGTBI. 

IMPACTO 

Sensibilización sobre el 
colectivo por parte de los 
asistentes que asistieron a la 
muestra. 

SOSTENIBILIDAD 

Esta muestra lleva 
realizándose desde 2005 
hasta la actualidad. Es una 
actividad que está recibiendo 
apoyo de otros municipios ya 
que cada año se muestra por 
diferentes localidades. 

TRANSFERIBILIDAD 

Ya se realiza en varios 
municipios del territorio 
aragonés por lo que podía 
ser extrapolable a otros 
municipios fuera de Aragón. 

  

 

Aínsa. Alcañiz y Comarca de Valdejalon
Zinentiendo

47433

2022-23

Mail: info@zinentiendo.org

https://zinentiendo.org/

Sensibilización
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Cariñena, Aínsa, Sabiñánigo, Morata de Jalón y Calatayud
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Diversidad por todas partes



OBJETIVO GENERAL 

Dar a conocer las realidades 
sociales, políticas y culturales 
a las que se enfrenta la 
comunidad LGTBI y como ha 
evolucionado.  

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

Acercar la realidad de la 
diversidad afectivo sexual. 

Apoyo legal, institucional y 
social a la defensa de la 
diversidad afectivo sexual. 

Difundir herramientas para la 
facilitar la comunicación. 

  

  

 

Es una exposición itinerante 
que viaja por los diferentes 
municipios. 
 
Alrededor de esta exposición 
se organizan conciertos y 
proyecciones de obras de las 
ediciones de Zinentiendo que 
abordan la temática tratada 
en la exposición. 
  
La actividad es de libre 
acceso y gratuita.  

  

  

 

ESTRATEGIAS 

A través de una exposición 
ubicada en un espacio 
público representativo del 
municipio se quiere acercar 
al público a la realidad de la 
diversidad afectivo sexual. 

ACTIVIDADES 

Exposición, talleres, 
formación en el aula a través 
de vídeos, charlas y debates 
para los alumnos de la ESO. 

 

BENEFICIARIOS 
  
Ciudadanos, visitantes y el 
propio colectivo. 
  
IMPACTO 
  
La población que asiste a las 
actividades organizadas 
pueden conocer la historia, 
dificultades y los recursos de 
la comunidad. 
  
SOSTENIBILIDAD 
  
Esta muestra se realizó 
durante el 2021 y 2022 pero 
es una actividad que 
fácilmente se podría poner 
en marcha otra vez en otros 
municipios interesados.  
  
TRANSFERIBILIDAD 
  
Al ser una exposición 
itinerante podría ser 
extrapolable a otros 
municipios en red diverso 
afectivo sexual. 

  

 

Cariñena, Aínsa, Sabiñánigo, Morata de Jalón y Calatayud
Diversidad por todas partes

35.258 

2021/22

https://www.colectivotowanda.org/co
ntacto/  

 

https://diversidadportodaspartes.com/ 

Sensibilización
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Ainzón

03

Animainzón



Visibilizar el colectivo a 
través de un medio 
audiovisual. 
  
Mostrar las dificultades con 
las que se enfrenta el 
colectivo. 
  
Dar un espacio para que el 
colectivo pueda compartir las 
experiencias y sus vivencias. 
  
  
 

Es un festival de cine de 
cortos de animación 
celebrado durante tres días 
en el municipio. 
  
 A raíz de la muestra se 
organizan diferentes 
actividades como: Talleres, 
música, cine, premios, 
charlas-coloquios, sorteos y 
conciertos. 

 

Durante el festival de 
Animainzón se realizó una 
muestra de un corto de 
temática. 

 CONTENIDOS 

Corto de animación de 
temática diverso afectivo 
sexual. 

 ESTRATEGIAS 

El impacto se centra en la 
implicación de la población 
local en los actos 
programados.  

ACTIVIDADES 

 Festival de cine de cortos de 
animación, talleres, música, 
cine, premios, conciertos y 
sorteos. 

  

 

BENEFICIARIOS 
Asistentes al certamen del 
festival que pueden disfrutar 
de diferentes temáticas los 
participantes y el municipio. 
  
IMPACTO 
El medio audiovisual en sí 
genera una repercusión a 
través de la imagen 
generando sentimientos y 
sensaciones. Por lo que es un 
buen medio para plasmar las 
realidades y dificultades del 
colectivo. 
  
SOSTENIBILIDAD 
  
Es un festival que lleva 
realizándose desde el 2004 y 
con una buena acogida por el 
público. 
  
TRANSFERIBILIDAD 
La organización de festivales 
de cine es una actividad que 
se desarrolla por todo el 
territorio nacional. 
  
 

Ainzón
Animainzón

1.085 

2022

Pza. mayor, 1 
tef. 976868069 

mail: ainzon@dpz.es

https://animainzon.blogspot.com

Sensibilización
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Diputación de Zaragoza
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Jornada sobre LGTBIQ+ en el medio rual



Objetivos Actuaciones Metodología Criterios 
Nº habitantes 

Fecha de ejecución 

Contacto 

Web 

Area de protocolo 

Otra información 

https://vimeo.com/event/2225952/80be51987f

Debatir y reflexionar sobre la 
realidad del colectivo LTBIQ+ 
en los municipios rurales. 
  
Visibilizar los problemas del 
colectivo en el entorno 
  
 

A través de una jornada de 
ponencias on-line se abordan 
las diferentes realidades del 
mundo rural. 
  
Cada ponencia tiene una 
duración de 20 minutos. 
  
Es una actividad gratuita y de 
libre acceso con participación 
del periódico de Aragón. 
  
  
 

La metodología busca, a 
través de las ponencias, 
potencias el diálogo en las 
ciudades con el fin de 
normalizar la diversidad 
afectivo sexual.  
  
CONTENIDOS 
  
Delitos de odio y diversidad 
sexual. 
  
El colectivo en el medio rural 
a través de la visión de las 
entidades públicas. 
  
ESTRATEGIAS 
Jornada en streaming que 
hace participe a todos los 
interesados. 
 

BENEFICIARIOS 
Toda la ciudadanía de la 
provincia. 
  
IMPACTO 
La creación de unas jornadas 
de ponencias donde se 
visibilize la entidad ayuda a 
dar voz a los problemas que 
afectan al colectivo. 
  
SOSTENIBILIDAD 
Es una acción que se realizoó 
en un solo día pero este tipo 
de jornadas se pueden 
organizar de forma más 
flexibles al ser un evento 
online. 
  
Además, las ponencia se 
puede volver a ver una vez 
finalizada la jornada al 
quedar disponible en vimeo. 
  
TRANSFERIBILIDAD 
Es una actividad que se 
puede realizar sin 
impedimentos en otros 
lugares del territorio. 
 

Diputación de Zaragoza
Jornada sobre LGTBIQ+ en el medio rual

27/05/2022

 infodpz@dpz.es 
 

Tfn: 976288800

Sensibilización
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Alcañiz
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Festividades por el día del Orgullo LGTBIQ+



Visibilidad del colectivo en el 
municipio. 
  
Apoyo al colectivo. 

Integrar a las personas en su 
entorno y promover la 
convivencia entre los 
ciudadanos.  

  
  
  
  
  
 

Durante el 28 de junio se 
realiza el izado de la bandera 
y las lecturas de los 
manifiestos. 
  
Además se proyecta un 
largometraje que  cuenta un 
relato a siete voces de 
mujeres LGTBIQ+ que 
visibilizan su diversidad 
afectivo-sexual y de género a 
través de sus vivencias y de 
su pluralidad de opciones y 
de formas de ser en el 
mundo. 
Actividad gratuita. 

  

  
  
 

Jornada online con ponentes 
que nos hablan de las 
realidades diverso-afectivas 
que afectan al colectivo en el 
medio rural. 

CONTENIDOS 

Izado de la bandera del 
colectivo. 

Lectura del manifiesto del 
colectivo de estudiantes de 
Teruel por la Diversidad 
Afectivo-sexual (TERQUEER) 
y de la asociación de Familias 
de Menores Trans 
(CHRYSALUS). 

 Proyección documental 
"Abriendo Ventanas". 

 ESTRATEGIAS 

Dar a conocer las 
reivindicaciones del colectivo 
a través de la lectura de 
manifiestos. 

 El medio audiovisual genera 
un impacto mediante la 
imagen que ayuda a la 
sensibilización. 

 

BENEFICIARIOS 
Toda la ciudadanía. 
  
IMPACTO 
Actividades realizadas en el 
espacio público que permiten 
disfrutar a toda la ciudadanía 
de ellas. 
  
SOSTENIBILIDAD 
Las lecturas de los 
manifiestos durante el día del 
colectivo es una actividad 
que se realiza un único día. 
  
En cambio, el poder 
proyectar películas o cortos 
de temática diverso afectivo 
sexual es una actividad más 
fácil de realizar en el tiempo.  
  
  
TRANSFERIBILIDAD 
Es una actividad que se 
puede realizar sin 
impedimentos en otros 
lugares del territorio. 
 

Alcañiz
Festividades por el día del Orgullo LGTBIQ+

15.939

28/06/2021

Pza. España, 1 44600 Alcañiz 
Teléfono: (+34) 978 87 05 65

https://n9.cl/alcaniznoticias

Sensibilización
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Alcañiz y Andorra

06

Jornada "Orgullo educo-rural"



Sensibilizar a la población. 
  
Fomentar una educación 
basada en una sociedad 
plural y diversa. 
  
Visibilizar y reivindicar los 
derechos de las personas 
LGTBI. 
  
Mejorar la convivencia y el 
lenguaje para alcanzar una 
verdadera igualdad. 
  
  
  
 

Primera jornada de "Orgullo 
educo-rural". 

Jornada con diferentes 
actividades en relación con 
los objetivos. 

Coloquio con el título 
“Ruralidad, diversidad y 
derechos”, en que han 
intervenido la activista por 
los derechos LGTBIQ+ y los 
derechos humanos Carla 
Antonelli, los miembros de 
Terqueer Pilar Serrano y 
Pedro Endolz, el historiador y 
formador de la OSCE Ernest 
Gómez Andújar, y Diego 
Morente, agente de policía 
local en Vall d'Uxó y 
coordinador encargado de la 
unidad de delitos de odio y 
discriminación. 

Actuación de “Bandica 
Orgullosa”. 

Interpretación del monólogo 
“Transacción”, de Isabel 
Martín con Pedro Endolz. 

Actividades gratuitas y de 
libre acceso. 

    
 

CONTENIDOS 

Discriminación en el medio 
rural. 

Derechos LGTBIQ+. 

Diversidad. 

ESTRATEGIAS 

A través del debate de 
diferentes entidades 
(activistas por los derechos 
LGTBIQ+, miembros 
Terqueer, formador de OSCE, 
policía local coordinador 
encargado de la unidad de 
delitos de odio y 
discriminación) se hace 
visible y se da valor a los 
problemas que enfrenta el 
colectivo. 

ACTIVIDADES 

Coloquio, espectáculos de 
música y humor. 

 

BENEFICIARIOS 
Toda la ciudadanía. 
  
IMPACTO 
 Actividades impulsadas por 
las entidades locales ya que 
se ubican en el espacio 
público.  
  
SOSTENIBILIDAD 
 Depende de la disposición 
de línea presupuestaría.  
  
TRANSFERIBILIDAD 
 Es una actividad que se 
puede realizar sin 
impedimentos en otros 
lugares del territorio. 
 

Alcañiz y Andorra
Jornada "Orgullo educo-rural"

23572

24/07/2021

Teruel Terqueer mail:
terqueer@gmail.com 

la asociación Gent&Pol

https://acortar.link/jt2AfV

Sensibilización
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Alpartir, Ainsa, Villamayor de Gállego, Zuera, Utrillas, Boltaña, Pradilla de 
Ebro, Moyuela, Ejea de los Caballeros, Cariñena y Pedrola 

07

Colocación de la bandera LGTBI



Objetivos Actuaciones Metodología Criterios 
Nº habitantes 

Fecha de ejecución 

Contacto 

Web 

Area de protocolo 

Otra información 

Visibilizar al colectivo 
durante el 28 de junio por el 
día del orgullo LGTBI 
  
  
  
 

Durante el 28 de junio día 
internacional del orgullo 
LGTBI. 
  
Se realiza la colocación de la 
bandera en el Ayuntamiento 
y se lee el manifiesto de 
apoyo y reconocimiento de 
las personas LGTBI.

Colgar la bandera en el 
ayuntamiento y lectura del 
manifiesto. 

CONTENIDOS  

Sensibilización. 

Visibilización del colectivo. 

ESTRATEGIAS  

A través de la colocación de 
la bandera en el 
Ayuntamiento, se da un 
espacio en el ámbito público 
a las políticas relacionadas 
con la convivencia.  

ACTIVIDADES 

Colgar la bandera y leer un 
manifiesto propio apoyando 
al colectivo. 

 

BENEFICIARIOS 
Todos los ciudadanos. 
  
IMPACTO 
Al estar en un edificio de 
poder público se le da un 
reconocimiento en el 
municipio y se visibiliza al 
colectivo a través de la 
bandera.  
  
SOSTENIBILIDAD 
Se cuelga durante el día del 
orgullo internacional, pero 
puede colocarse en cualquier 
momento del año. 
  
TRANSFERIBILIDAD 
Es adaptable en todos los 
municipios. 
  
  
 

Alpartir, Ainsa, Villamayor de Gállego, Zuera, Utrillas, Boltaña, Pradilla de Ebro, Moyuela, Ejea de 
los Caballeros, Cariñena y Pedrola

Colocación de la bandera LGTBI

42.487

28/06/2021-23

En los diferentes Ayuntamientos 
impulsores de esta medida.

Web institucional Ayuntamientos

Sensibilización
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Longares, La Puebla de Alfindén, Benasque, Bailo 

08

Colocación de la banderola Aragón 
Diversa



Objetivos Actuaciones Metodología Criterios 
Nº habitantes 

Fecha de ejecución 

Contacto 

Web 

Area de protocolo 

Otra información 

Visibilizar al colectivo 
durante el 28 de junio por el 
día del orgullo LGTBI. 
  
  
  
 

Durante el 28 de junio día 
internacional del orgullo 
LGTBI. 
  
Colgar la bandera en el 
ayuntamiento y lectura del 
manifiesto enviado desde la 
FAMCP. 

  

 

CONTENIDOS  

Sensibilización. 

Visibilización del colectivo. 

ESTRATEGIAS  

A través de la colocación de 
la bandera en el 
Ayuntamiento, se da un 
espacio en el ámbito público 
a los temas relacionados con 
diversidad e igualdad. . 

ACTIVIDADES 

Colgar la bandera y leer un 
manifiesto propio apoyando 
al colectivo. 

 

BENEFICIARIOS 
Todos los ciudadanos. 
  
IMPACTO 
Al estar en un edificio de 
poder público seda visibilidad 
al colectivo a través de la 
bandera.  
  
SOSTENIBILIDAD 
Se cuelga durante el día del 
orgullo internacional, pero 
puede colocarse en cualquier 
momento del año. 
  
TRANSFERIBILIDAD 
Es adaptable en todos los 
municipios.  
  
 

Longares, La Puebla de Alfindén, Benasque, Bailo

Colocación de la banderola Aragón Diversa

9.904

28/06/2021-23

En los diferentes Ayuntamientos 
impulsores de esta medida.

Web institucional Ayuntamientos

Sensibilización
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Benasque 

09

Congreso Internacional en Medios, 
Géneros y Sexualidades 



Objetivos Actuaciones Metodología Criterios 
Nº habitantes 

Fecha de ejecución 

Contacto 

Web 

Area de protocolo 

Otra información 

Generar conocimientos sobre 
los ámbitos de las 
representaciones, las 
alfabetizaciones y las 
audiencias. 
  
Alcanzar sociedades más 
justas e inclusivas. 
  
  
  
  
 

Congreso internacional 
sonde participan medios y 
activistas de 18 países.  

Participaron personas de las 
academias, profesionales de 
los medios y activistas de 18 
países. 

El congreso ha recibido 
además el soporte del 
Ministerio de Igualdad y del 
Instituto de las Mujeres, la 
Universidad de Barcelona, la 
Universidad Autónoma de 
Barcelona y la Universidad 
Nacional de Singapur. 

 ACTIVIDADES 

Presentación de 53 
investigaciones. 

6 talleres de formación. 

Preestreno del documental 
colombiano "Todas las 
flores". 

 

CONTENIDOS  

Estudios de género y queer. 

Temas de educación sexual. 

Interrelaciones entre las 
nociones de identidad y de 
poder. 

Aspectos de género y 
televisión. 

ESTRATEGIAS  

Debatir y generar nuevos 
conocimientos sobre el 
campo de género, 
sexualidades y la forma de 
darles una representación y 
difusión en los medios de 
comunicación.  

Presentación de los 
proyectos TRANSGELIT 
diseño de programas 
educativos para trabajar la 
perspectiva de género; 
LGTBIQ+ en entornos 
formales y LGTBIQ+ en 
pantallas, que analizan las 
series de ficción españolas y 
su eficacia en la reducción de 
prejuicios. 

  

 

BENEFICIARIOS 
Los asistentes, ponentes del 
congreso y el municipio. 
  
IMPACTO 
Creación de recursos base. 
  
SOSTENIBILIDAD 
 Al ser un evento 
internacional es más 
complicado su organización y 
planificación por parte del 
municipio que la albergue.  
  
TRANSFERIBILIDAD 
Otros municipios pueden 
organizar este tipo de 
encuentros. 
 

Benasque 

Congreso Internacional en Medios, Géneros y 
Sexualidades 

2239 

6-10/06/2023

Plan de Investigación Estatal de 
España

https://acortar.link/EuOq8V

Formación y Sensibilización
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Uncastillo 
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Proyección y charla-coloquio "Pride"



Dar a conocer los problemas 
del colectivo en un momento 
histórico del siglo XX en 
Inglaterra.  

  
  
 

Proyección de la película 
"Pride" en el Centro de día 
del municipio. 
  

Sinopsis: En el verano de 
1984, siendo primera 
ministra Margaret Thatcher, 
el Sindicato Nacional de 
Mineros (NUM) convoca una 
huelga. Durante la 
manifestación del Orgullo 
Gay en Londres, un grupo de 
lesbianas y gays se dedica a 
recaudar fondos para ayudar 
a las familias de los 
trabajadores, pero el 
sindicato no acepta el dinero. 
El grupo decide entonces 
ponerse en contacto directo 
con los mineros y van a un 
pueblecito de Gales. Empieza 
así la curiosa historia de dos 
comunidades totalmente 
diferentes que se unen por 
una causa común. 

A continuación de la 
proyección se realizó una 
charla coloquio donde 
compartieron impresiones y 
experiencias. 

 

 CONTENIDOS 

Discriminación por 
orientación sexual. 

ESTRATEGIAS 

Debatir y generar diálogos en 
torno a los problemas del 
colectivo en la historia 
universal. 

ACTIVIDADES 

Proyección de la película y 
charla coloquio.  

  

 

BENEFICIARIOS 
Todos los ciudadanos. 
  
IMPACTO 
Al ser una película es de libre 
acceso para todo el mundo, 
además de ser una actividad 
gratuita. Todo esto 
contribuye para que los 
ciudadanos participen. 
  
SOSTENIBILIDAD 
 Los ciclos de películas con 
debates o charlas coloquios 
son actividades que siempre 
son bien acogidas por la 
población pero que necesitan 
soporte económico. 
  
TRANSFERIBILIDAD 
Es una actividad que puede 
ser realizable en otros 
municipios. 
  
  
 

Uncastillo
Proyección y charla-coloquio "Pride"

628

01/05/2023

Ayuntamiento de Uncastillo 
Plaza de la Villa,22 

50678 Zaragoza

https://uncastillo.es/

Sensibilización
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Villamayor de Gállego 

11

Cortos por la igualdad/Diversidad



Sensibilizar sobre los temas 
de igualdad y diversidad 
  
Visibilizar la igualdad y 
diversidad entre los más 
jóvenes. 
  
Trabajar con esta temática 
para fomentar el 
conocimiento sobre estos 
temas. 
  
  
  
  
  
  
 

Se organiza un concurso de 
cortos cuyo premio es una 
tarjeta para utilizar en un 
comercio con un valor de 150
€. 

  

De una duración de 20 
segundos en formato 
horizontal y cuya temática 
sea la igualdad de género y/o 
diversidad. 

  

 

CONTENIDOS 

Visibilizar al colectivo. 

Dar a conocer problemáticas 
sobre la diversidad. 

Fomentar el conocimiento y 
la investigación sobre estos 
temas. 

ESTRATEGIAS 

A través de la estrategia de 
realizar un concurso. Los 
menores trabajan temas y 
aprenden sobre la diversidad. 

ACTIVIDADES 

Hacer un corto con una 
duración breve.

BENEFICIARIOS 
Todos los ciudadanos porque 
después se colgó un 
recopilatorio de los cortos en 
Facebook. 
  
IMPACTO 
Positivo, ya que se fomenta 
que los menores conozcan e 
investiguen sobre temas de 
igualdad y/o diversidad.  
  
SOSTENIBILIDAD 
Es una actividad sostenible 
dependiendo de la partida 
que se quiera destinar al 
premio del concurso.  
  
TRANSFERIBILIDAD 
Es realizable en todos los 
municipios. 
  
  
 

Villamayor de Gállego
Cortos por la igualdad/Diversidad

2768 

23/04/2023

Pza. del Planillo, 14 
50162 Zaragoza

https://acortar.link/z6mWcP

Sensibilización
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Ejea de los Caballeros 
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Campaña "Placeres Consentidos"



Sensibilizar sobre el 
consentimiento. 
  
Prevención de las 
enfermedades de 
transmisión sexual. 
  
Vivir las relaciones desde el 
respeto y el cuidado mutuo. 
  
  
  
  
  
  
 

CONTENIDOS  

 Salud sexual. 

 Consentimiento. 

 Respeto y cuidado. 

ESTRATEGIAS 

Cartel difundido en 
diferentes medios para la 
sensibilización de la 
población. 

 Distribución de 
preservativos. 

 Colocación de un punto 
violeta y Arcoíris.  

ACTIVIDADES 

Punto violeta y arcoíris; y 
reparto de preservativos. 

  
  
  
 

A través de una campaña de 
difusión en diferentes 
medios del cartel de la 
campaña. 
  
Colocación de un punto 
violeta y arcoíris para la 
concienciación y 
sensibilización sobre temas 
de igualdad y diversidad. 

 

BENEFICIARIOS  
Todos los ciudadanos. 
  
IMPACTO 
 A través de los medios de 
comunicación se difunde la 
campaña.  
  
SOSTENIBILIDAD 
Es una actividad impulsada 
desde el área de igualdad y 
diversidad del Ayuntamiento. 
  
TRANSFERIBILIDAD 
Se podría realizar en otros 
municipios sin problema. 
 

Ejea de los Caballeros 
Campaña "Placeres Consentidos"

17036

22/08/2023

Ayuntamiento de Ejea de los 
Caballeros. 

Avda. Cosculluela 1. 50600

https://acortar.link/uFXBYq

Sensibilización



no 

Ejea de los Caballeros 

13

Punto violeta y arcoiris



Sensibilización sobre 
igualdad y diversidad. 
  
Implicar a los ciudadanos en 
la lucha contra las violencias 
de género y machistas. 
  
Informar y acompañar a las 
personas que puedan sufrir 
agresiones durante las 
fiestas. 

  
  
  
  
  
  
 

Desde el viernes 25 de 
agosto, 26 de agosto, 1 de 
septiembre y 2 de 
septiembre. 
  
Durante las fiestas del 
municipio se puso a 
disposición de la ciudadanía 
los puntos violeta y arcoíris.  
  

Con un horario de 22.30 a 
5.00h. 

 

CONTENIDOS 

Labor preventiva y 
sensibilizadora. 

Atención e información. 

ESTRATEGIAS 

Colocación de puntos 
violetas y arcoíris.  

ACTIVIDADES 

Información y sensibilización. 

 

BENEFICIARIOS 
Todos los ciudadanos. 
  
IMPACTO 
Al situarse en espacios 
públicos es más accesible a 
toda la ciudadanía y 
promueve el respeto al ser 
un punto de atención, 
información y ayuda en caso 
de agresión. Transmite el 
compromiso del municipio 
por una igualdad segura.  
  
SOSTENIBILIDAD 
Esta acción podría realizarse 
durante las fiestas si el 
ayuntamiento tiene la 
dotación económica que 
permita la instalación. 
  
 TRANSFERIBILIDAD 
Es adaptable a todos los 
municipios siempre y cuando 
se tenga la dotación 
económica. 
  
 

Ejea de los Caballeros 
Punto violeta y arcoiris

17 036

25-26/08/2023 y 1-2/09/2023

Ayuntamiento de Ejea de los 
Caballeros. Avda. Cosculluela 1 

Tel. 976 677 474

https://acortar.link/a4Hg1l

Sensibilización



no 

Cariñena

14

Punto arcoíris en la biblioteca



Objetivos Actuaciones Metodología Criterios 
Nº habitantes 

Fecha de ejecución 

Contacto 

Web 

Area de protocolo 

Otra información 

Sensibilización sobre 
diversidad. 
  
Desarrollar y evolucionar en 
igualdad en el medio rural. 
  
Concienciación sobre 
identidad sexual y los roles 
de genero. 
  
  
  
  
  
  
  
  
 

Punto arcoíris en la Biblioteca 
Municipal. 
  
  

  
 

ESTRATEGIAS 

Colocación de punto arcoíris 
en la biblioteca fomenta la 
sensibilización y la 
concienciación. 

CONTENIDOS 

Labor preventiva y 
sensibilizadora. 

Atención e información. 

Identidad sexual y roles de 
género. 

ACTIVIDADES 

Publicaciones sobre 
identidad de género y 
diversidad. 

Dar a conocer novedades 
sobre esta temática. 

Difundir actividades.  

  

  

 

BENEFICIARIOS 
Todos los ciudadanos. 
  
IMPACTO 
La presencia de fondos en las 
bibliotecas con temática de 
diversidad es un impacto 
positivo para conocer y 
entender la diversidad 
afectivo sexual. 
  
SOSTENIBILIDAD 
Depósitos de libros en la 
biblioteca como parte del 
catálogo de la misma.  
  
TRANSFERIBILIDAD 
Totalmente transferible en 
otros municipios. 
 

Cariñena
Punto arcoíris en la biblioteca

3345

28/06/2021

Biblioteca Municipal, Plaza 3 de 
Abril de 1979. Cariñena 

976620633

https://acortar.link/L2r5NA

Sensibilización



no 

Pedrola

15

Actividades mes orgullo



Sensibilizar sobre la 
diversidad sexual. 
  
Concienciar y debatir sobre 
diversidad sexual. 
  
Celebrar la diversidad y 
apoyar al colectivo. 
  
Visibilización del colectivo 
LGTBI+. 
  
  
  
 

Organización de diferentes 
actividades por el día del 
orgullo durante todo el mes 
de junio.  

CONTENIDOS: 

Viernes, 2 de junio a a las 
16.30h.- TEATRO FORO… 
¿Cómo actuarías si…? 

Sábado, 17 de junio a las 
16.30h.- SLIME ARCOIRIS. 

Martes, 27 de junio.- 
Excursión fin de curso a la 
Torre Outlet. 

Del 12 al 16 de junio: 
Exposición “El arco iris en el 
deporte y la educación física” 
de la Federación Arco Iris en 
la Casa de Cultura. 

Lunes, 12 junio: Conferencia 
“La sensibilidad en diversidad 
e inclusión en el ámbito 
deportivo”. 

Del 26 de junio al 2 de julio: 
Como cada año, el 
Ayuntamiento de Pedrola 
lucirá la bandera «La 
igualdad es un orgullo». 

 

CONTENIDOS  
La diversidad afectivo sexual 
en el deporte. 
  
Inclusión y visibilización 
LGTBIQ+. 
  
ESTRATEGIAS 
La organización de 
conferencias, talleres y 
exposiciones ayudan a 
acercar el tema a toda la 
ciudadanía. Al estar 
organizadas en ámbitos 
públicos y ser actividades 
gratuitas la participación es 
muy alta. Sobre todo porque 
el deporte es un área 
estratégica para la 
integración y la convivencia.  
  
  
 

BENEFICIARIOS 
Toda la ciudadanía. 
  
IMPACTO 
Al ser conferencias, talleres y 
exposiciones acerca al 
público a los problemas con 
los que se encuentra el 
colectivo. 
  
SOSTENIBILIDAD 
Estas actividades son 
sostenibles dependiendo de 
la dotación económica que 
reciba el ayuntamiento para 
organizarlas.  
  
TRANSFERIBILIDAD 
 Actividad que puede 
realizarse en diferentes 
municipios. 
 

Pedrola
Actividades mes orgullo

3625 

mes de junio 2023

Pedrola, pza.España, 1 
tel. 976 615 451

https://acortar.link/EXGgXo

Sensibilización



no 

Pedrola

16

Semana diversidad afectivo-sexual



Concienciar a la ciudadanía 
de las diferentes diversidades 
sexuales. 
  
Poner en marcha acciones 
que defiendan la afectividad 
pueda ejercerse libremente. 
  
Visibilizar las dificultades y 
problemas del colectivo. 
  
Sensibilizar sobre la 
diversidad afectivo sexual. 

  
  
  
  
 

Programa llamado "Porque 
siempre hay un motivo" 
cada mes realizan actividades 
relacionadas con los 
derechos sociales. 

El mes de junio se dedica a la 
Diversidad. Semana de la 
diversidad afectivo sexual del 
27 de junio al 3 de julio. 

ACTIVIDADES: 

Colocación de la bandera 
LGTBI en el balcón del 
Ayuntamiento. 

El 28 de junio se publicó en el 
Facebook de Derechos 
Sociales un DECÁLOGO 
LGTBIQ+. 

El 30 de junio a las 19:00h, 
Alejandro Sierra, trabajador 
social de SOMOS LGTB+ de 
Aragón, impartió la charla 
“Diversidad de Género y 
afectivo-sexual». 

Recomendando cine. Se 
recomendaron películas o 
series con temática de 
diversidad y igualdad. 

 

CONTENIDOS  

Visibilizar el compromiso de 
la entidad local con la 
diversidad. 

Dificultades y situaciones de 
las personas 
diverso-afectivas sexuales. 

Sensibilizar y dar a conocer la 
diversidad afectivo sexual. 

Impulsar el respeto y la 
integración de las personas 
diverso-afectivas. 

ESTRATEGIAS 

A través de charlas, 
conferencias y cineforum 
abordar la reflexión conjunta 
la diversidad afectivo sexual. 

  

  

 

BENEFICIARIOS 
Toda la ciudadanía. 
  
 IMPACTO 
El tener un espacio accesible 
para todo el público fomenta 
que la ciudadanía se implique 
en las actividades y le invite 
al conocimiento. 
  
 SOSTENIBILIDAD 
Actividades realizables según 
los presupuestos destinados 
a las acciones.  
  
TRANSFERIBILIDAD 
Acciones que pueden 
adaptarse a cualquier otro 
municipio del territorio. 
  
 

Pedrola
Semana diversidad afectivo-sexual

3625 

27/06/2023-03/07/2023

Servicios sociales 
Pedrola, pza.España, 1 

tel. 976 615 451

https://acortar.link/mHC8wm

Sensibilización y formación



no 

La Hoz de la Vieja

17

Actividades 28J



Trabajar la discriminación al 
colectivo a través de un taller 
de manualidades, un 
teatrillo-taller. 
  
Celebrar la diversidad 
afectivo-sexual con una 
batucada participativa. 
  
  
  
 

CONTENIDOS  
  
Discriminación del colectivo 
LGTBIQ+. 
  
Derechos LGTBIQ+. 
  
ACTIVIDADES 
  
Taller de manualidades. 
  
Teatro-taller. 
  
Batucada. 

  
  
 

A través de una serie de 
talleres se aborda la 
discriminación que sufre el 
colectivo. 
  
ESTRATEGIAS  
A través del taller de 
manualidades y del 
teatro-taller se trabajan la 
discriminación al colectivo 
por ser diferente a lo 
tradicionalmente normativo 
y que invitan a la reflexión de 
los asistentes.  
  
Con la batucada participativa 
se quiere celebrar la 
diversidad afectivo sexual.  
  
 

BENEFICIARIOS 
Toda la ciudadanía.  
  
IMPACTO 
La población a través del 
teatro y los talleres pueden 
conocer las dificultades de la 
diversidad afectivo sexual de 
una forma más fácil.  
  
 SOSTENIBILIDAD 
Una actividad que no se ha 
vuelto a repetir. Depende de 
la partida presupuestaría que 
se destine en el municipio.  
  
TRANSFERIBILIDAD 
Es una actividad que se 
puede realizar en otros 
lugares del territorio. 

 

La Hoz de la Vieja
Actividades 28J

90

28/07/2023

Ayto. Hoz de Jaca 
PZA. AYUNTAMIENTO 1

tfn: 974 487 324 

Sensibilización



no 

Calatayud, La puebla de Alfinden, Aínsa, Cariñena, Ejea de los 
Caballeros, La Almunia de Doña Godina, La puebla de Alfinden, Morata 

de Jalon, Pedrola, Sabiñanigo y Utebo 

18

V encuentro del Consejo de Infancia y 
Adolescencia 



Objetivos Actuaciones Metodología Criterios Nº habitantes 

Fecha de ejecución 

Contacto 

Area de protocolo 

Otra información 

Abordar el ocio como un 
derecho humano del que 
nadie debería ser privado por 
razones de género, 
orientación sexual... 

Visibilizar la diversidad. 

  

  
  
  
 

Jornadas del consejo de 
infancia y adolescencia. 
Durante los días 22 y 23 de 
octubre.  
  
Durante estos dos días se 
organizan diferentes 
actividades lúdicas y 
dinámicas de conocimiento 
para los menores.  
  
Donde se trabaja diferentes 
temáticas relacionadas con la 
diversidad y la inclusión. 
  
Actividades:  
  
22 de octubre: juegos 
inclusivos y trabajo por 
equipos sobre diversidad e 
inclusión. 
  
23 de octubre: Trabajo por 
equipos para crear 
propuestas para incluir el 
ocio inclusivo los municipios 
y comarcas, manifiestos y 
compromisos y evaluación 
final para concretar los 
compromisos.

CONTENIDOS 
  
Discriminación a la 
diversidad. 
  
Reflexionar sobre las 
diferentes diversidades. 
  
Conocer y comprender la 
diversidad. 
  
ESTRATEGIAS  
A través de talleres y 
actividades participativas de 
intercambio de roles.  
 

BENEFICIARIOS 
Todos los menores 
pertenecientes a los consejos 
de infancia y juventud, 
además de los técnicos 
responsables.  
  
IMPACTO 
Positivo. El trabajar en forma 
de talleres y juegos la 
diversidad ayuda a 
comprender de una forma 
más amena las 
problemáticas.  
  
SOSTENIBILIDAD 
Encuentros que se organizan 
cada año en el territorio 
aragonés.  
  
TRANSFERIBILIDAD 
Este tipo de actividad puede 
ser replicable por otros 
municipios del ámbito 
nacional desde los diferentes 
gobiernos autonómicos. 

  
 

Calatayud, La puebla de Alfinden, Aínsa, Cariñena, Ejea de los Caballeros, La Almunia de Doña 
Godina, La puebla de Alfinden, Morata de Jalon, Pedrola, Sabiñanigo y Utebo 

V encuentro del Consejo de Infancia y Adolescencia 

22-23/10/2022

Servicio de Participación 
Ciudadana e Innovación Social 

Tel 976 714 183 | 

https://acortar.link/JJXX2V

Sensibilización
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